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Oswiadczenie Zarzadu Banku Spéldzielczego w_Koronowie
o stosowaniu ,,Zasad Y.adu Korporacyjnego” wydanych przez
Komisje Nadzoru Finansowego za rok 2025

W zwigzku z wdrozeniem przez Komisje Nadzoru Finansowego Uchwatg 218/2014 ,,Zasad
Ladu Korporacyjnego” oraz Rekomendacjg Z stanowigcg uzupelnienie niniejszych Zasad,
Bank Spotdzielczy w Koronowie, zwany dalej ,,Bankiem”, oswiadcza, ze stosuje ,,Zasady Ladu
Korporacyjnego” okreslone w dokumencie Komisji Nadzoru Finansowego z zastrzezeniem
zmian wynikajgcych z wydanej przez Komisje Nadzoru Finansowego w pazdzierniku 2020 r.
Rekomendacji Z dotyczacej zasad tadu wewnetrznego w bankach, ktéra obowigzuje od
01.01.2022 r. poprzez uchwalenie ,,Polityki Ladu Korporacyjnego Banku Spoétdzielczego
w Koronowie” (dalej: Polityka), zgodnie z zasadg proporcjonalnosci i adekwatnosci wynikajacg

ze skali, charakteru dziatalnosci oraz specyfiki Banku.

Polityka stanowi zbiér zasad okreslajacych relacje wewngtrzne i zewngtrzne Banku
z interesariuszami, w tym w szczegdlnosci z udzialowcami Banku i klientami, organizacje,
funkcjonowanie nadzoru wewnetrznego oraz kluczowych systeméw i funkcji wewnetrznych,

a takze organdw statutowych i zasad ich wspotdziatania.

Bank os$wiadcza, ze w przypadku gdy zakres Rekomendacji Z dotyczacej zasad tadu
wewnetrznego w bankach reguluje podobny zakres jak Zasady fLadu Korporacyjnego dla
instytucji nadzorowanych to pierwszenstwo majg postanowienia Rekomendacji Z. W zakresie
nieuregulowanym w Rekomendacji Z zastosowanie majg Zasady Ladu Korporacyjnego dla
instytucji nadzorowanych. Rekomendacja Z stanowi uzupelnienie, uszczegdtowienie
1 rozwiniecie zagadnien Ladu Korporacyjnego w bankach i ma oparcie w wytycznych EUNB

1 EBA.
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Bank kierujac si¢ zasadg proporcjonalnosci wprowadza adekwatny do powyzszych czynnikdéw
zbiér zasad okredlajgcych relacje wewnetrzne i zewnetrzne Banku, w tym relacje
z udzialowcami Banku i klientami, organizacje, funkcjonowanie nadzoru wewnetrznego oraz
kluczowych systeméw i funkcji wewnetrznych, a takze organdéw statutowych i zasad ich

wspotdziatania.

Tekst Polityki dostepny jest w Oddziatach Banku oraz na stronie internetowej Banku pod

adresem: www.bskoronowo.com.pl.

Gléwne postanowienia ,Zasad Padu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych”
wprowadzonych przez Komisj¢ Nadzoru Finansowego (Uchwata 218/2014 KNF), ktére,
zgodnie z zasadg proporcjonalnosci, w ocenie Banku nie stosuje si¢ do Banku lub stosowane

sg w zmodyfikowanej postaci to:

1. Zasada okreslona w § 8 ust. 4 ,Zasad Ladu Korporacyjnego dla instytucji

nadzorowanych” KNF — ulatwienia dla udzialowcow:

W opinii Banku, Statut Banku, przepisy Prawa Spoétdzielczego oraz Regulamin Obrad Zebrania
Przedstawicieli obowigzujgcy w Banku reguluja przebieg i udziat w Zebraniach Przedstawicieli
w sposéb kompleksowy. Wprowadzenie zasady byloby w znacznym stopniu utrudnione ze
wzgleddéw organizacyjno-technicznych. Ponadto wprowadzenie technologii transmisji obrad
Zebran Przedstawicieli oraz dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym jest kosztownym

rozwigzaniem.

Nalezy rowniez zwrdci¢ uwagg, iz wprowadzenie tej zasady ma sens w spotkach publicznych,
gdzie akcjonariat jest rozproszony. Natomiast banki spoidzielcze cechuja sie z zasady
lokalnoscig dziatania, w zwigzku z czym nie ma uzasadnienia dla wprowadzania tak

kosztownych rozwigzan.

2. Zasady okreslone w § 11 ,Zasad YLadu Korporacyjnego dla instytucji

nadzorowanych” KNF — transakcje z podmiotami powigzanymi.

Bank nie posiada podmiotéw powigzanych w rozumieniu Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r.

Prawo bankowe, w zwigzku z czym nie wprowadzit postanowien dotyczacych § 11 Polityki.
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3. Zasady okreslone w § 12 ust. 1 i 2 ,,Zasad Y.adu Korporacyjnego dla instytucji
nadzorowanych” KNF - dokapitalizowanie i dofinansowanie Banku przez

udzialowcow.

Statut Banku w roku 2017 zmieniono za zgoda KNF, dostosowujac jego postanowienia do
obowigzujacych w tym zakresie przepisow zewnetrznych. Spetniajac oczekiwania nadzorcy
w zakresie zagwarantowania stabilnosci funduszy wiasnych Banku, a jednoczesnie
gwarantujac prawa nalezne udzialowcom zaktualizowano w nastepujacy sposob postanowienia
Statutu:

»§ 9

Ust. 7. Rozliczenie z czlonkiem 2z tytulu wypowiedzianych udziatow
nadobowigzkowych nastepuje w terminie 30 dni od dnia zatwierdzenia sprawozdania
finansowego przez Zebranie Przedstawicieli za rok, w ktérym uptynat okres wypowiedzenia
udziatéw, poprzez przekazanie srodkdéw pieni¢znych na rachunek bankowy wskazany przez
czlonka w zlozonym wypowiedzeniu lub wyptate gotéwkowa w kasie Banku, po uzyskaniu
zezwolenia KNF w trybie okreslonym w Rozporzadzeniu 575/2013. Rozliczenie nie moze
nastapi¢ w przypadku, gdy udzialy czlonka Banku zostaly przeznaczone na pokrycie strat
Banku.

Ust. 8. Postanowienia niniejszego Statutu wskazane w ust. 217 oraz §11 ust. 9 stosuje
si¢ odpowiednio w przypadku wykluczenia, wykreslenia lub skreslenia cztonka Banku (...).

Ust. 9. W celu ochrony interesow cztonkéw Zarzad Banku jest uprawniony do podjecia
decyzji o wstrzymaniu albo ograniczeniu zwrotu wptat na udziaty w przypadkach okreslonych
w art. 10 ¢ Ustawy o funkcjonowaniu bankéw spoétdzielczych, ich zrzeszaniu si¢ i bankach
zrzeszajacych.

Ust. 10. Wstrzymanie albo ograniczenie zwrotu wptat na udziaty nastepuje w drodze
uchwaly Zarzadu. Zarzad informuje czlonkéw Banku zgdajacych zwrotu wplat na udziaty o
podjetej uchwale w formie pisemnej, listem poleconym wystanym w terminie 7 dni od dnia
podjecia uchwaly przez Zarzad. Przepisu art. 32 Prawa spétdzielczego nie stosuje sie.

Ust. 11. W przypadku ustania przestanek bedacych podstawa wstrzymania albo
ograniczenia zwrotu wplat na udzialy, Zarzad moze dokonaé¢ wyplat cztonkom Banku, po
podjeciu uchwaly w przedmiocie ustania przestanek bedgcych podstawa wstrzymania albo
ograniczenia zwrotu wplat na udziaty oraz zwrocie wplat na udzialy, zadajacym zwrotu wptat

na udziaty. Zwrot tych wptat nie moze jednak nastapi¢ przed zatwierdzeniem sprawozdania
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finansowego za rok, w ktérym ustaly te przestanki oraz w przypadku, gdy udziaty zadajacego
cztonka zostaly przeznaczone na pokrycie strat Banku. Zwrot wptat na udziaty, o ktérych mowa
w zdaniu pierwszym, nastepuje w terminie 7 dni od dnia podjecia uchwaty, o ktérej mowa
powyzej, w kasie Banku lub na rachunek bankowy wskazany przez cztonka w ztozonym

wypowiedzeniu udziatéw lub cztonkostwa.”

Powyzsze postanowienia Statutu Banku w praktyce oznaczajg, Ze:
1. Bank wykazuje w funduszach wtasnych w ramach funduszu udzialowego bezposrednio
udzialy optacone do dnia 28 czerwca 2013 roku.
2. Bank zalicza do funduszy wiasnych udziaty optacone po dacie 28 czerwca 2013 roku
po uzyskaniu zgody KNF.
3. Wyplata udzialéw zaliczonych do funduszy wiasnych wymaga zgody KNF.

W zwiazku z powyzszym, a takze w nawigzaniu do faktu, ze w ocenie Banku postanowienia
§ 12 ust. 112 ,,Zasad Ladu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych” KNF wydajg si¢
by¢ racjonalne dla bankéw komercyjnych, gdzie wystepujg udzialowcy wickszosciowi, Bank
postanowil nie stosowaé zasad okreslonych w tych przepisach. Zarzad dodatkowo uzasadnia
swojg decyzje:

— przystgpieniem Banku w 2015 roku do Spétdzielczego Systemu Ochrony SGB, ktérego
celem jest zapewnienie bezpieczenstwa i stabilnych podstaw rozwoju, w szczegdlnosci
poprzez m.in. stworzenie skutecznych mechanizméw zapewnienia plynnosci
1 wyplacalnosci Bankowi,

— duza liczba udzialowcéw bedacych osobami fizycznymi, na ktorych natozenie
dodatkowego obowigzku udzielenia wsparcia finansowego jest niewykonalne

1 nieracjonalne.

4. Zasady okreSlone w § 13 oraz w § 19 ,,Zasad Ladu Korporacyjnego dla instytucji

nadzorowanych” KNF — kompetencje czlonkéw organéw Banku.

W zwigzku z faktem, iz Bank w przeciwienstwie do innych podmiotéw nadzorowanych przez
Komisje Nadzoru Finansowego, posiada stosowne regulacje okreslajace kompetencje
cztonkéw Zarzadu i cztonkéw Rady Nadzorczej, Bank uznaje, iz realizuje obowiazki okreslone

w tych zasadach poprzez stosowanie powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa,
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wytycznych, rekomendacji i zalecen, okreslonych przez Europejski Urzad Nadzoru Bankowego
oraz Komisj¢ Nadzoru Finansowego regulujacych tg materie, z zachowaniem zasady

proporcjonalnosci.

W zwigzku z powyzszym Bank przyjat w § 14 ust. 6 oraz w § 20 ust. 4 Zasad jednolitg zasade,
1z:

,Bank realizuje powyzsze zasady poprzez stosowanie przepisow prawa powszechnie
obowigzujgcego oraz wytycznych, rekomendacji i zalecen, okreslonych przez Europejski Urzad
Nadzoru Bankowego oraz Komisje Nadzoru Finansowego, regulujacych ta materie,

z zachowaniem zasady proporcjonalnosci”.

5. Zasady okreslone w § 22 ust. 1 i 2 ,,Zasad Ladu Korporacyjnego dla instytucji

nadzorowanych” KNF — niezalezno$¢ czlonkéw organéw Banku.

Zgodnie z Ustawa z dnia 16 wrzesnia 1982 r. Prawo spétdzielcze, do organdéw spétdzielni maja
prawo by¢ wybierani jej czlonkowie. W zwigzku z powyzszym Bank uznaje, iz zasady
okreslone w przytoczonych przepisach, dot. niezaleznosci cztonkéw organu nadzorujacego,

nie znajdujg zastosowania do banku funkcjonujacego w formie spoéldzielni, jakim jest Bank.

W zwigzku z powyzszym Bank przyjat w §21 ust. 2 Polityki zasadg, iz: ,,Do skladu Rady
Nadzorczej wybierani sg Czlonkowie Banku, zgodnie z przepisami ustawy Prawo

spétdzielcze”.

Niemniej Bank realizujgc obowigzujgce przepisy prawa w zakresie zapewnienia udziatu
cztonkoéw niezaleznych w sktadzie organu nadzorczego, a w szczegdlnosci Komitetu Audytu
formowanego przez organ nadzorczy, bierze pod uwagg kryterium niezaleznosci przy

dokonywanej ocenie odpowiednio$ci cztonkow organu.

6. Zasady okreslone w ,Zasadach Fadu Korporacyjnego dla instytucji

nadzorowanych” KNF dot. komitetu audytu oraz komérki audytu.

Zgodnie z art. 128 ust. 1 Ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o bieglych rewidentach, firmach
audytorskich oraz nadzorze publicznym, banki spoéldzielcze majg obowigzek powolywania

Komitetu Audytu.
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Bank Spéldzielczy w Koronowie od 2008 r. posiada w strukturze organizacyjnej wyodrebniony

Komitet Audytu.

W zwigzku z faktem, iz Bank dzialajac na podstawie art. 22b ust. 1 Ustawy z dnia
7 grudnia 2000 r. o funkcjonowaniu bankéw spoéldzielczych, ich zrzeszaniu sie i bankach
zrzeszajgcych zawarl Umowe Systemu Ochrony SGB i zgodnie z art. 10 ust. 2 Ustawy z dnia
29 sierpnia 1997 r. Prawo bankowe powierzyt wykonywanie audytu wewnetrznego Spoldzielni
dziatajacej pod firmg ,,Spétdzielczy System Ochrony SGB” z siedzibg w Poznaniu, w Banku
nie ma wyodrebnionej komorki audytu wewngtrznego, a co za tym idzie osoby nig kierujgcej.

W zwigzku z powyzszym Bank dokonat stosownej modyfikacji w Polityce.

7. Zasady okreslone w rozdziale 9 ,,Wykonywanie uprawnien z aktywéw nabytych
na ryzyko klienta” ,,Zasad Ladu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych”
KNF.

W zwigzku z niewykonywaniem przez Bank dziatalnosci w zakresie okreslonym

w Rozdziale 9, Bank nie wprowadzit postanowien tego Rozdziatu do swojej Polityki.

Zarzad

Banku Spétdzielczego w Koronowie
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