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STAN PRAWNY i WEADZE BANKU

Podstawa prawna dziatania

Bank Spéidzielczy w Koronowie dziata w oparciu o prawo spotdzielcze, prawo bankowe, ustawe
o funkcjonowaniu bankow spotdzielczych, ich zrzeszaniu sig i bankach zrzeszajgcych oraz pozostate akty
prawne regulujqce dziatalnos¢ bankéw takie jak Rekomendacje KNF, Ustawa o rachunkowoéci, Ustawa

0 bankowym Funduszu Gwarancyjnym.

Dane ogélne o Banku

Petna nazwa Banku: Bank Spétdzielczy w Koronowie
Adres siedziby: Plac Zwyciestwa 12, 86-010 Koronowo
Bank powstat w: 15 maja 1892 roku

Bank zostat wpisany do rejestru sqdowego dnia 11 grudnia 2002 roku przez Sqd Rejonowy w XIII Wydziat

Gospodarczy Krajowego Rejestru Sqdowego pod nr KRS 0000142826.

Ostatniego wpisu dokonano dnia 17 grudnia 2024 r.

Fundusz udziatowy na dzieri 31.12.2024 r. wynosi 4 963 400,00 zt

Bank posiada nr statystyczny REGON 000494686.

Zgodnie ze Statutem, Bank dziata na terenie Rzeczypospolitej Polskiej

Przedmiotem dziatalnosci Banku wedtug PKD jest:

—  64.19.Z. prowadzenie innych rachunkow bankowych,

—  64.19.Z. udzielanie kredytow i pozyczek pienigznych osobom fizycznym zamieszkujgcym lub
prowadzqcym przedsiebiorstwo na terenie dziatania Banku Ilub osobom prawnym i jednostkom
organizacyjnym nieposiadajgcym osobowosci prawnej a posiadajgcym zdolnos¢ prawng, majgcym
siedzibe lub jednostki organizacyjne na terenie dziatania Banku,

- 64.19.Z. przeprowadzanie bankowych rozliczen pienieznych,

—  64.19.Z. nabywanie i zbywanie wierzytelnosci pienigznych,

- 64.19.Z. przechowywanie przedmiotéw i papierdw wartosciowych oraz udostepnianie skrytek sejfowych,

—  64.19.Z. prowadzenie skupu i sprzedazy wartosci dewizowych,

- 64.19.Z. wydawanie kart pltatniczych oraz wykonywanie operacji przy ich uzyciu,

—  64.19.Z. posrednictwo w dokonywaniu rozliczei w kraju z nierezydentami,

—  64.19.Z. udzielanie, w zakresie i trybie uzgodnionym z SGB-Bankiem S.A., gwarancji bankowych i
poreczeni osobom fizycznym zamieszkujgcym lub prowadzqcym przedsigbiorstwo na terenie dziatania
Banku lub osobom prawnym i jednostkom organizacyjnym nieposiadajgcym osobowosci prawnej a
posiadajgcym zdolnos¢ prawng, majgcym siedzibe lub jednostki organizacyjne na terenie dziatania

Banku.
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Wiadze Banku

ZARZAD

W okresie od 01.01.2024 roku do 03.12.2024 roku Zarzqd pracowatl w sktadzie:
- Alicja Huczyniska - Prezes Zarzqdu,

- Edyta Syrewicz - Wiceprezes Zarzqdu ds. Finansowych,

- Marek Musiat - Wiceprezes Zarzqdu ds. Wsparcia Biznesu,

- Jerzy Gumienny - Wiceprezes Zarzqdu ds. Biznesu.

W zwigzku z rezygnacjq ze stanowiska Wiceprezesa Zarzqdu ds. Wsparcia Biznesu — Marka Musiata w dniu
03.12.2024 r. nastgpita zmiana w sktadzie Zarzqdu, ktory w okresie od 04.12.2024 roku do 31.12.2024 roku

pracowat w sktadzie:

- Alicja Huczyriska — Prezes Zarzqdu,
- Edyta Syrewicz - Wiceprezes Zarzqdu ds. Finansowych,
- Jerzy Gumienny — Wiceprezes Zarzqdu ds. Biznesu.

W ciggu 2024 roku odbyto sie 74 protokotowanych posiedzen, na ktérych podjeto:
- 312 uchwat w randze przepisow ogolnych,

- 348 uchwat kredytowych,

- 15 uchwat depozytowych,

- 139 uchwat w sprawach cztonkowskich.

W 2024 roku Zarzqd przyjat do wiadomosci podejmowane przez jego cztonkéw Zarzqdzenia i Decyzje

w formie przepiséw wewngtrznych:

- 6 Zarzqdzen Prezesa Zarzqdu,

- 16 Decyzji Wiceprezesa Zarzqdu ds. Wsparcia Biznesu.

Najwazniejsze poruszane tematy na posiedzeniach Zarzqdu dotyczyly biezqcej oraz perspektywicznej
dziatalnosci Banku przez pryzmat zmian w przepisach zewngtrznych i wewnetrznych, zarzqdzania ryzykiem
i wlasciwej realizacji planu finansowego. Ponadto realizowano zatozenia Strategii dziatania Banku na lata
2021-2024 oraz przyjetych Strategii zrzeszeniowych. Zwarzywszy, ze rok 2024 byt ostatnim rokiem
obowigzywania 4 letniej Strategii Banku, Zarzqd podejmowat wiele dziatani w obszarze zbudowania nowej
Strategii Banku na lata 2025-2028, ktdéra ostatecznie zostala przyjeta przez Rade Nadzorczq w dniu
30.12.2024 r. Realizowano zalecenia wskazane w harmonogramie na 2024 rok z lustracji, ktora byla
przeprowadzona w 2023 roku oraz biezqce dziatania w zwigzku z Audytem ICT oraz RK (nie stwierdzono

istotnych uchybien).
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RADA NADZORCZA

Rada Nadzorcza Banku kadencji 2022-2026, w okresie od 01.01.2024 roku do 06.06.2024 roku, w zwigzku ze

ztozong rezygnacjq w dniu 11.09.2023 r. Jarostawa Okonka dziatata w 10 osobowym skiadzie.

W dniu 07.06.2024 Zebranie Przedstawicieli w trybie statutowym dokonato wyboru uzupetniajgcego o Panig

Joanne Patamarczuk. Rada Nadzorcza Banku w okresie od dnia 07.06.2024 roku do dnia 31.12.2024 roku

dziatata w nastepujgcym sktadzie:

Stanistaw Orminski,
Marek Janicki,

Henryk Januszewski,
tukasz Kozuch,

Justyna Kraska-Rumiriska,
Wihodzimierz Krol,

Joanna Patamarczuk,
Marcin Skalski,

Robert Skorczewski,
Stanistaw Suwalski,

Pawet Swoirnski.

Posiedzenia Rady Nadzorczej Banku odbywaty sie zgodnie z Planem Pracy na 2024 r. oraz w razie potrzeby.

W ciggu roku 2024 odbyto sie tgcznie 11 protokotowanych posiedzen, na ktérych podjeto 109 uchwat.

Do najwazniejszych spraw poruszanych na posiedzeniach nalezaty:

zatwierdzenie zmian oraz przyjecie nowej Struktury Organizacyjnej Banku,
zatwierdzenie sprawozdania z dziatalnosci Banku Spotdzielczego w Koronowie za 2023 r.,
zatwierdzanie i ocena realizacji Strategii zarzqdzania ryzykiem w Banku,

zatwierdzanie polityk i strategii,

zatwierdzenie planu finansowego i ocena jego realizacji,

ocena adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli wewngtrznej,

ocena adekwatnosci i skutecznosci procedury anonimowego zglaszania naruszeri prawa oraz

obowigzujgcych w Banku procedur i standardow etycznych,
ocena stopnia efektywnosci zarzqdzania ryzykiem braku zgodnoscig,
analiza funkcjonowania Oddziatow Banku i ich ocena,

wybor firmy audytorskiej do badania sprawozdania finansowego,
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- zatwierdzenie sprawozdan, raportow i informacji wynikajgcych z Systemu Informacji Zarzqdczej, w
szczegolnosci analizy raportéw dot. ryzyk wystepujacych w Banku, przyjecie zmian w strukturze
organizacyjnej Banku, ocena stosowania Polityki /Zasad/ tadu Korporacyjnego, ocena funkcjonowania
Polityki wynagrodzen, zasad wprowadzania nowych produktow,

- ocena realizacji Strategii dziatania Banku na lata 2021-2024,

- podejmowanie uchwat w sprawach cztonkowskich,

- akceptacja zmian w zasadach funkcjonowania systemu kontroli wewnetrznej oraz w zasadach sktadania
i rozpatrywania skarg i reklamacji,

- zatwierdzenie zasad postgpowania z informacjq i klasyfikacja informacji,

- zatwierdzenie materiatdw na Zebranie Przedstawicieli i Zebrania Grup Cztonkowskich,

- podejmowanie uchwat w sprawie udzielania kredytow osobom wymienionym w art. 79a ust.1 Prawa
bankowego,

- udziat w szkoleniach.

W wypetnianiu funkcji statutowych Rada Nadzorcza korzystata z pomocy Komitetu Audytu i Komisji

Rewizyjnej, w ktorych zasiadajq wybrani cztonkowie Rady .
W okresie sprawozdawczym odbyto sig 8 posiedzeri Komitetu Audytu i 5 posiedzern Komisji Rewizyjnej

podczas ktorych rekomendowano Radzie Nadzorczej podjecie decyzji w najistotniejszych obszarach

dziatalnosci Banku, zgodnie z Regulaminami funkcjonowania.

ZEBRANIE PRZEDSTAWICIELI

W 2024 roku Zebranie Przedstawicieli odbyto si¢ w dniu 07 czerwca 2024 roku. Wzigto w nim udziat 28
delegatow sposrod 32 delegatow wybranych na Zebraniach Grup Cztonkowskich w kadencji na lata 2023-
2027.

Na podstawie zatwierdzonych zmian w Statucie Banku jednostka udziatowa w 2024 r. wyniosta 1.300,00 z1,
natomiast wpisowe, bez zmian, 150,00 zt. Na dzieri 31.12.2024 r. cztonkami Banku byty 2 316 osoby, ktore
posiadaty tqcznie 3 818 udziatéw. W ramach przyjetej Polityki pozyskiwania udziatowcow w Banku
Spétdzielczym w Koronowie przyjeto 61 nowych udziatowcow, ktdérzy wniesli tgcznie 143 udziaty. Natomiast

dotychczasowi Cztonkowie Banku wniesli tqcznie 461 nowych udziatéw na kwote 599 300,00 zt.

W trakcie Zebrania Przedstawicieli podjeto nastepujgce uchwaty:
- uchwalenie ,Regulaminu obrad Zebrania Przedstawicieli Banku Spéldzielczego w Koronowie,
- zatwierdzenie , Polityki oceny odpowiedniosci kandydatow na cztonkéw Rady Nadzorczej, cztonkéw

Rady Nadzorczej oraz Rady Nadzorczej w Banku Spotdzielczym w Koronowie”,
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zatwierdzenia sprawozdania z dziatalnoéci Banku Spdtdzielczego w Koronowie za okres od 01.01.2023
roku do 31.12.2023 roku,

zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej Banku Spdtdzielczego w Koronowie za okres od
01.01.2023 roku do 31.12.2023 roku oraz dokonania oceny adekwatnosci regulacji wewngtrznych
dotyczgcych funkcjonowania Rady Nadzorczej oraz skutecznosci jej dziatania,

przyjecia sprawozdania niezaleznego bieglego rewidenta dla Zebrania Przedstawicieli i Rady Nadzorczej
Banku Spétdzielczego w Koronowie oraz zatwierdzenia sprawozdania finansowego Banku Spétdzielczego
w Koronowie za rok 2023,

udzielenia absolutorium poszczegolnym cztonkom Zarzqdu Banku Spoétdzielczego w Koronowie za rok
2023,

uchwalenia zmian w statucie Banku Spdtdzielczego w Koronowie — wymagajgce zezwolenia KNF,
rozpatrzenia i przyjecia  wnioskow  wynikajgcych  z  Protokotu  Lustracji  Pelnej
z dziatalnosci Banku Spétdzielczego w Koronowie za okres od 01.10.2020 roku do 30.06.2023 r. oraz
Whystapienia polustracyjnego sporzqdzonego przez Zwigzek Rewizyjny Bankéw Spétdzielczych w
Poznaniu w dniu 30.11.2023 r.,

dokonania oceny funkcjonowania ,, Polityki tadu Korporacyjnego Banku Spotdzielczego w Koronowie”,
uchwalenia ,, Polityki tadu Korporacyjnego Banku Spotdzielczego w Koronowie”,

oznaczenie najwyzszej sumy zobowiqzani Banku Spotdzielczego w Koronowie,

dokonania oceny polityki wynagrodzern Banku Spdétdzielczego w Koronowie, w tym zasad wynagradzania
cztonkéw Rady nadzorczej Banku Spotdzielczego w Koronowie,

uchwalenia kierunkéw rozwoju dziatalnosci Banku Spdtdzielczego w Koronowie na rok 2024,

podziatu nadwyzki bilansowej za rok 2023 Banku Spétdzielczego w Koronowie,

uchwalenie ,,Polityki réznorodnosci czlonkéw organu mnadzorczego w Banku Spotdzielczym w
Koronowie” oraz ,Regulaminu dziatania Rady Nadzorczej Banku Spotdzielczego w Koronowie”,
zbycia prawa wlasnosci oraz wyrazenia zgody na przystqpienie Banku do Gminnej Rady Biznesu w
Mroczy,

dokonania pierwotnej i wtdrnej oceny odpowiedniosci kandydata na czlonka Rady Nadzorczej oraz

wtdrnej i zbiorowej oceny Rady Nadzorczej Banku Spétdzielczego w Koronowie na lata 2022-2026.

Dane o strukturze organizacyjnej

Podstawowg strukture organizacyjng Banku tworzq:

Centrala Banku z siedzibq w Koronowie, Plac Zwycigstwa 12 (z tgcznq liczbg zatrudnionych 64 osoby),

Oddziaty (z tgczng liczbg zatrudnionych 50 0s6b oraz 1 osoba na urlopie wychowawczym): Oddziat w

Brusach (ul. Chetmowskiego 5), Oddziat w Cekcynie (ul. Lesna 2), Oddzial w Gostycynie (ul. Bydgoska 8),

Oddzial w Kamieniu Krajeriskim (ul. Glowna 21), Oddziat w Koronowie (Plac Zwycigstwa 12) oraz podlegia

strona 6



Sprawozdanie z dziatalnosci
Banku Spotdzielczego w Koronowie
w okresie od 01.01.2024 roku do 31.12.2024 roku

Oddziatowi 11 Filia w Koronowie (ul. Pomianowskiego 3), Oddzial w Lubiewie (ul. Hallera 7), Oddzial w
Moroczy (Plac 1 Maja 19) i Oddzial w Sliwicach (ul. Bankowa 2).

Zmiany w strukturze organizacyjnej:

Zmiany Struktury Organizacyjnej Banku byty nastepstwem zaleceri z Lustracji i Spotdzielczego systemu
Ochrony SGB oraz rezygnacji Wiceprezesa Zarzqdu ds. Wsparcia Biznesu z petnionej funkcji. Nowa
Struktura Banku obowigzuje od 01.01.2025 r. i zostala ujawniona na stronie Banku pod adresem:
https.//www.bskoronowo.com.pl/

Bank realizowat inicjatywy wynikajgce z przyjetej Strategii Zrzeszenia i Strategii Banku na lata 2021-2024
w tym silng digitalizacje zaréwno proceséw odbywajgcych sie w Banku (w zakresie biezgcego zarzqdzania
Bankiem jak i obstugi produktowej klientéw).

Opis sposobu zarzqdzania Oddziatami:

W roku 2024 ilos¢ placéwek pozostata niezmienna w stosunku do 2023 roku i wynosita 8 Oddziatéw oraz 1
Filig wchodzgcq w sktad Oddziatu w Koronowie. Zarzqdzanie Oddziatami odbywato sig m.in. poprzez zestaw
narzedzi oraz dostosowywang do potrzeb klientéw ofertq produktowq, majgce sprzyjac realizacji celow

biznesowych nakreslonych dla placéwek.

Nadzoér nad zarzqdzaniem Oddziatami i podlegtq O/Koronowo Filig w 2024 roku sprawowat Wiceprezes
Zarzqdu ds. Biznesu. Przewodniczyt on réwniez cyklicznym narodom Dyrektoréw, ktérych celem byto m.in.:
omawianie realizacji planow sprzedaZowych, biezqce reagowanie na zmiany w otoczeniu gospodarczym i

prawnym.

Dziatania Oddziatow byly skierowane na realizacje celow biznesowych Banku wynikajgcych z przyjetego
planu finansowego oraz kierunkow dziatania na 2024 rok. Jednym z nich byta standaryzacja wizerunkowa
Oddziatow Banku. W biezgcym roku dokonano kompleksowego remontu w Oddziatach: Koronowo, Gostycyn,

Lubiewo oraz zaplanowano dalsze kroki w tym obszarze.

Przy wsparciu rzqdowym koncentrowano sie rowniez na zabezpieczeniu sprawnej obstugi kredytobiorcéw
posiadajgcych  kredyty zabezpieczone hipotecznie oraz na utrzymanie plynnosci finansowej przez

producentow rolnych (linia UP).

Przepisy prawa

2024 rok byt kolejnym rokiem nacechowanym dynamicznie zmieniajgcym sig otoczeniem prawnym i
regulacyjnym w sektorze bankowym, zaréwno na poziomie instytucjonalnym UE jak i krajowym. W 2024 .
inicjatywy legislacyjne oraz kierunkowe wytyczne organdéw nadzoru dotyczyty m.in. nastepujgcych

obszarow:
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- Cyberbezpieczenstwa (regulacje UE i polskie - DORA, NIS),

- Sprawozdawczosci zrownowazonego rozwoju i zréwnowazonego rozwoju (regulacje UE w zakresie
wdrazania czynnikéw ESG w sektorze bankowym),

- Realizacji praw konsumentow oraz interesariuszy (ustawa o ochronie sygnalistow oraz ustawa o
przeciwdziataniu zagrozeniem przestepczodci na tle seksualnym i ochronie matoletnich, ustawa o

konsumenckiej pozyczce lombardowej wraz z pézniejszymi zmianami).

Dane dotyczace przyjetych norm (zasad) postepowania

W Banku stosowane/przestrzegane sq nastepujgce normy (zasady) lub inne wewngtrzne kodeksy
(regulaminy) postepowania wynikajqce z:

- requlacji wewnetrznych:

- Statutu Banku Spétdzielczego w Koronowie,
- Polityki tadu Korporacyjnego Banku Spotdzielczego w Koronowie,

- Regulaminu organizacyjnego Banku Spdtdzielczego w Koronowie,
- Innych niewymienionych powyzej odnoszqcych si¢ do analizowanej tematyki;

- rekomendacji zewnetrznych:

- Kodeksu Etyki Bankowej (Zasady dobrej praktyki bankowej), ZBP, kwiecieri 2013,

- Kanonu Dobrych Praktyk Rynku Finansowego,

- Dobrych praktyk obstugi 0séb z niepetnosprawnosciami (ZBP),

- Rekomendacji KEB przy ZBP dla sektora bankowego w zakresie obstugi seniorow,

- Rekomendacji KEB przy ZBP o ksztattowaniu kultury etycznej w Bankach,

- Rekomendacji ZBP dotyczqcej dobrych praktyk procesow restrukturyzacji przedsigbiorstw,

- Rekomendacji Z - dotyczqcej zasad tadu wewnetrznego w bankach,

- Rekomendacji S - dotyczqcej dobrych praktyk w zakresie zarzqdzania -ekspozycjami
kredytowymi, zabezpieczonymi hipotecznie,

- Pozostatych Rekomendacji KNF, w tym DORA,

- Umowy o wspdtprace z SGB Bankiem,

- Umowy o wspotprace z IPS-SGB (Spdtdzielczy System Ochrony SGB).

CHARAKTERYSTYKA DZIALALNOSCI BANKU (rynek, produkty, umowy)

Otoczenie makroekonomiczne

1.1. Opis sytuacji gospodarczej w Polsce

PKB Polski w 1V kwartale 2024 roku wzrdst o 3,2 proc. w porownaniu do analogicznego okresu rok wczesniej,
co oznacza przyspieszenie wzgledem wzrostu na poziomie 2,7 proc. w III kwartale. Mozna zaobserwowac, ze
IV kwartat 2024 roku charakteryzowat si¢ wzrostem konsumpcji prywatnej i publicznej, zdecydowanie stabiej

wypadly inwestycje. Poprawa sytuacji w sektorze budowlanym oraz odbicie w inwestycjach
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infrastrukturalnych pozwolg na stopniowy wzrost inwestycji w 2025 roku, ktére w pierwszym kwartale mogq
zwigkszyc sig o okoto 5 proc. Po chwilowym zblizeniu sig inflacji (w I potowie 2024 r.) do poziomow celu
inflacyjnego, w 1I potowie roku zanotowano ponowny wzrost inflacji — znaczqco napedzany czesciowym
odmrozeniem cen surowcow energetycznych oraz weigz wysokq dynamikq wzrostu cen zywnodci. Inflacja w
grudniu wyniosta 4,7 proc. w ujeciu t/r. Weigz pozostaje podwyziszona inflacja cen ustug - ze wzgledu na
silny wzrost plac. Zapowiedziane przez rzqd utrzymanie oston dla gospodarstw domowych w 2025 r. zapewne

przyczyni sig do obnizZenia inflacji .

1.2. Wybrane wskazniki gospodarcze w Polsce

Nazwa wskaznika 2022 rok ‘ 2023 rok . 2024 1jok
(rok przed poprzednim) (rok poprzedni) (rok biezqcy)

Wozrost gospodarczy (produkt krajowy brutto) 2,50 0,50 2,701
Deficyt budzetu -12,4 -85,6 -141,82
Wiskaznik inflacji 16,60 6,2 4,70
Wiskaznik bezrobocia 5,20 5,10 5,10
Stopa redyskonta weksli 6,80 5,80 5,80
Stopa kredytu lombardowego 7,25 6,25 6,25
Stopa depozytowa 6,25 5,25 5,25
Stopa referencyjna 6,75 5,75 5,75

1.3. Inne czynniki zewnetrzne wpltywajace na dziatalnosé Banku

— presja inflacyjna w polskiej gospodarce,

—  polityka Rady Polityki Pienigznej w zakresie ksztattowania sig poziomu stop procentowych,

—  ryzyka zwigzane z cyberbezpieczeristwem uczestnikéw polskiego sektora bankowego,

—  zmiany requlacyjne,

—  skala popytu zglaszanego na ustugi bankowe (tym samym, zdolno$¢ klientéw Banku do terminowej sptaty
zobowiqzan finansowych, ktéra zalezy w duzym stopniu od ich kondycji finansowej),

- wyzwania ESG,

—  uwarunkowania i sytuacja gospodarcza (sytuacja w zwigzku ze zbrojng inwazjq Rosji na Ukraing).

1 Stan wedtug 30.09.2024 r.
2 Stan wedtug 30.11.2024 r.
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Banku Spotdzielczego w Koronowie
w okresie od 01.01.2024 roku do 31.12.2024 roku

Ovpis branzy i przedmiot dziatalnosci Banku

2.1. Opis branzy, rynku

Od 2023 r. obszar dziatalnoéci zostat rozszerzony na caty kraj. Sytuacja Banku od lat jest stabilna i nie ulega
wigkszym, istotnym zmianom odnosnie obstugiwanych branz. Bank Swiadczy ustugi dla klientéw
indywidualnych, przedsigbiorcow, rolnikéw indywidualnych, instytucji niekomercyjnych oraz instytucji
samorzgdowych. Rolnictwo, przetwodrstwo, handel i ustugi, a takze transport i budownictwo to nadal
podstawowe branze obstugiwane przez Bank. Dzigki pracy Doradcow Biznesowych teren dziatania Banku
stale sie poszerza, dajgc naszej instytucji nowe mozliwosci rozwoju. Laczqc tradycje z nowoczesnosciqg Bank
stat sie uniwersalny i Swiadczy ustugi dla coraz bardziej wymagajacych klientow, cenigcych sobie rzetelnosc,

stabilnosc¢ i zaufanie.

2.2. Podstawowe segmenty dziatalnosci Banku

Dziatalnosé depozytowa

Wedtug stanu na dzien 31.12.2024 r. Bank posiadat 741 206 tys. zt depozytow, tym samym zatoZenia przyjete
w kierunkach dziatania Banku na rok 2024 byty spetnione - zgodnie z zatozeniami preferowana wartos¢ obliga
depozytowego miata byc na poziomie nie nizszym niz 670 000 tys. zt

W poréwnaniu do kotica 2023 roku nastqpit wzrost depozytéw o 75 500 tys. zt, - dynamika v/r 111,34 %.
Istotny przyrost, ogétem o 50 723 tys. zt dotyczyt depozytow oséb prywatnych (z tego kwota 48 120 tys. zt to
srodki deponowane na rachunkach ptatnych na zqdanie). tgczny przyrost depozytéw terminowych wynidst
6 210 tys. z1, w strukturze depozytow terminowych dominujq depozyty zdeponowane na okres 12 miesiecy
(46,86 %) oraz 6 miesiecy (14,65%).

W 2024 roku Bank oferowat promocyjng lokate na nowe srodki i lokate SGB z loterig promocyjnag.

Tabela: Struktura i dynamika depozytéw (w tys. z1)

Stan na Stan na .
Wyszczegdlnienie  [B1.12.2023r. f;)”kt”m 31.12.2024r. f;’)”kt”m ?,/y)””mlk“

(w tys. zt) ’ (w tys. zt) ? ’
Biezqce 573 074 86,1% 642 364 86,66% 112,09%
Terminowe 02 632 13,9% 98 842 13,34% 106,70%
RAZEM 665 706 100,0% 741 206 100,00% 111,34%

Zobowigzania wobec sektora niefinansowego wyniosty 645 580 tys. zt i wzrosty w 2024 roku 0 56 708 tys. zt,
a ich udziat w depozytach ogdétem wynidst 87,10%. Najwiecej depozytow zgromadzilty osoby prywatne - ich
udziat w depozytach sektora niefinansowego wynosi 64,45%, a w depozytach ogdtem - 56,14% %. Jest to
pozytywne zjawisko ze wzgledu na ich duzq stabilnosé. Zobowigzania Banku wobec sektora instytucji

samorzgdowych wzrosty 0 17 451 tys. zt do poziomu 94 285 tys. zt i stanowily 12,72% obliga depozytowego.
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w okresie od 01.01.2024 roku do 31.12.2024 roku

Tabela: Stan depozytow wg podmiotow (w tys. zt)

Stan na Stan na ,
Wyszczegdlnienie 31.12.2023r. f;r)”kt”m 31.12.2024r. f(%‘kt”m %’f“mlku
(w tys. z1) ? (w tys. z1) ’ ?
sektor niefinansowy 588 872 88,46% 645 580 87,10% 109,63%
przedsigbiorstwa, spotki, spotdzielnie | 79 416 11,93% 82 205 11,09% 103,51%
osoby prywatne 365 361 54,88% 416 084 56,14% 113,88%
rolnicy indywidualni 106 373 15,98% 108 673 14,66 % 102,16%
przedsigbiorcy indywidualni 26 972 4,05% 26 442 3,57% 98,03 %
instytucje niekomercyjne dziatajgce o
na rzecz gospodarstw domowych 10750 161% 12176 1,64% 113,27%
instytucje samorzgdowe 76 834 11,54% 94 285 12,72% 122,71%
Pozostate instytucje sektora o
finansowego 0 0% 1341 0,18%
razem 665 706 100,00% | 741 206 100,00% | 111,34%

Biorgc pod uwage okres umowny najwiekszy udziat w depozytach terminowych miaty Srodki zdeponowane
na okres 12 miesiecy—- stanowity one 46,86 % wartosci depozytow terminowych i 6,7 % depozytow ogdtem wg
stanu na 31.12.2024r. 12-miesieczne lokaty terminowe stanowity réwniez 45,46 % depozytéw terminowych
0s6b prywatnych.

Oferowane klientom w Il kwartale 2024 roku 3 miesigczne lokaty SGB z loteriq promocyjng stanowily
29,88% z 2845 lokat terminowych zatoZonych w 2024 roku. Ponad 80 % wszystkich zatozonych w roku 2024
lokat to lokaty zatozone z wykorzystaniem bankowosci internetowej i bankowosci mobilnej.

W omawianym roku Bank zawart 1 621 umow o prowadzenie rachunkow - 51,33 % nowo zawartych umoéw
to rachunki oszczednosciowo-rozliczeniowe. Biorgc pod wwage ilos¢ czynnych umdw rachunkow
oszczednosciowych i rozliczeniowych wzgledem grudnia 2023 roku odnotowano dynamike na poziomie
102,15% (przyrost 0 356 szt.).

W 2024 roku kontynuowano wsrdd klientéw zintensyfikowanqg w latach poprzednich popularyzacje dostepu
do rachunku za posrednictwem Internetu. Podejmowane w 2024 roku dziatania pozwolily na wzrost
nasycenia ustugq bankowosci internetowej do poziomu 70,72%, co w pordwnaniu do kotica roku 2023
stanowi wzrost 0 4,52 p.p. Dynamika iloéci uzytkownikéw bankowosci internetowej SGB24 wzgledem roku
2023 wynosi 106,92% % (11 686 na koniec grudnia 2024 roku wzgledem 10 930 z grudnia 2023 roku),
natomiast ilosci uzytkownikow aplikacji mobilnej SGB Mobile - 124,78 % (9 135 na koniec grudnia 2024 roku
wzgledem 7 321 z grudnia 2023 roku).

W ramach podnoszenia poziomu uproduktowienia klientéw, ,, ukartowienie” wyniosto na koniec roku 79,53 %
(na koniec roku 2023 poziom ten wynosit 78,29%, wzrost 0 1,24% ). W poréwnaniu do korica grudnia 2023
roku o ponad 17% wzrosta ilos¢ ustug BLIK udostepnionych klientom (z 5,7 tys. w 2023 do 6,7 tys. na koniec
roku 2024). Klienci Banku bardzo aktywnie korzystajg rowniez z mozliwosci dokonywania transakcji z

wykorzystaniem portfeli cyfrowych Google Pay, Apple Pay, Garmin Pay, Fit Bit, Xiaomi Pay.
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Banku Spotdzielczego w Koronowie
w okresie od 01.01.2024 roku do 31.12.2024 roku

Dziatalnosé kredytowa

Wedtug stanu na 31.12.2024 r. obligo kredytowe (kredyty + otwarte linie kredytowe) wyniosto 436 321 tys.zt
i w poréwnaniu do roku 2023 wzrosto 0 35 428 tys. zt (dynamika 108,83 % ). Bez otwartych linii kredytowych
obligo wzrosto do poziomu 390 126 tys. zt tj. 0 38 731 tys. zi, co stanowi wzrost 0 11,02%. 90,68 % wartosci
tego obliga stanowity naleznosci od sektora niefinansowego (kredyty instytucji samorzqdowych stanowity
9,32%). Tym samym zaloZenia przyjete w kierunkach dziatania Banku na rok 2023 zostaty zrealizowane,
poniewaz zgodnie z nimi wartos¢ obliga kredytowego (wraz z wolnymi liniami) nie powinna by¢ mniejsza
niz 370 000 tys. zt. Wg stanu na koniec roku 2024 dominujgcym segmentem jest segment rolnikow
indywidualnych - kredyty w kwocie 130 316 tys. zt stanowity 33,40% obliga, natomiast kredyty dla osob
prywatnych o wartosci 117 062 tys. zt stanowity 30,01% obliga. Udzial tych segmentow w obligu
kredytowym w roku 2023 wynosit odpowiednio 34,25% i 30,09%.

Tabela: Portfel kredytowy wg podmiotow

Stan na Stan na i
Cio o Struktura Struktura L
Wyszczegolnienie 31.12.2023r 31.12.2024r a (%)
(%) (%)
. (wtys. zi) . (wtys. zi)
pozostate instytucje posrednictwa finansowego 3249,00| 0,92% 2305,00( 0,59% 70,94%
przedsiebiorcy indywidualni 23894,00| 6,80% 24 587,00 6,30% 102,90%
osoby prywatne 105 745,00 | 30,09% | 117 062,00 | 30,01% 110,70%
przedsiebiorstwa, spotki, spotdzielnie 60 349,00 | 17,20% 78598,00 | 20,15% | 130,24%
rolnicy indywidualni 120 349,00 | 34,25% | 130316,00 | 33,40% | 108,28%
instytucje niekomercyjne dziatajgce na rzecz gospodarstw
1014,00| 0,29% 880,00 | 0,23% 86,79%
domowych
instytucje samorzqdowe 36 705,00 | 10,45% 36 378,00 9,32% 99,11%
RAZEM 351 395,00 | 100,00% | 390 126,00 | 100,00% | 111,02%

Pozostata dziatalnosé

Realizujgc  dziatania w zakresie sprzedazy produktow i ustug pozabankowych Bank w 2024r.
we wszystkich placéwkach oferowat klientom dostep do ponizszych produktow:

1) ubezpieczeniowych, gwarantujgc ochrong ubezpieczeniowq dla kazdego rodzaju klienta

(rolnika, klienta indywidualnego, przedsigbiorcy i kredytobiorcy) oraz zapewniajqc najwyzszy standard
obstugi i jakos¢ oferowanych produktéw:
a) ubezpieczen na zycie (oferta Generali Zycie TU S.A.),
b) ubezpieczeri majgtkowych (oferta Generali TU S.A.),
2)  leasingowych, zapewniajgc innowacyjne i indywidualne formy finansowania dziatalnosci
gospodarczej i rolniczej (SGB Leasing Sp. z 0. 0.),

3) faktoringowych, gwarantujgc komplementarne w stosunku do produktow bankowych ustugi

finansowe w zakresie faktoringu i wykupu wierzytelnosci (SGB Faktoring S.A.),
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4)  innych, dostarczajgc klientom szyte na miare rozwigzania ptatnicze, dedykowane ustugi, nowoczesne

terminale (terminale do kart platniczych firmy Fiserv Polska S.A.).

Dziatalnos$é marketingowa

> Wizerunek i marka

W 2024 roku Bank kontynuowat dziatania majgce na celu wzmocnienie swojego wizerunku i marki. Dzieki
konsekwentnej realizacji dziatani opartych na bliskosci z klientem, zaufaniu i lokalnym zaangazowaniu Bank
utrzymat swojg silng pozycje wsréd klientow indywidualnych oraz przedsiebiorstw.

W ramach dziatani wizerunkowych Bank skupit sie na promowaniu swoich wartodci ujetych w misji Banku

- bezpieczenistwo, wiarygodnosc i bliskos¢ poprzez dziatania prospoteczne i proekologiczne.

» Reklama, sponsoring i wsparcie Srodowisk lokalnych

Bank szeroko reklamowat sig przy wspdtpracy z firmq 4Pro. Realizowat dziatania zgodnie z harmonogramem
marketingowym i promocji. Docierat do klientow wykorzystujgc rozne kanaly komunikacji. Kontaktowalismy
sie z klientami za pomocqg wiadomosci sms, plakatéw, ulotek i reklam internetowych, a takie w oparciu o
nowoczesne kanaty takie jak strona internetowa, powiadomienia push czy konta mediow spotecznosciowych.
Zréznicowanie to pozwalato na dotarcie do kazdej grupy wiekowej klientow, bazujgc na ich przyzwyczajeniach
i potrzebach. Materialy reklamowe dostarczane przed rozpoczeciem promocji pozwolity Oddziatom na

promowanie akcji od pierwszego do ostatniego dnia.

Bank w dalszym ciggu wspiera lokalng spotecznosc i jej lokalne inicjatywy. Pienigdze z funduszu spoleczno-

kulturalnego oraz inne Srodki Banku przeznaczone byty na ponad 70 inicjatyw w kwocie prawie 104 000 zt.

W ramach sponsoringu w 2024r. objelismy 18 projektow na tgczng kwote 58.900,00z1. Finansowalismy m.in.
zakup wyposazenia i sprzetu dla miodziezowych klubéw sportowych i instytucji zwigzanych z dziecmi i
miodziezq, wspieralismy, dozynki, festiwale, zawody sportowe, imprezy okolicznosciowe, obchody

jubileuszowe.

Wiqgczylismy sie w akcje:
- Twoje Organy Mogq Dalej Gra¢ organizowang przez Centrum Medyczne Gizifiscy oraz Szpital
Uniwersytecki im. A. Jurasza w Bydgoszczy,
- Odwaz sig pomagac organizowanq przez Fundacje Na Ratunek Dzieciom z Chorobg Nowotworowg,
- Wyzwanie sportowe SGB,
- wsparcie pracownikow i Banku w akcji pomocy powodzianom,
- wzmocnienie bezpieczeristwa spoleczeristwa poprzez zakup razem z Generali defibrylatorow -

umieszczenie ich w Cekcynie, Mroczy, Brusach i Sliwicach.
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Dbajgc o bezpieczenistwo i wysokq Swiadomos¢ klientow na temat cyberzagrozen, kontynuowalismy edukacje
w dziedzinie cyberbezpieczeristwa, wsrod kazdej kategorii i wieku klientow.

Rozszerzylismy réwniez dziatania edukacyjne w szkotach, uzupetniajgc spotkania w placéwkach
edukacyjnych o duzq porcje wiedzy 1 zagadnieni ekonomicznych propagujgc Rok  Edukacji
Ekonomicznej. Przeprowadzilismy dwa konkursy plastyczne dla dzieci, a prace z konkursu zostaly
opublikowane w kalendarzach bankowych na rok 2025. Na podstawie prac drugiego konkursu zostata
zaprojektowana Nowa Maskotka Bankowa.

Kontynuujgc dziatania z zakresu CSR zorganizowaliémy Charytatywny Rajd Rowerowy, podczas ktérego
uzbieralismy ponad 11 000 zt na rehabilitacje Huberta, dzielnego chtopca z gminy Sliwice.

W dalszym ciggu spotykalismy sig z lokalnymi przedsiebiorcami w ramach Ligii Biznesu. Podczas spotka
poszerzalismy wiedze dotyczqgcq szerokiej gamy zagadnien powigzanych z biznesem i nowymi wyzwaniami

jakie stawia przed nimi wspotczesna gospodarka.

> Otrzymane nagrody i wyroznienia:

- Krzyz Niepodlegtosci z Gwiazdg K. 1 otrzymata Prezes Alicja Huczyriska Banku od Prezydium
Zarzqdu Glownego NSZZ Policjantéw,

- Medal za Zastugi dla Rozwoju Gospodarki RP - Prezes Banku zostata wyrézniona podczas Gali
Lideréw Finansowania Innowacji towarzyszqcej Forum Finansowania Mikro, Matych i Srednich
Przedsigbiorstw 2023. Medale wreczono podczas obchodow jubileuszu XX-lecia Polski i Polskiej
Bankowosci w Unii Europejskiej,

- Honorowe odznaki KZBS - wyrdzniono pracownikéw i cztonkéw Banku.

2.3. Podstawowe produkty i ustugi oferowane przez Bank - opis procesow

Bank oferuje produkty i wustugi skierowane do segmentu klienta indywidulanego oraz klienta
instytucjonalnego. Oferta Banku bazuje zardwno na sprzedazy tradycyjnej oferowanej przez jednostki Banku
tzw. sprzedaz ,na ladzie”, jak i poprzez kanaty online: bankowos¢ internetowa czy bankowos¢ mobilna.

Kredyty dla klientéw indywidualnych:

- Kredyt gotéwkowy,

- Kredyt w ROR,

- Kredyt mieszkaniowy,
- Eko-kredyt,

- Karta kredytowa,

Kredyty dla klientéw instytucjonalnych:
- Kredyt w RB,
- Kredyt ptatniczy,
- Kredyt obrotowy
- Kredyt inwestycyjny
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- Karta kredytowa,

- Limit kredytowy na cele obrotowe,

- Pozyczka hipoteczna,

- Kredyt technologiczny,

- Guwarancja,

- Kredyty preferencyjne (obrotowe i inwestycyjne),

Depozyty dla klientéw indywidualnych:

- Rachunek oszczednosciowo-rozliczeniowy,

- Rachunek oszczednosciowy,

- Rachunek walutowy dla 0séb prywatnych w walucie wymienialnej,
- Rachunek terminowej lokaty oszczednosciowej w ztotych i w walucie,
- Indywidulane Konto Emerytalne,

W IV kwartale 2024 r. Bank czasowo zawiesit mozliwos¢ zaktadania rachunkow oszczednosciowo-
rozliczeniowych z wykorzystaniem Aplikacji SGB Mobile (konto na Selfie)

Depozyty dla klientéw instytucjonalnych:

- Rachunek biezqcy wraz z pomocniczym i VAT,
- Rachunek lokat oszczednosciowych,

- Rachunek biezgcy w walucie wymienialnej,

- Rachunek lokat oszczednosciowych w walucie,

Ustugi

- Instrumenty platnicze, w tym BLIK,
- Bankowo$¢ internetowe,
- Aplikacja SGB Mobile,

Najwiekszq popularnodciq wsréd oferowanych produktow kredytowych osobom indywidualnym cieszyt sie

kredyt gotowkowy, a instytucjonalnym kredyty preferencyjne, gtownie klgskowe i ptynnosciowe.

Nowosciami, ktére Bank wdrozyt do swojej oferty w 2024 roku byty:
1) wprowadzenie Skarbonki/Celu oszczednosciowego - rachunki oszczednosciowe oferowane w aplikacji
SGB Mobile,
2) segmentacja rachunkéw klientéw indywidualnych — ROR,
3) zaktadanie konta SPOKO w aplikacji SGB Mobile,
4)  zaktadanie kont walutowych w bankowosci internetowej SGB 24,
5) wprowadzenie 3-miesigcznej lokaty SGB z loterig promocyjng - kolejna edycja,

6) dalszy rozwdj SGB Mobile , np. zlecenia stafe.
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Informacije o zmianach na rynku, z uwzglednieniem podziatu na podmioty

3.1. Klienci - rok 2024

W okresie styczen — grudzieri 2024 roku Bank zawierat umowy z klientami z segmentu 0sob fizycznych - ich

udziat w 0gdlnej ilosci zawartych uméw wynosit 86,9 % w dziatalnosci depozytowej oraz 64,6 % w dziatalnosci

kredytowej.

Drugim, co do wielkosci udziatu, segmentem klienta byt w roku 2024 rolnik (6,1% klientow , depozytowych”

oraz 25,9% , kredytowych”).

Powyzsza struktura wskazuje na poprawng dywersyfikacje portfela depozytowego i kredytowego oraz

uniwersalny charakter Banku.

3.2. Sprzedaz poszczegélnych produktow i ustug wg podmiotow w 2024 roku

W ponizszych tabelach zestawiona zostata sprzedaz produktéw wg podmiotéw i termindw:

KREDYTY
L Wyszczegolnienie Kredyty Kredyty Kredyty

p- wg podmiotow krotkoterminowe Srednioterminowe diugoterminowe

1 | INSTYTUCJE SAMORZADOWE 4000 000,00 0,00 5450 000,00

2 | OSOBY PRYWATNE 720 000,00 6 685 200,00 24 476 550,00
PRZEDSIEBIORCY

3 INDYWIDULANI 3948 600,00 2403211,19 5975 759,05
PRZEDSIEBIORSTWA SPOLKI

4 PRYWATNE | SPOLDZIELNIE 16 762 777,78 17 088 800,00 21423 300,00

5 | ROLNICY IDNDYWIDULANI 5794 300,00 4938 900,00 35579 632,00

DEPOZYTY
L Wyszczegélnienie Depozyty Depozyty terminowe | Depozyty terminowe

P wg podmiotow biezqgce do 3 m-cy powyzej 3 m-cy

1 INSTYTUCJE NIEKOM. 57 61
GOSPODARCZE .

2 | INSTYTUCJE SAMORZADOWE 51 - 5

3 | OSOBY PRYWATNE 1398 771 2484

4 | PKZP,KR,RR,SKO 1 - 1
POZOSTALE

5 | INSTYT.POSREDN.FINANSOWE 13 - 1
GO
PRZEDSIEBIORCY

6 INDYWIDUALNI 32 i 4

7 PRZEDSIEBIORSTWA SPOEKI 31 ) 16
PRYWATNE I SPOEDZIELNIE

8 | ROLNICY INDYWIDUALNI 39 81 233
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Sprawozdanie z dziatalnosci
Banku Spotdzielczego w Koronowie
w okresie od 01.01.2024 roku do 31.12.2024 roku

POZOSTAEE DZIALALNOSCI

Struktura przychodu Banku:
Struktura przychodu Banku pochodzgca ze sprzedazy produktéw pozabankowych w 2024r. ksztattowata sig

nastepujgco:
- ubezpieczenia - 95,00%,

- terminale (POS) - 4,65%,
- leasing - 0,35%
- faktoring - 0,00%.

Struktura przychodéw - wykonanie w 2024r. w zt:

Wykonanie 2024 w tys. zt

Produkty pozabankowe
Ubezpieczenia 551,3
Terminale POS 27,0
Leasing 2,0
Faktoring 0,00
RAZEM 580,3

3.3. Wskazanie jak ksztattuje sie cyklicznosé i sezonowosé w Banku i ich wptyw na dziatalno$é.
Whtyw cyklicznosci i sezonowosci na dziatalnosé Banku jest marginalny. Symptomy tych zjawisk zauwazalne
sq w segmencie klienta instytucjonalnego prowadzqgcego dziatalnos¢ rolniczq, gdzie sezonowos¢ produkcji

roslinnej wpisana jest w prowadzong dziatalnosé.

Informacje o umowach znaczacych dla dziatalnosci Banku, w tym umowach ubezpieczenia,

wspobtpracy, zrzeszenia lub konsorcjach

4.1. Umowy ubezpieczenia

Bank zawart z Generali TU S.A. nastgpujgce umowy ubezpieczenia:

. . Suma ubezpieczenia . .
Lp. Przedmiot polisy (w tys. 22) Okres ubezpieczenia
. . Polisy zawarte w 2024
Umowa ubezpieczenia Kaide anto osob 2 okresem
GENERALI AUTO - izt [0 0500 - 4
1 . . . . ubezpieczone, z inng obowigzywania
komunikacyjne ubezpieczenia . . . .
. sumaq ubezpieczenia ubezpieczenia na
pojazdow 2024/2025

strona 17



Sprawozdanie z dziatalnosci
Banku Spétdzielczego w Koronowie
w okresie od 01.01.2024 roku do 31.12.2024 roku

, | Umowa Ubezpicczenia NNW | Ty uszczerbek na 01.08.2024 -
Cztonkow Banku Smierc - 10,00 31.07.2025
Przedmioty majqtku
3 Ubezpieczenie majatkowe osobnq ubezpieczone, z 01.07.2024 -
inng sumg 30.06.2025
ubezpieczenia

Pozostate umowy ubezpieczenia zawarte przez Bank z Generali TU S.A.:

Lp. Firma ubezpieczonego Suma(lztl;f;zsr.i izegzenia Okres ubezpieczenia
CENERALITU S.A. - 01.07.2024 -
1 Odpowiedzialnos¢ cywilna 300,00
) 30.06.2025
cztonkow Zarzgdu

Umowa ubezpieczenia zawarta przez Bank z Powszechnym Zaktadem Ubezpieczen S.A.:

Lp. Firma ubezpieczonego Suma(zzl;;,zp i;;zeniu Okres ubezpieczenia
17.03.2024-
; . . 16.03.2025
g | Polisa Ubezpicczenia od Ryzyk 200 (w 2025 roku
Yy yczny wznowiono polisg na
kolejny rok)

4.2. Umowy wspotpracy z innymi bankami lub innymi podmiotami

Bank/inny podmiot z ktorym p
Lp. wspdpracujemy Kwota (w tys. zt) | Okres wspotpracy | Czego dotyczy
Przedmiotem umowy jest
wspolpraca w zakresie
SGB-Bank S.A. w Poznaniu Od 08.12.2006 . gromadzenia przetwarzania i
1 w ramach Umowy wspolpracy o Umowa udostepniania danych o
z Biurem Informacji zawarta na czas | zobowigzaniach oséb fizycznych
Kredytowej w Warszawie nieokreslony w ramach systemu
wymiany informacji
prowadzonego przez BIK SA
SGB-Bank S.A. w Poznaniu 0d 17.04.2012 5. | Syetem Plotforma BIE (PL-BIK)
w ramach Umowy wspolpracy Umowa zawarta na _ —preegia .
2 . B xxx walidacja danych w plikach
z Biurem Informacji czas Pl .
. . . . wsadow informacyjnych do
Kredytowej w Warszawie nieokreslony BIK
Przedmiotem umowy jest
wspolpraca w zakresie
SGB-Bank S.A. w Poznaniu 0d13.052016 y. | 8ToMmadzenia praetwarzania
p udostepniania danych o
w ramach Umowy wspdtpracy Umowa . . S
3 . ! XXX zobowigzaniach klientow
z Biurem Informacji zawarta na czas . .
; ) . . instytucjonalnych w ramach
Kredytowej w Warszawie nieokreslony S g
systemu wymiany informacji
prowadzonego przez BIK
SA.
4 SGB-Bank S.A. w Poznaniu . 0d 10.03.2008 r System Analiz i Monitorowania
w ramach Umowy wspotpracy T ' Rynku Obrotu
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Sprawozdanie z dziatalnosci

Banku Spétdzielczego w Koronowie
w okresie od 01.01.2024 roku do 31.12.2024 roku

Umowa zawarta na

Nieruchomosciami (AMRON)

ze Zwigzkiem Bankow Polskich

w Warszawie

czas
nieokreslony

Od 18.10.2012 r.

Gospodarka SSDP o sytuacji

System PONT Info -

SGB-Bank S.A. w Poznaniu

Umowa zawarta na

ekonomiczno-finansowej w
sektorze Srednich i duzych

w ramach Umowa wspdlpracy xx
z PONT Info Sp. z 0.0. w czas
Warszawie nieokreslony przedsigbiorstw (wskazniki)
0d 27102014 r, | UMmowa agencyjna dotyczqca
Umowa statego posredniczenia przy
SGB-Bank S.A. w Poznaniu xxx dokonywaniu czynnosci
zawarta na czas .
. . zwigzanych z obrotem
nieokreslony )
dewizowym
Umowa okresla zasady
wspolpracy w zakresie
0d409.012013 7. | . Wydswanis, "
uzywania i rozliczania transakcji
Umowa -
xxx dokonanych przy uzyciu
zawarta na czas
kart wydawanych w ramach

SGB-Bank S.A. w Poznaniu

nieokreslony

0d 13.09.2012 1.

systemow Mastercard
International i Visa
International

Umowa okresla zasady, tryb i
kryteria udzielania,

Umowa zawarta na

sptacania oraz umarzania
kredytow i pozyczek

SGB-Bank S.A. w Poznaniu xxx
czas
nieokreslony studenckich
Od 25.03.2015r. | Umowa o wspdlpracy - warunki
SGB-Bank S.A. w Poznaniu o Umowa zawarta na i zasady udzielania przez
o czas ARiMR pomocy finansowej
nieokreslony zgodnie z rozporzqdzeniem
Umowa zawarta
pomiedzy Bankiem
Zrzeszajgcym Umowa na udzielenie licencji
10 SGB-Bank S.A. w Poznaniu xxx dziatajgcym w oraz utrzymanie
imieniu i na rzecz oprogramowania
BS Koronowo a
Identt Sp. z o.0.
Od 14.04.2020 r. Umowa w sprawie
. Umowa zawarta na zaopatrywania Banku
11 SGB-Bank S.A. w Poznaniu xxx s Spldzielczego w wartodci
nieokreslony plenigzne
SGB-Bank S.A. w Poznaniu Od 15.09.2004 r.
w ramach Umowy wspdtpracy Umowa zawarta na . Lo
12 ze Zwigzkiem Bankow Polskich o czas Bankowy Rejestr (dtuznikow)
w Warszawie nieokreslony
. Umozliwia korzystanie ze
uff’frﬁg anﬁww OPZZQLZZ; Umowa zawarta na SWOZ w charakterze
czestnictio ay Banki czas Uczestnika; uczestnictwo
13 Spitizielczego zrzeszonego z o nieokreslony - (wspotpraca od 02.09.2016v. 1
SGB-Bankiem S.A. w Sustemie kontynuacja umowq - umowe z dnia
Warmian O'S t;’zez‘eg 0 Umowa z 02.09.2016 roku zastepuje
i dnia 20.12.2019 7. | Umowa z dnia 20.12.2019r.
8 zgodnie z zapisami §5 ust. 2
Krajowy Rejestr Dtugow Biuro u%ii’ Zi;}gfi 211
14 Informacji Gospodarczej S.A. XXX Krajowy Rejestr Dtugow
we Wroctawiu A
nieokreslony
Fundacja Rozwoju Bankowosci Spétdzielcza Baza
15 Spdtdzielczej w Krakowie o 0d 07.07.2014 1. Nieruchomosci
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Sprawozdanie z dziatalnosci

Banku Spétdzielczego w Koronowie

w okresie od 01.01.2024 roku do 31.12.2024 roku

Umowa zawarta na

czas
nieokreslony
16 Wolters Kluwer . XXX Umowa odn‘a wiana System Informacji Prawnej Lex
Sp. z 0.0. w Warszawie rocznie
Od 25.08.2010 r.
17 Solid MCG Sp. z 0.0. X Umowa zawarta na - obstugi gqto’wkowej 1
czas transportowej (outsourcing
nieokreslony
Umowa majqca na celu
zapewnienie bezpieczeristwa
i stabilnych podstaw rozwoju
Uczestnikéw Systemu
0d 23.11.2015 r. OChr"”y;?z"pfjsfgél”"éd
Umowa stworzenie bezpiecznej i stabilnej
G zawarta na czas .
18 Spotdzielczy System Ochrony o nicokreslony wraz grupy bankowej;
IPS-SGB . stworzenie skutecznych
L . mechanizméw zapewnienia
obowigzujgcymi . P
Aneksami piym?oscz i wyplacalnosci
Uczestnikéw Systemu Ochrony;
- wzajemng pomoc i wspotprace
oraz ochrong interesow
ekonomicznych i prawnych
Uczestnikow
Umowa zawarta na
czas dzenia badani
19 Zwigzek Rewizyjny Bankow okreslony i dotyczy P rzep;ow'u zema bacama
Spétdzielczych w Poznaniu xx czynnosci badania sprawoz u;z(l)c;? nansowego 2
2 rok
2023 1.
- Dostarczenie narzedzia
informatycznych:
a) Generator Umow
GUK Software Marek uOd 30.12.2016r. Krfziy't(;u;yc}/l /dla kre:iiytéw na
20 Pawlowski cx mowa zawarta na zialalnosc gospodarczg
czas b) Generator Umow
nieokreslony Kredytowych dla klientow
hipotecznych i konsumenckich
oraz Swiadczenie ustug
serwisowych
Od 12.04.2006 r.
21 SGB Leasing Sp. z o.0. XXX zawggoz;aczas Bankowa umowa o wspotpracy
nieokreslony
Od 26.08.2010 r. Ramowa Umowa kupna i
2 Bank Handlowy Umowa sprzedazy krajowych i
. xxx . .
w Warszawie S.A. na czas zagranicznych znakéw
nieokreslony pienigznych
Umowa Konsorcjum zawarta w
celu wspélnego ubiegania
Kujawsko- Dobrzyriski sig i zrealizowania zamowienia
Bank Spotdzielczy we publicznego o nazwie
Wihoctawku, Bank Spotdzielczy Od 24.10.2017 r. ,, Wybor Posrednikow
23 w Koronowie, xxx do Finansowych w celu wdrozenia i
Bank Spotdzielczy 21.04.2031 r. zarzqdzania Instrumentami

w Inowroctawiu,
Bank Spotdzielczy w Toruniu

Finansowymi - Fundusz
Pozyczkowy i Fundusz
Poreczeniowy, w ramach
srodkéw
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Sprawozdanie z dziatalnosci

Banku Spétdzielczego w Koronowie

w okresie od 01.01.2024 roku do 31.12.2024 roku

Funduszu Funduszy
,, Kujawsko-Pomorski Fundusz
Rozwoju 2020
(w roku 2022 nie podpisano
Zadnej umowy pozyczki gdyz
w lipcu 2019 skoriczyt sig okres
budowania portfela )

Kujawsko-Dobrzyriski Bank

Umowa Konsorcjum zawarta w
celu wspolnego ubiegania
sie i zrealizowania zamowienia
publicznego o nazwie
,, Wybor Posrednikow
Finansowych w celu wdrozenia i
zarzqdzania Instrumentami

Spotdzielczy we Wioctawku, Od 24.09.2019 r. ; ;
s Finansowymi — Fundusz

24 Bank Spotdzielczy xxx do Posuczkowy i Fundusz

w Koronowie, 23.11.2033 . yezrowy
PR . Porgczeniowy, w ramach
Bank Spotdzielczy w Toruniu . p
Srodkéw
Funduszu Funduszy
., Kujawsko-Pomorski Fundusz
Rozwoju 2020”
(w roku 2022 podpisano 1
umowe na kwote 300 tys. z1)
Grupa Generali, w tym Generali 0d 16.12.2020 . Porozumienie strategiczne o
25 G xxx Umowa zawarta na p
TU S.A., Generali Zycie TU S.A. . . wspdtpracy
czas nieokreslony
Od 26.06.2021 r. .

Umowa zawarta na tmowa agencyj o
26 Generali TU S.A. XXX czas nieokreslony, 904023623.’2 P wsppfp racw

C zakresie ubezpieczen

obowiqzujgca wraz )
. majgtkowych
z aneksami
0d 01.11.2019 .

. Umowa zawarta na Umowa agencyjna nr

27 Generali Zycie TU S.A. XXX czas nieokreslony, 9030170074 - wspdtpraca w
obowigzujgca wraz |  zakresie ubezpieczeri na zycie

z aneksami
Od 31.12.2019 r.

28 Generali Ivestments TEI S.A. cx Umowa zawarta na Umowq Swiadczenia ustug w
czas zakresie PPE - aneksowana
nieokreslony

0d 29.03.2019 r. Umowa tgcza VPN i internet —
29 Orange Polska S.A. XXX na czas aneksowana

nieokreslony
Umowa o Swiadczenie przez

30 Orange Polska S.A. xxx od 28'04'20,2 31 Orange ustugi Biznesowy VPN

na czas okreslony

- aneksowana.

Od 28.04.2023 r. Umowa oswiadczenie ustugi

31 Orange Polska 5.4, xx na czas okreslony Orange CyberWatch

Umowa na obstuge i zarzqdzanie

32 SGB-Bank S.A. xxx Od 22.06.2016 r. bankomatami nr 15/2016

Przebudowa sieci korporacyjnej
Od 25.02.2008 . oraz zabezpieczenie
transmisji danych pomiedzy
Umowa . . ;
33 Bluenet Sp. z o. o. xxx Centralg i placéwkami w
zawarta na czas g
. . Banku Spétdzielczym w
nieokreslony . . )
Koronowie, Wsparcie serwisowe
dot. sieci
Od 25.09.2024 r. U X .
34 Bluenet Sp. z o. o. xxx Umowa ot 1 SKanocre

zawarta na 2 lata

podatnosci
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Sprawozdanie z dziatalnosci

Banku Spétdzielczego w Koronowie

w okresie od 01.01.2024 roku do 31.12.2024 roku

Swiadczenie ustug serwisu

zrzeszeniowej Ustugi SGB - ZRO

35 IT Card xxx Od 06.02.2017 r. pogwarancyjnego dla
bankomatow
Z dnia Umowa ramowa o Swiadczenie
36 SGB-Bank 5.4, o 16.12.2022 r. Systemu Ustug SGB
Od 20.11.2020 r.
37 SCB-Bank S.A vxx Umowa Umowa o wdrozZenie
o zawarta na czas zrzeszeniowej Ustugi AML
nieokreslony
0d 12.11.2020 r.
Umowa Przedmiotem umowy jest
zawarta na 12 m- udostepnienie i biezgce
cy od utrzymanie przez des.pl Sp. z
daty zawarcia, po 0.0. systemu
38 dcsé;z)lssz(ﬂ).zz%g. Iﬁl\ﬁ Puiawska xxx tym teleinformatycznego - platformy
e arezaon okresie umowa HostedSMS (wysytanie i
automatycznie odbieranie wiadomosci SMS do
przedtuzona na uzytkownikow
czas koricowych)
nieokreslony
39 IMCOMTE S Od 21.09.2021r. Umowa wdrozZeniowa
p. z 0.0. xxx Umowa. zawuz*ta na COMARCH
czas nieokreslony
0d 21.09.20217. Umowa powierzenia L?anych w
40 IMCOMTE Sp. z o.0. xxx Umowa zawarta na . mmn}zlch P rokc esow
czas nieokreslony zwzqzagyc 2 wyxonywaniem
mowy Glownej
Umowa okresla zasady przy
udzielaniu przez Pomorski
Regionalny Fundusz Poreczen
Kredytowych Sp. z 0.0 poreczeri
41 Pomorski Regionalny Fundusz 0Od 08.02.2023 1 ;p.hzlty kr;dytow pr Oiy CZ;k
Poreczen Kredytowych sp. z o.0. o e czas Hazietonycll pracz Bami® IMiere,
nieokreslony matym lub Srednim
przedsigbiorcom, majgcych
siedzibe lub prowadzgcym
dziatalnoé¢ na terenie
wojewddztwa pomorskiego
Opracowanie metod i narzedzi
analitycznych lub doskonaleniu
istniejgcych u Zamawiajgcego
rozwiqzan, wykorzystywanych
w ramach dostarczania
informacji na potrzeby Systemu
Informacji Zarzqdczej (SIZ), na
2 RATIO PLUS s.c. ul. Rybaki 13/5, 0d 29.03.2023 1. date zawarcia niniejszej
61-883 Poznan, o s umowy, lub stuzqcych biezgcym
nieokreslony ;
potrzebom analitycznym w tym
do tworzenia wieloletnich
planow finansowych, analiz
ekonomicznych, badania
efektywnoéci placowek Banku
itp.
Umowa dotyczy uzytkowania,
eksploatacji, serwisowania
43 Umowa nr 25/2024 oswiadczenie xx Od 14.08.2024 7. oprogramowania wspierajgcego

zarzqdzanie ryzykiem
operacyjnym SGB-ZRO
(rejestracja zgloszen

strona 22




Sprawozdanie z dziatalnosci
Banku Spétdzielczego w Koronowie
w okresie od 01.01.2024 roku do 31.12.2024 roku

operacyjnych, samooceny ryzyka
operacyjne, KRI, raporty)
Przeprowadzanie 8 testow
penetracyjnych na srodowisku
teleinformatycznym Banku
zwanych dalej Testami
Penetracyjnymi, z
wykorzystaniem narzedzi
bedgcych w
posiadaniu Wykonawcy, o
ktorych mowa w § 2 ust. 1
Umowy.

Analiza i raportowanie wynikéw
Testéw Penetracyjnych w formie
pisemnego raportu
zwanego dalej Raportem o
ktorych mowa w § 2 ust. 2
Umowy.

Wsparcie w zakresie usuwania
podatnoéci wykrytych podczas
Testow Penetracyjnych
zwanym dalej Wsparciem.
Konsultacje i doradztwo w
zakresie rozwoju srodowiska
teleinformatycznego Banku
zwanymi dalej Konsultacjam

44 Umowa na skanowanie podatnosci xxx Od 25.09.2024 r.

Od 21.08.2024 r.

45 Teleinspiro sp. z 0.0. XXX na czas nie Hosting strony www
okreslony
0d 02.01,2024 na Umowa oswiadczenie ustu
46 4 Pro Michat Rytlewski xxx czas okreslony do reklamownch 8
31.12.2024 1. Y

4.3. Umowy Zrzeszenia

Zgodnie z umowgq z dnia 27 marca 2002 roku, aneksowang w dniu 23 listopada 2015 roku, Bank zrzeszony
jest z SGB-Bankiem S.A. Spétdzielcza Grupa Bankowa tworzona przez 174 bankow spotdzielczych, w tym
Bank Spétdzielczy w Koronowie i SGB-Bank S.A., stanowi sie¢ ponad 1.200 placéwek na terenie catego kraju.
SGB umozliwia swoim klientom (ponad 1,5 mln) dostep do srodkow pienigznych przez elektroniczne kanaty
dostepu oraz siec blisko 4 000 bezprowizyjnych bankomatéw. Polgczenie nowoczesnosci z ponad 160-letnig
tradycjq i polskim kapitatem budowanym od pokoleri determinuje mocnq pozycje bankéw spétdzielczych na

rynku ustug finansowych.
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w okresie od 01.01.2024 roku do 31.12.2024 roku

4.4. Umowy konsorcjum

Sprawozdanie z dziatalnosci

Banku Spotdzielczego w Koronowie

Kwota

Inowroctawiu

Kwota Banku Okres
. . Banku )
Banki uczestniczqgce o uczestniczqcego | umowy Czego dotyczy
(o) (w tys. z1) konsorcjum
BI: BS Wolin
BU1: BS Ziemi Szczeciriskiej
BU2: BS Biatogard
BU3: BS Potczyn Zdrdj BU1: 3 000,00
BU4: BS Kalisz Pomorski BU?2: 3 000,00
BUb5: BS Kornik BU3: 1 200,00
BU6: BS Goleniowo BU4: 2 000,00 Finansowanie budowy
BU?7: BS Koronowo BUb5: 2 800,00 budunku ushi
BUS: BS Czersk BUG: 2 500,00 v S
BUY: INOBANK BS BU7: 3 000,00 HTYSTYcEnycli over 2
BI: 2 ) 28.05.2024 | ustugami w parterze i
Inowroctaw 706,28 BUB8: 3000,00 31.01.2039 | qarazem podziemnym, na
BU10: BS Gryfice ' BUY: 4 000,00 U 8 dzmkei; 561 oyb/b
BU11: Pobiedzisko-Gosliriski BS BU10: 4 800,00 Ustronie Morski;z nfinu
w Pobiedziskach BU11: 2 000,00 e e 8
BU12: BS Koscierzyna BU12: 3 000,00
BU13:Rejonowy BS w BU13: 3 500,00
Lututowie BU14:2 200,00
BU14: Zachodniopomorski BS BU15: 2 000,00
BU15: Spétdzielczy Bank
Ludowy im. Ks. P.
Wawrzyniaka
Kredyt obrotowy z
rzeznaczeniem na
BI: INOBANK BS Inoz‘orochzw BU1: 3 000,00 ﬁn;;nsowanie biezgcych
BUI1: BS Kruszwica BI: BLI2- 2 000.00 07.08.2024 otrzeb Kredutobiorc
BU2: Ludowy BS w Obornikach | 300000 | pr=5 oo | 01122025 | PO Ty morey
BS3: BS Koronowo ’ ! szqzany.c z L.
prowadzong dziatalnoscig
gospodarczg
Pokrycie planowanego
BI: BS Szubin deficytu budzetu oraz
BU1: BS Koronowo BI: BU1:1 500,00 02.12.2024 splate wczesniej
BU2: INOBANK BS w 1696,88 |BU2:1696,87 29.12.2034 | zaciggnietych zobowiqzan

z tytutu pozyczek i
kredytow

5. Gtoéwni konkurenci Banku

Glownymi konkurentami Banku to wigkszos¢ bankéw komercyjnych, tj. BNP Paribas S.A., PKO BP S.A.,
Pekao S.A., Credit Agricole Bank Polska S.A., Bank Millenium, Santander Bank Polska S.A., ING Bank

Slgski, , Bank Pocztowy S.A. oraz inne banki spétdzielcze.
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Sprawozdanie z dziatalnosci
Banku Spotdzielczego w Koronowie
w okresie od 01.01.2024 roku do 31.12.2024 roku

II1. NAKEADY INWESTYCYJNE PONIESIONE w 2024 roku

Iv.

W 2024 roku Bank na biezqgco realizowat kolejne etapy podnoszenia bezpieczeristwa, wdrazat rekomendacje
KNF, wprowadzal zmiany w zarzqdzaniu ryzykami oraz nowelizowal i uaktualniat plany utrzymania

ciggtosci dziatania Banku.

W 2024 roku Bank ponidst naktady na rzeczowe aktywa trwate w kwocie 3 943 tys. zt. Naktady poniesione na
Srodki trwate dotyczyty w szczegdlnosci:
- naklady na sprzet komputerowy, laptopy oraz zakup serwerdw,
- modernizacja sieci komputerowej oraz serwerowni,
- naklady zwigzane z zakupem totemu, telewizji standard, niszczarek, modernizacji instalacji
elektrycznej, alarmowej, przemystowej w modernizowanych placowkach,
- naktady na zakup oraz instalacje bankomatow 6 sztuk (O/Lubiewo 2 szt., O/Koronowo, O/Brusy,
O/Sliwice, O/Gostycyn),
- naktady zwigzane z modernizacjq oraz wymiang mebli, klimatyzacji w O/Gostycyn oraz O/Lubiewo,
- naktady zwigzane z remontem oraz wymiang mebli O/Koronowo,
- w2024 r. Bank sprzedat budynek mieszkalny.
Bank w 2024 roku rozliczyt z naktadéw WNIiP 11 tys. zt tj. Licencja dla Bazy danych + SQL do obstugi
oprogramowania ERP XL Ksiggowosé, Comarch DMS, Modut Administracja, Modut Srodki Trwate.

OSIAGNIECIA BANKU W DZIEDZINIE BADAN i ROZWOJU w 2024 roku

Kierunki rozwoju Banku

1.1. Ocena mozliwosci realizacji zamierzesi inwestycyjnych w tym inwestycji kapitatowych (akcje,
obligacje, udzialy), w porownaniu do wielkosci posiadanych Srodkéw z wwzglednieniem

mozliwych zmian w strukturze finansowania tej dziatalnosSci:

Bank w 2024 roku zwiekszyt udziat instrumentéw dtuznych i kapitatowych w sumie bilansowej.

Powyzsze dziatania byty zgodne z gtownymi celami Banku w zakresie ryzyka inwestycji, podstawowym
celem strategicznym Banku, w zakresie zagospodarowywania nadwyzek srodkow jest ich lokowanie w
Banku Zrzeszajgcym; niemniej jednak, w wyniku zmieniajgcych sie warunkéw otoczenia
makroekonomicznego Bank w celu zwigkszenia rentownosci aktywow lokowat rowniez w inne

instrumenty finansowe zgodnie z Zasadami zarzqdzania ryzykiem inwestycji w (...).
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1.2. Charakterystyka zewnetrznych i wewnetrznych czynnikéw istotnych dla rozwoju Banku oraz
opisy perspektyw rozwoju dziatalnosci co najmniej do kovica roku obrotowego nastepujgcego
po roku obrotowym, za ktéry sporzqdzono sprawozdanie finansowe zamieszczone w raporcie

rocznym, z uwzglednieniem elementéw strategii rynkowej przez niego wypracowanej:

Bank identyfikuje nastepujgce czynniki pozytywne i negatywne, ktore mogq mie¢ wplyw na rozwdj

i wyniki:

—  skala popytu na produkty bankowe,

—  zmiana trendow i zachowan klientow (coraz szerszy krqg klientow korzystajgcych z cyfrowej obstugi
i samoobstugi), rosnqca ilos¢ dostepu do bankowosci cyfrowej (dalszy rozwdj aplikacji) i poszerzanie
ich o nowe grona odbiorcow, dostep do Internetu,

- mozliwosé zmian w requlacjach (np. podnoszqcych koszty dziatalnosci),

— ograniczona sktonnosc klientéw do zmian relacji bankowych,

—  presja ptacowa, a takze zmiany w systemie wynagrodzen i oczekiwan pracownikow,

—  ryzyka zwigzane z cyberbezpieczeristwem,

— utrata przychodow odsetkowych z tytutu wakacji kredytowych,

—  wycofanie wprowadzenia stawki WIRON do oferty Banku - trwajq prace nad wprowadzeniem innej
stawki,

—  trwajgcy konflikt zbrojny na Ukrainie.

1.3. Czynniki zewnetrzne

Czynniki mikrootoczenia:

Czynniki mikrootoczenia i otoczenia rynkowego majgce wplyw na dziatalnos¢ Banku sq odzwierciedlone
w kierunkach rozwoju Banku, jego Strategii zarzqdzania ryzykiem i Strategii dziatania Banku na lata 2021-

2024. Powyzsze sprawia, ze wszyscy ukierunkowujq swoje dziatania na te same cele.

W 2024 roku w Banku nastepowat dalszy cigg zmian opartych o czynniki zewngtrze, ktére przektadaly sie
glownie na dziatalnosé biznesowq. W coraz wigkszym stopniu odchodzi sig od tradycyjnych ustug bankowych
w oddziatach na rzecz obstugi internetowej. Powoduje to, zwigkszenie naktadow teleinformatycznych, aby
zachowac¢ konkurencyjnoscé na rynku, co przyczynia sig do zwigkszenia kosztow w powyzszym zakresie. Bank

wdrozyt Kredyt w Platformie SGB oraz rozbudowat aplikacje mobilng o kolejne funkcjonalnosci.
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Uczestnictwo w Spotdzielczym Systemie Ochrony SGB (SSO) obliguje Bank do utrzymywania

obowigzujgcych limitéw i wskaznikéw oraz przyjmowania wzorcowych procedur, po dostosowaniu ich do

skali i ztozonosci, dotyczqcych zarzqdzania ryzykami.

Czynniki zewnetrzne wplywajgce na dziatalnos¢ Banku to réwniez:

trwajgcy konflikt zbrojny na Ukrainie wywotujgcy kolejny kryzys gospodarczy (od 24.02.2022 r.),
presja inflacyjna w polskiej gospodarce,

zmieniajqcy sie rynek pracy (przepisy i rozwiqzania techniczne, np. praca zdalna),

polityka Rady Polityki Pienieznej w zakresie ksztattowania sie poziomu stop procentowych,

presja ptacowa wynikajgca ze zmian na rynku pracy tj. niskiej stopy bezrobocia (wzrost placy
minimalnej od 01.01.2024 r. do kwoty 4.242,00zt brutto, a od 01.07.2024 r. do poziomu 4.300,00 zt
brutto),

ryzyka zwigzane z cyberbezpieczeristwem,

skala popytu zgtaszana na ustugi bankowe,

poglebienie si¢ dekoniunktury w rolnictwie - proba wdrozenia Zielonego tadu, podpisanie przez EU
umowy o wolnym handlu z krajami Ameryki Potudniowej (Mercosur), susza i powddz,
dofinansowanie panistwa dla przedsiewzie¢ gospodarczych i pomocy kredytobiorcom (Wakacje
kredytowe, kredyt ptynnosciowy 2%),

reforma polskiego rynku wskaznikow referencyjnych, w tym proces zmiany wskaznika
referencyjnego WIBOR,
normy ESG.

1.4. Czynniki wewnetrzne

Duzy wplyw na dziatalnos¢ majg réwniez czynniki wewnegtrzne, tj.

dalsza digitalizacji procesu obstugi klienta,

dopasowywanie oferty do zgtaszanych przez rynek potrzeb klientéw,

angazowanie sie w lokalne akcje spoteczne, np. Twoje Orany Mogq Dalej Grac, Wyzwanie sportowe
SGB, a takze sponsoring lokalnych firmy, instytucji i 0s6b fizycznych,

wzmacnianie zbudowanego zaufania wsrod klientow,

sprawnie funkcjonujgca struktura organizacyjna.

2. Inne dziatania

Bazujgc na doswiadczeniach oraz pozycji rynkowej, jakq Bank wypracowat w minionych latach, widzimy

wiele szans na dalszy, dynamiczny rozwodj.
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Realizowano dtugoterminowq strategie rozwoju Banku przyjetq na lata 2021-2024. W okresie objetym
niniejszym sprawozdaniem dokonano w Banku szeregu zmian w istotnych obszarach funkcjonowania m.in.
w strukturze organizacyjnej, technologiach oraz procedurach zwigkszajgcych bezpieczeristwo, sprawnosé

i efektywnos¢ Banku.

W 2024 roku Bank prowadzil promocje produktow, ktdre sprzyjac mialy rozwojowi dziatalnosci kredytowej
oraz depozytowej, ze szczegolnym uwzglednieniem Strategii dla mtodych. Dziatania w obszarze kampanii
promocyjnych byty powadzone przez Bank samodzielnie, we wspotpracy z SGB-Bankiem S.A. i Spotdzielczg
Grupq Bankowq SGB oraz Krajowym Zwigzkiem Bankéw Spdtdzielczych (dziatania opisano w czesci
,Dziatalnos¢ marketingowa”).

W ramach wigkszych przedsiewziec podjetych przez Bank w 2024 roku znalazly sie:

- biezgce zmiany w Regulaminie organizacyjnym Banku i Regulaminie wynagradzania,

- kontynuacja  systemu motywacyjnego (NMS) dla Oddziatow i systemu premiowania pracownikéw
Centrali,,

- wdrozenie programéw racjonalizacji kosztow,

- realizacja Strategii dla klientow mtodych, Agro oraz udziatowcow,

- podnoszenie kompetencji i kwalifikacji kadry, w tym poprzez certyfikaty Dyplomowanego Pracownika ,

- wdrozenie Systemu SGB-ZRO - narzedzia wspierajgcego zarzqdzanie ryzykiem operacyjnym,

- kontynuowano wdrozenia systemu informatycznego firmy COMARCH w obszarach dziatalnosci Banku
m. in.: kadrowym, przeprowadzenie oceny pracowniczej, kontynuacja obstugi srodkow trwatych oraz obiegu

faktur, rozwoj kolejnych obiegow DMS.

Z istotnych dokonan w obszarze sprzedazy i marketingu nalezy odnotowac zmiany organizacyjne majgce na
celu rozszerzenie i lepsze dostosowanie oferty Banku do aktualnych wymogow firm i klientow indywidualnych
w tym poprzez rozwoj matryc stuzqcych ustalaniu marzy dla produktéw kredytowych. Bazujgc na
doswiadczeniach oraz pozycji rynkowej, jakq Bank wypracowat w minionych latach, widzimy wiele szans na
dalszy, dynamiczny rozwdj, jednak sq one mozliwe jedynie przy stalym doskonaleniu oferty Banku,
szczegolnie poprzez jej udostgpnienie w kanatach zdalnych, przy jednoczesnej dbatosci o ich bezpieczeristwo

w siect.

ZASOBY JEDNOSTKI

1.1. Zasoby rzeczowe

Zasoby majgtkowe Banku sq istotnym czynnikiem decydujgcym o jego mozliwosciach rozwoju, sposobie
postrzegania przez klientow oraz pozycji rynkowej. Bank prowadzi dziatalnos¢ w oparciu o posiadany wilasny
majqtek trwaly, w tym w szczegdlnosci budynki, niezbedne wyposazenie, wtasng flote samochodowq oraz siec
bankomatow. W dwéch jednostkach organizacyjnych Banku dziatalnos¢ prowadzona jest w oparciu o umowy

najmu lokali (O/Kamien Krajerniski oraz II Filia w Koronowie). Jednoczesnie Bank korzysta z zewnetrznych
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udostepnionych pomieszczenn w Bystawiu i Gostycynie, w ktérych posadowit bankomaty. Budynki i lokale
bankowe sq na biezgco modernizowane w celu poprawy standardow obstugi klienta oraz dostgpnosci dla 0sob
niepetnosprawnych.

Stosowane sq nowoczesne technologie w zakresie komunikacji, tgcznosci bezprzewodowej oraz zdalnych
dostepow do ustug bankowych.

W dobie pandemii Bank wykorzystat w maksymalnym stopniu najnowoczesniejsze urzqdzenia w postaci
UTM celem zabezpieczenia sieci Banku, tworzqc réwniez na ich bazie bezpieczny dostep zdalny SSL VPN dla
pracownikow swiadczgcych prace z domu.

Bank posiada zasoby mieszkalne: 4 lokale przy ulicy Szkolnej o tgcznej powierzchni 176,90 m2 i 1 lokal w
Koronowie przy ulicy Pomianowskiego o tgcznej powierzchni 62 m2. Bank posiada réwniez udziaty w
nieruchomosci potozonej w Chojnicach przy ul. Cztuchowskiej 62 (Bank prowadzi dziatania zmierzajqce do

przejecia pozostatych udziatéw aby by¢ jedynym wiascicielem nieruchomosci).

1.2. Zasoby kadrowe
Stan zatrudnienia w osobach/etatach na dzien bilansowy roku biezgcego i poprzedniego oraz jego zmiany

przedstawiajq sie nastepujgco:

Wyszczegolnienie Rok poprzedni Zatrudniono Zuwolniono Rok biezgcy
Liczba pracownikéw w osobach 113* 9 8 114**
Liczba pracownikéw wg etatow 113* 9 8 114**

*oraz 2 osoby (2 etaty) na urlopie wychowawczym
**oraz 1 osoby (1 etat) na urlopie wychowawczym

Wg stanu na 31.12.2024 r. byto zatrudnionych 99 kobiet i 15 mezczyzn, w tym kadra kierownicza
8 kobiet i 6 mezczyzn.

Struktura wiekowa pracownikéw Banku na dzien bilansowy roku biezgcego i poprzedniego:

) ; " Liczba pracownikéw Srednia wieku
Wiek zatrudnionych pracownikéw
! 31.12.2023 | 31.12.2024 — 2
do 30 lat 8 9
od 31 - do 45 lat 77 67
42 42
od 46 - do 55 lat 16 25
ponad 55 lat 12 13
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W 2024 roku pracownicy uczestniczyli w roznego rodzaju szkoleniach, kursach, seminariach i konferencjach,

ktorych odbyto sie z ich udziatem tgcznie 1292 sztuk.

Byly to szkolenia m.in. z zakresu:

- Compliance,

- Ryzyka bankowego,

- Uregulowan prawnych,

- Platnosci kartowych,

- Rachunkowosci i finansow,

- Windykacji i restrukturyzacji,

- Kredytow,

- Sprzedazy,

- Zarzgdzania,

- Marketingu,

- Innowacji,

- Ogolnobankowego,

- Bezpieczeristwa,

- Kadri Plac,

- Produktow bankowych,

- Ubezpieczen.

Pracownicy w ilosci 5 0s6b rozpoczeto i kontynuowato nauke na renomowanych uczelniach (stadia
podyplomowe). Na koniec 2024 roku 41% zatogi posiada certyfikaty ECB i DPB.

Na rok 2025, w zwigzku z realizacjq szkoleri przewiduje sig, Ze 71% zatogi bedzie posiadato przedmiotowe

certyfikaty.

1.3. Zasoby niematerialne

Bank nie posiada zasobow patentow, znakow towarowych i innych czynnikow skladajgcych sie na wartosé

firmy.
. INFORMACJE na TEMAT POSIADANYCH WEASNYCH UDZIAEOW/AKCJI

Bank nie nabywat wtasnych udziatow w 2024 roku.
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VII. CELE I RYZYKA

1.

Cele dziatalno$ci Banku

Celem strategicznym Banku Spotdzielczego w Koronowie jest zrownowazony oraz efektywny rozwoj Banku
gwarantujgcy stabilnos¢ i wzrost kapitatow. W swojej dziatalnoéci Bank rozwijat obszar depozytowy oraz
kredytowy poprzez wprowadzanie nowych produktow (Skarbonka, Cel oszczednosciowy, rachunki dla
najmtodszych klientow, promocji (promocja karty kredytowej, kredytu hipotecznego, itp.), dostosowujqc oferte
do wymagan rynku.

Wyrowadzanie nowych rozwigzan dla klientow i pracownikéw Banku (np. kredyt w platformie czy lokata
online). Promowanie Banku wsrdd docelowych grup klientéw i organizowanie kampanii oraz dziatan
promocyjnych, w tym szkoleni, warsztatow i spotkan. Promocja Banku wsrod lokalnej spotecznosci poprzez
aktywne wigczanie si¢ w zycie mieszkaricow i gmin wspotpracujgcych z Bankiem oraz finansowanie akcji

zbieznych ze Strategiq i wartosciami, ktorymi Bank kieruje sie na co dzier.

Opvis ryzyk i zagrozes

Opis rodzaju i przyczyn ryzyk zewnetrznych (niezaleznych od Banku) jak i wewnetrznych (zaleznych od
Banku) dla dziatalnosci Banku. W szczegolnosci informacje na temat koncentracji ryzyka (np. zwigzanego
z uzaleznieniem od kliku odbiorcéw, dostawcéw, regiondw itp.).

Zarzqdzanie ryzykiem opiera si¢ na zapewnieniu, aby wszystkie rodzaje ryzyka byly zarzgdzane,
monitorowane i kontrolowane odpowiednio do przyjetego profilu ryzyka (apetytu na ryzyko) a takze
charakteru i skali dziatania Banku. W 2024 roku Bank podejmowat dziatania w celu dostosowania szeregu
regulacji wchodzgcych w sktad systemu zarzqdzania ryzykiem do zmian w przepisach zewnetrznych oraz
otoczenia gospodarczego, w ktorym funkcjonuje. Na sprawny system zarzqdzania ryzykiem sktada sig zbior
zasad i mechanizmow obejmujgcych identyfikacje pomiar, monitorowanie oraz raportowanie w odniesieniu
do ryzyka, ktore Bank uznat za istotne.

Glowne, istotne rodzaje ryzyka dla Banku obejmujq: ryzyko kredytowe (w tym EKZH, DEK, koncentracji),
ryzyko operacyjne, ryzyko walutowe, ryzyko ptynnosci, ryzyko stopy procentowej w ksiedze bankowej, ryzyko
kapitatowe, ryzyko inwestycji, ryzyko braku zgodnosci. Z uwagi na posiadane instrumenty finansowe Bank
rowniez w ramach informacji zarzqdczej przedstawia informacje obejmujgca ryzyko inwestycji.

W 2024 roku poziom ogdlnego ryzyka generowanego przez Bank nalezy ocenic¢ na poziomie umiarkowanym
(w tym adekwatnos¢ kapitatowa, walutowe ocenia sig jako niski poziom ryzyka; ryzyko kredytowe, operacyjne,

plynnosci, inwestycji, ryzyko stopy procentowej na poziomie umiarkowanym.
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3. Ryzyko kontynuacji dziatalnosci Jednostki

Sprawozdanie sporzqdzono przy zatozeniu kontynuacji dziatalnosci gospodarczej przez Bank w dajgcej sig
przewidzie¢ przysztosci. Nie sq znane okolicznosci wskazujgce na zagrozenie kontynuowania przez Bank
dziatalnosci.

VIII. INFORMACJA w ZAKRESIE INSTRUMENTOW FINANSOWYCH

1. Klasyfikacje instrumentéw finansowych:

W oparciu o Ustawe o obrocie instrumentami finansowymi (art. 2) Bank posiadal ponizsze

instrumenty finansowe:

Lp. Tresc Wartosé bilansowa Wartosé bilansowa
w zt na 31.12.2023 w zt na 31.12.2024

1) Papiery wartosciowe dostepne do 5 831 000,00 5 831 000,00
sprzedazy

a) Akcje SGB-Banku S.A. 5829 300,00 5829 300,00

b) Akcja BGZ 0,00 0,00

c) Udzialy w TUW Warszawa 700,00 700,00

d) Udziaty w Spoldzielni Spéldzielczy 1 000,00 1 000,00
System Ochrony

2) Papiery wartosciowe utrzymywane 143 950 851,42 192 966 922,29
do terminu zapadalnosci

3) Jednostki uczestnictwa funduszy 12128 067,57 15 354 421,05

inwestycyjnych TFI

Dnia 17 grudnia 2024 r. zostato zlozone przez Bank Spotdzielczy w Koronowie wypowiedzenie udziatu w

Towarzystwie Ubezpieczenn Wzajemmnych ,, TUW” w kwocie 700,00 zt.

2. Ryzyka, na ktore narazone sq instrumenty finansowe:

Glowne ryzyka zwigzane z inwestowaniem w instrumenty finansowe to ryzyko niekorzystnych zmian cen (spadek
wartosci inwestycji) polaczone z ryzykiem ptynnosci obrotu (brak mozliwosdci zamknigcia pozycji/zakoriczenia
inwestycji przy/bez ponoszenia strat).

W celu ograniczenia ryzyka zwigzanego z inwestycjami w instrumenty finansowe Bank ustanowit zasady i limity
ograniczajgce zakres dokonywanych inwestycji.

Bank nie inwestuje w instrumenty finansowe obarczone wysokim stopniem ryzyka.

strona 32



Sprawozdanie z dziatalnosci
Banku Spotdzielczego w Koronowie
w okresie od 01.01.2024 roku do 31.12.2024 roku

Zarzgdzanie ryzykiem w Banku (cele i metody)

a) zarzgdzanie ryzykiem kapitatowym:

Bank ksztattuje rozmiary dziatalnosci na poziomie adekwatnym do posiadanych funduszy wtasnych. Poziom
facznego wspotczynnika kapitatowego na koniec 2024 roku uksztattowatl si¢ na poziomie 18,06% (przy
wymaganym min. 13,00%). W stosunku do stanu z analogicznego okresu roku ubiegtego byt on wyzszy o
1,86 p. p. Wewnetrzny wspdtczynnik wyptacalnoéci wynidst 17,38% i osiggngl poziom znacznie powyzej

przyjetego limitu min 9,5%.

b) zarzgdzanie ryzykiem kredytowym:

Najbardziej istotnym ryzykiem w dziatalnosci Banku jest ryzyko kredytowe zwiqzane z mozliwym
pogorszeniem sig zdolnosci kredytowej klientow i niewykonaniem przez nich zobowigzan wobec Banku.
Zarzqdzanie ryzykiem kredytowym realizowano glownie poprzez przestrzeganie limitdw zaangazowania w
odniesieniu do pojedynczego kredytu oraz lgcznego zaangazowania kredytowego, monitorowanie portfela
kredytowego. Ryzyko kredytowe mierzone poziomem ekspozycji zagrozonych w poréwnaniu r/r ulegto
pogorszeniu 0 1,03 p. p., wyniosto 5,11% (przy limicie max. 6% ), wzrost wartoéci 5 616,5 tys. zt. Poziom
orezerwowania uksztattowat sie na poziomie 60,47% (poziom min. 33%). Bank nie korzysta z zabezpieczen
pomniejszajgcych  podstawe naliczania rezerw celowych oraz odpisow aktualizujgcych zgodnie z
Rozporzqdzeniem Ministra Finansow w sprawie zasad tworzenia rezerw na ryzyko zwigzane z dziatalnoscig
bankow wraz ze zmianami wprowadzonymi Rozporzgdzeniem Ministra Finansow i Rozwoju.

Wewnetrzny limit koncentracji w jeden podmiot lub grupe powigzanych klientéw na poziomie 20% Kapitatu
Tier I oraz 24% Kapitatu Tier 1 (dla klientéw zaliczanych do grupy klientéw o bardzo dobrej sytuacji
ekonomiczno-finansowej, pozytywnej wspolpracy z Bankiem, dziatajgcych w branzy nieobcigzonej wysokim
ryzykiem, z odpowiednim zabezpieczeniem) nie zostaly przekroczone. Najwyzsza koncentracja na koniec 2024
roku dotyczyta odpowiednio 14,33% oraz 18,51%. Rowniez w przypadku zaangazowan wobec cztonkdéw
Zarzqdu, Rady Nadzorczej oraz pracownikéw zajmujgcych stanowiska kierownicze oraz podlegajgcych
bezposrednio zztonkowi Zarzqdu nie zostat przekroczony (poziom 12,28%). Bank bada rowniez koncentracje

w podmioty z réwnolegtego systemu bankowego, limit uksztattowat sie na poziomie 24,5%.

¢) zarzgdzanie ryzykiem operacyjnym:

Ryzyko operacyjne to ryzyko poniesienia strat wynikajgcych z nieodpowiednich badz wadliwych procedur,
procesow wewnetrznych, ludzi i systemow lub zdarzen zewnetrznych. Celem strategicznym Banku jest
optymalizacja dziatan zmierzajgca do zapobiegania i minimalizowania strat operacyjnych oraz eliminowanie
przyczyn ich powstania. Bank prowadzi ewidencje zdarzen ryzyka operacyjnego zgodnie z klasyfikacjg
wynikajgcq z Rekomendacji M. Ogotem w 2024 roku zarejestrowano 480 zdarzen ryzyka operacyjnego o

facznej wartosci strat brutto (rzeczywiste) w kwocie 6,1 tys. z1.
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d) zarzgdzanie ryzykiem ptynnosci:

W ciggu 2024 roku Bank posiadat stabilng baze depozytowq, ktéra w catodci finansowata portfel kredytowy.

Utrzymywano odpowiedni poziom aktywow ptynnych, ktore zapewnialy terminowe realizowanie zobowigzan.
Wskaznik LCR oraz NSFR Bank utrzymywal powyzej wyznaczonych minimalnych poziomow. Wskaznik
LCR na koniec roku wynidst 365,4%, natomiast wskaznik NSFR 159,6%. Nadwyzki srodkéw finansowych

Bank gtownie lokowat w lokaty w Banku Zrzeszajgcym, instrumenty finansowe niskiego ryzyka.

e) zarzgdzanie ryzykiem stopy procentowe;j:

Zarzqdzanie ryzykiem stopy procentowej w Banku polega gtéwnie na minimalizacji ryzyka zwigzanego z
mozliwosciq wystgpienia niekorzystnych zmian rynkowych stép procentowych i negatywnym wplywem tych
zmian na wynik finansowy Banku. Bank ograniczat ryzyko poprzez stosowanie wewnetrznych limitow,
ksztattowanie odpowiedniej struktury aktywow i pasywdéw oraz zmiane oprocentowania kredytow i
depozytow. Ostatnia obnizka poziomu stdp procentowych miata miejsce w pazdzierniku 2023 roku (0 0,25 p.
p.). Wyniki pomiaru wedtug stanu na 31.12.2024 r. wykazaly, ze poziom ryzyka niedopasowania (ryzyko
wynikajgce ze struktury terminowej instrumentéw wrazliwych na zmiane stép procentowych, ktdrego
Zrodlem sq réznice w czasie dostosowania oprocentowania tych instrumentow) jest podwyzszony - spadek
stép procentowych o 1 pp. powoduje zmiane wyniku odsetkowego o kwote 4 839,8 tys. zt tj. 8,1% Kapitatu
Tier I.

f)  zarzgdzanie ryzykiem walutowym:

Narazenie Banku na ryzyko walutowe w 2024 r. bylo niskie z uwagi na skale dziatania. Udziat aktywow
walutowych i pasywow walutowych w sumie bilansowej na koniec okresu sprawozdawczego stanowit
odpowiednio 2,35% i 2,25%. Dziatalnoéé walutowa w Banku prowadzona jest w EUR, USD i GBP w zakresie
skupu i sprzedazy walut, prowadzenia rachunkéw walutowych, przyjmowania lokat terminowych oraz
realizacji zleceni platniczych. Bank ograniczat ryzyko walutowe poprzez przestrzeganie ustalonych limitow,
prowadzenie polityki domknigtych pozycji walutowych, ich codzienne monitorowanie. Bank nie udzielat
kredytow walutowych. Wykonanie limitu catkowitej pozycji walutowej wg stanu na dzien 31.12.2024r.

wyniost 0,65% (przy max. 2%).
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4. Informacja na temat prowadzonej rachunkowosci zabezpieczen.

Bank stosuje zabezpieczenia prawne przewidziane w Kodeksie cywilnym, Prawie wekslowym, Prawie Bankowym.
Zabezpieczenia te ewidencjonowane sq w Banku pozabilansowo i niektdre ich rodzaje mogq pomniejszac tworzone

rezerwy celowe. Obecnie Bank nie korzysta z pomniejszeni rezerw celowych.

IX. AKTUALNY (w 2024 roku) i PRZEWIDYWANY (w 2025 roku) STAN MAJATKOWY i SYTUACJA
FINANSOWA BANKU oraz OCENA UZYSKIWANYCH EFEKTOW (w tym analiza wskaznikow)
w 2024 roku

1. Analiza sytuacji majatkowej i finansowej - bilans, rachunek zyskéw i strat (struktura i dynamika

za ostatnie 3 lata)

Bilans.

Bank Spotdzielczy w Koronowie z biegiem lat rozwija sig i staje si¢ Bankiem prezniejszym pod wzgledem
finansowym i majgtkowym. W roku 2024 realizowano zadania wyznaczone w Strategii dziatania na lata 2021-
2024, przyjete w kierunkach dziatania na 2024 rok oraz Planie finansowym na 2024 rok.

Suma bilansowa na koniec roku 2024 wyniosta 849 719 tys. zt i byta wyzsza od stanu na koniec grudnia 2023
roku o0 64 238 tys. z1, tj. 0 8,18%.

Suma bilansowa na dzien 31.12.2024r. jest wyzisza od poziomu zaplanowanego do wypracowania w kierunkach
dziatania przez Zebranie Przedstawicieli, w ktorych okreslono poziom minimum 780 mln zt (zaawansowanie
realizacji wyniosto 108,97 % ; odchylenie kwotowe 70 min zt).

Najwigkszy udziat w aktywach Banku stanowiq naleznosci wobec sektora niefinansowego. Ich wartos¢ na koniec
2024 roku wyniosta 341 106 tys. zi, co stanowito 40,14 % aktywow netto ogotem. Udzial naleznosci od sektora
finansowego na koniec roku 2024 w strukturze aktywdw netto wynosit 26,94% tj. 0 3,80 p.p. niZszy niz na koniec

2023 roku oraz nizszy od poziomu przyjetego w planie finansowym na 2024 r.
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Aktywa przedstawia ponizsza tabela:

Stan na Stan na Stan ma Odchylenie kwotowe

poz. AKTYWA 31122024r. | 31122023 3112.2022r. 202412023 Dynamika 20242023
L |Kasa, operacje z Bankiem Centralnym 751698962 799501797 5699 206,91 478 028,35 94,02%

IL  |Dluine papiery wartoSciowe upravnione do redyskontowania w 0,00 0,00 0,00
Banku Centralnym 0,00 0,00%
ML _|Naleinosci od sektora finansowegn 22893676678 23479013145 22055308511 5853 364,67 9751%
1 W rachunku biezacym 116 104 016,16 86457 844,80 75620 130,84 20 646 171,36 134 29%
) Terminowe 112832 750.62] 148332 28564 144 032 043 24| 35400 536,02 76,07%
IV. |Naleznosci od selstora niefi g 241105588,92)  30363900736] 250 086 295,04 37 465 681,56 112,34%
1. W rachunku biezacym 32881 250.70) 30743 108.70) 25 21 872.60) 2138 151,00 106.95%
2. Terminowe 3082243200] 272596 798,66 233 264 42 44| 35327 530,36 112.05%
V. [Naleinosci od selstora budzetowegn 37580706200 37657 022,30] 38 416229,53 76 316,60 99,800
1. W rachunku biezacym 0,00 0.00] 0.00) 0.00 0,00%
2 Terminowe 3758070620] 37657 02280] 38416 22953 7631660 99.80%
VL (Naleinosci z tytulu zakupionych papierow wartosciowych 000 0.00 0.00 0,00 0,00%

z otrzymanym przyrzeczeniem odkupu

VIL_|Dluine papiery vartosciowe 10296692220 14395085142]  128907905,77 49 016 070,87 134,05%
1. Bankéw 19296692220] 14305085142 128907 995,77 1001607087 134.03%
2. Budzetu Panstwa i budzetow terenowych 0,00 0,00) 0,00 0,00 0.00%|
3. Pozostate 0.00] 0.00] 0.00] 0,00 0.00%
VIN. [Udzialy lub akscje w jednosthkach zaleznych 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00%
IX. |Udzialy lub akcjew jednostkach wspélzaleinych 0,00 0,00 0,00] 0,00 0.00%
X |Udzialy lub akcje w jednostlach stowarzyszomych 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00%
XL [Udzialy lub akeje w innych jednostkach 5831000000 5831 000,00] 5831 000,00 0,00 100,00%
1. W instymcjachfinansowych 5 820 300,00} 5 820 30000 5 829 300,00 0.00 100,00%
2. W pozostatychjednostkach 1 ?DO:O'DI 1.700,00) 1 700,00 0,00 100,00%|
XTI |Pozastale papiery wartosciowe i inne aktywa finansowe 15354421,05] 1212806757 11143504,75 3226 353,48 126,60%
XIIL [Wartosci ni ialne i pravme, 624337, 741 742,84] 767538,07] _117 405,05 8417%
W tvin:- wartosé firmy 0.00] .00] .00] 0,00 0,00%%
XIV. [Rzeczowe aktvwa trwale 17326098.76] 14 685 593.68] 14 090 853.29| 2 640 505,08 117.98%
XV. [inne aktvwa 502 461,75 867259,78 574476,75] -364 798,03 5794%
1 Przejete aktywa- do zbycia 0.00 0.00] 196 500,00 0,00 0.00%
2. Pozostate 502 461,73 367 250,78 377 676,75 -364 708,03 57,04%
XVL [Rozliczenia miedzyokresowe 197321761 140207557 1501 658,60 571142,04 140,74%
1 Aktywa 2 tytulu odroczonego podatku dochodowego 1495 833,00 1247 649,00} 1441 664.00] 248 186,00 119 89%)
) Pozostale rozticzenia miedzyokresowe 77382561 154 42657 140 094 60 32203604 309,13%
XVIL [Naleine wplaty na kapital (fundusz) podstawowy 0.0 0.00) 0.00] 0.00 0,00%
XVIIL [Akcje wlasne 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00%
AKTYWA RAZEM 340 718510,77] 76368867044 686 661 933,84] 86 020 840,33 111,27%

Bank posiada stabilne zZrodla finansowania swoich aktywow. Nadwyzki Srodkéw po stronie pasywéw Bank

angazowatl w akcje kredytowq, lokowat na lokatach w Banku Zrzeszajgcym oraz w bony pienigzne NBP. W

grudniu 2024 r. Bank nabyt jednostki uczestnictwa TFI - Generali Konserwatywny w kwocie 2 500 tys. zt.

W roku 2024 w zakresie struktury pasywow nie zaszty istotne zmiany. Nadal podstawowym Zrodiem

finansowania aktywow sq zobowigzania wobec sektora niefinansowego, ktére na koniec 2024 roku wyniosty

648 166 tys. zt, ich udziat w strukturze pasywow wynosit 76,28 %.
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Pasywa przedstawia poniZsza tabela:

Stan na Stan na Stan na Odchylenie kwotowe
poz. PASYWA 31.122024r. | 31.12.2023r. 31.12.2022r. 2024/2023 Dynamika 2024/2023
I Zobx ia wobec Banku Centralnego 0,00] 0,00] 0,00} 0,00 0,00%
1. |Zokx ia wobec sektora finansowego 1358743,18 216 635,66 15951711 1142107,52 627,20%
1. W rachunku biezacym 1157 821,55 216 635,66 159517,11 941 185,89 534,46%
2. Terminowe 200 921,63 0,00 0,00] 200 921,63 0,00%
1. [Zobx ia wobec sektora niefi g 648 165 686,35| 591 128 561,60 515 452 097,55 57037 124,75 109,65%
1. Rachunki oszczedno$ciowe, w tym: 417 220 803,02 590 505 700,29 514 137 311,73 -173 284 897,27 70,65%
a) biezace 333446 239,03 496 691 030,33 447 196 216,28 -163 244 791,30 67,13%
b) terminowe 83 774 563,99 93 814 669,96 66 941 095,45) -10 040 105,97 89,30%
2. Pozostale, w tym: 230944 883,33 622 861,31 1314 785,82 230322 022,02 37078,06%
a) biezace 214 359 145,43 622 861,31 1314 785,82 213736 284,12 34415,23%
b) terminowe 16 585 737,90} 0,00 0,00] 16 585 737,90 0,00%
IV. |Zob ia wobec sektora budz g 94 287 455,75 76 837 706,51 100020 316,67 17 449 749,24 122,71%
1. Biezgce 93 956 339,91 76 359 310,81 99 068 131,24 17597 029,10 123,05%
2. Terminowe 331115,84 478 395, 70] 952 185,43 -147 279,86 69,21%
V.
Zoh})quanlaz tytulu sprzedanych papieréw warto$ciowych z 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
udzielonym przyrzeczeniem odkupu
V1 |Zobowiazania s tytulu emisji dluznych papieréw 000| 459668545 460292576 4596 685,45 0,00%
warto$ ciowych
VII. |Inne zoh ia z tytulu instrumentéw finans owych 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
VIII._|Fundusze specj i inne i 1139049484 13895 829,83 8883 706,45 -2505 334,99 81.97%
IX. |[Koszty i przychody rozliczane wczasie 307 330,59 364 613,29 336 333,66 -57 282,70 84,29%
1. Rozliczenia migdzyokresowe kosztow 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
2. Ujemna warto$¢ firmy 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00%,
3. Pozostale rozliczenia miedzyokresowe przychodoéw 307 330,59 364 613,29 336 333,66 -57 282,70 84,29%
X. |Rezerwy 4 882 335,58 3896 902,68 3001 386,37 985 432,90 125,29%
1. Rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 1901 370,00 1 600 769,00 1014 811,00} 300 601,00 118,78%
2. Pozostale rezerwy 2980 965,58 2296 133,68 1986 575,37] 684 831,90 129,83%
XI.__|Zobowi ia_podporzadkowane 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
XII. _|Kapital (fundusz) pods tawowy 4963 400,00 3442 000,00 2789 700,00 1521 400,00 144,20%
XIII._|Kapital (fundusz) zapasowy 65793 612,28 49 444 729,14 39939 377,24 16 348 883,14 133,06%
XIV. |Kapital (fundusz) z aktualizacji wyceny 1598 779,72 1010 433,24 263 121,58 588 346,48 158,23%
XV. [Pozostale kapitaly (fundusze) rezerwowe 935 000,00 935 000,00 935 000,00 0,00 100,00%
1. Fundusz ogdlnego ryzyka bankowego 935 000,00 935 000,00 935 000,00 0,00 100,00%,
2. Pozostale 0,00] 0,00] 0,00} 0,00 0,00%
XVI. _|Zysk (strata) z lat ubieglych 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
XVII._|Zysk (strata) netto 16 035 672,48 17919 573,04 10 278 451,45 -1883900,56 89.49%
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
XVIII. [Odpisy z zysku netto w ciagu roku obrotowego (wielko§ ¢ ujemna)
PASYWA RAZEM 849718510,77| 76368867044 686 661 933,84 86 029 840,33 111,27%
Wspolczynnik wyplacalno$ci 18,06 16,20 16,01 1,86 111,48%

Rachunek zyskow i strat.

Osiggniety na koniec roku 2024 zysk brutto zamknaqt sie kwotq 20 374 tys. zt, a zysk netto 16 036 tys. zt.

Zysk brutto byt wyzszy od planowanego na 2024 r. 0 5 512 tys. zt (zaawansowanie 137,09% ), natomiast zysk

netto 0 4 591 tys. zt (zaawansowanie 140,12 %).

Zysk brutto byt nizszy od osiggnietego na koniec 2023 roku o 3 020 tys. zt. (dynamika 87,09%), natomiast

zysk netto byt nizszy o 1 884 tys. zt (dynamika 89,49%).

Na koniec 2024 roku przychody z tytutu odsetek wyniosty 54 358 tys. zt i byly wyzisze niz w roku ubiegtym

0 2 627 tys. zt, dynamika 105,08%. Nalezy dodac, ze w 2024r. Bank réwniez realizowat wnioski klientéw

0 ,,wakacje kredytowe”. Z tego tytutu wg stanu na 31.12.2024r. odnotowano nizsze przychody odsetkowe od

kredytow mieszkaniowych o kwote 183 tys. zt.

Koszty z tyt. odsetek wyniosty 9 460 tys. zt i w odniesieniu do 2023 r. wzrosty o 293 tys. zi, dynamika
103,19%.

Wynik z tyt. prowizji wynidst 4 513 tys. zt i byt wyzszy niz w roku ubiegtym o 83 tys. zt., dynamika 101,87 %.

Roznica wartosci rezerw i aktualizacji na koniec 2024 r. wyniosta 2 134 tys. zt (wigcej rezerw utworzonych

niz utworzonych).
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Whykonanie wybranych pozycji z rachunkow zysku i strat przedstawia ponizZsza tabela.

P Odchylenie Dynamika

poz. Wyszczegélnienie: za2024r. 722023 r. 722022 r. Lwotowe 2024/2023 2024/2023
I.  |Przychody ztytulu odsetek 54 358 218,83 51731 385,43 38 250 859,51 2626 833,40 105,08%
1. Od sektora finansowego 11 956 796,74 13993 590,77 9226 499,38 -2 036 794,03 85,44%
2. Od sektora niefinansowego 26 298 145,02 26 867 714,77 21176 268,36 -569 569,75 97,88%
3. Od sektora budzetowego 677318944 4 534 049,63 3466 945,65 223913981 149,38%
4. Z papierow wartosciowych o statej kwocie dochodu 9330 087,63 6 336 030,26 4381 146,12 2994 057,37 147,25%
1. |Koszty odsetek 9 460 660,89 9168 414,39 7600514,08 292 246,50 103,19%
1. Od sektora finansowego 540,18 -3658,17 86 306,34 4198,35 -14,77%
2. Od sektora niefinansowego 6 829 498,20 5702 887,37 3733351,08 1126610,83 119,76%
3. Od sektora budzetowego 263062251 3469 185,19 3780 856,66 -838 562,68 75,83%
11l. | Wynik z tytulu odsetek (I-II) 44 897 557,94 42562 971,04 30 650 345,43 2334 586,90 105,49%
V. |Przychody z tytulu prowizji 5534 288,81 5402 745,59 5200 299,44 131 543,22 102,43%
V. |Koszty prowizji 1020 993,99 972 357,79 795 157,32 48 636,20 105,00%
VI. |Wynik z tytutu prowizji (IV-V) 4513 294,82 4 430 387,80 440514212 82 907,02 101,87%
VII. |Przychody zudzaléw lub akeji, pozostalych papieréw 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%

warto§ciowych i innych instrumentéw finansowych o
zmiennei kwocie dochodu

1. Od jednostek zaleznych 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
2. Od jednostek wspotzaleznych 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
3. Od jednostek stowarzyszonych 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
4. Od pozostatych jednostek 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
VIII. |Wynik operacji finansowych -368 682,75 -452 44797 -364 846,16 83 765,22 81,49%
1.Papierami warto§ciowymi i innymi instrumentami finansowys -396 783,81 -451 568,37 -363 966,56 54 784,56 87,87%
2.Pozostatych 28101,06 -879,60 -879,60 28 980,66 -3194,75%
1X. |Wynik z pozycji wymiany 313 402,25 208 705,47 269 625,67 104 696,78 150,16%
X. |Wynik na dziatalno$ci bankowej 49 355 572,26 46 749 616,34 34 960 267,06 2605 955,92 105,57%
XI._[Pozostale przychody operacyjne 1359 169,96 987 894,92 971 097,04 371 275,04 137,58%
Xll. [Pozostale koszty operacyjne 435 852,01 412 428,38 913 442,61 23 423,63 105,68%
X1l [Koszty dzialania banku 26 773 336,03 20738103,18 1977447251 6035 232,85 129,10%
1. Wynagrodzenia 15175 937,82 11 460 729,82 9233879,32 3715 208,00 132,42%
2. Ubezpieczenia i inne $wiadczenia 4737 651,92 3375 367,86 2341 987,30 1362 284,06 140,36%
3. Inne 6 859 746,29 5902 005,50 8198 605,89 957 740,79 116,23%
XIV. [Amortyzacja $rodkow trwalych oraz wartosci 996 833,96 816 821,43 753 109,02 180 012,53 122,04%
niematerialnych i prawnych
XV. |Odpisy na rezerwy i aktualizacja wartosci 10938 832,16 8115 443,69 3367590,51 2823 388,47 134,79%
1. Odpisy na rezerwy celowe i na ogdlne ryzyko bankowe 10938 832,16 8 115 443,69 336759051 2823 388,47 134,79%
2. Aktualizacja warto$ci aktywow finansowych 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
XVI. |Rozwigzanie rezerw i aktualizacja wartoS$ci 8804 610,42 5739612,46 2007 509,00 3064 997,96 153,40%0|
1. Rozwigzanie rezerw celowych i rezerw na ogolne ryzyko
bankowe 8804 610,42 5739 612,46 2007 509,00 3064 997,96 153,40%
2. Aktualizacja warto$ci aktywow finansowych 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
XVII. |Rémica warto$ci rezerw i aktualizacji (XV-XVI) 2134 221,74 2375831,23 136008151 -241 609,49 89,83%|
XVIII. |Wynik dziatalno$ci operacyjnej 20374 498,48 23394 327,04 13130 258,45 -3019 828,56 87,09%
XIX. [Wynik operacji nadzwyczajnych 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
1. Zyski nadzwyczajne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
2. Straty nadzwyczajne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
XX. |Zysk (strata) brutto 20374 498,48 23394 327,04 13130 258,45 -3019 828,56 87,09%
XXI. [Podatek dochodowy 4338 826,00 5474 754,00 2851807,00 -1135 928,00 79,25%
Pozostate obowiazkowe zmniejszenie zysku (zwi¢kszenie
XXII |straty) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
XXI11.]Zysk (strata) netto 16 035 672,48 17919573,04 10 278 451,45 -1883 900,56 89,49%

Wypracowanie zysku netto na poziomie 16 036 tys. zt pozwolito na petng realizacje kierunkéw dziatania w
tym obszarze, gdzie zatwierdzony przez Zebranie Przedstawicieli wynik finansowy netto ksztattowac sie miat

na poziomie dodatnim, maksymalnym mozliwym do osiggniecia.

Analiza wskazZnikowa (za 3 ostatnie lata)

Najistotniejsze wskazniki finansowe charakteryzujgce dziatalnosé Banku omowiono ponizej. Za obszary te
nalezy uznac rentownosc oraz bezpieczeristwo.
Wspotczynnik wyptacalnodci - na koniec 2024 roku wynidst 18,06% i jest wyzszy od osiggnigtego na koniec

grudnia 2023 roku 0 1,86 p.p.
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Wskaznik rentownosci ROE (netto), odzwierciedlajgcy wysoko$¢ zysku z kapitatow wlasnych, czyli mowigey
o tym, ile groszy zarobila zainwestowana ztotéwka osiggngt wartos¢ 25,17% i byt nizszy o 10,40 p.p. od
osiggnietego na koniec roku 2023.

Wskaznik rentownosci aktywow ROA (netto) liczony ze standw Srednich z catego roku, mowigcy o tym, jaki
jest stosunek zysku do wartosci aktywow osiggnat na koniec grudnia 2024 roku wartos¢ 2,00% i jest nizszy
w stosunku do analogicznego okresu roku ubiegtego 0 0,53 p.p.

Wskaznik kosztow operacyjnych [C/I] liczony jako (koszty dziatania banku + amortyzacja) / (wynik
dziatalnosci bankowej + pozostate przychody operacyjne - pozostate koszty operacyjne) na koniec grudnia
2024 roku wyniost 55,50% (liczony zgodnie ze sprawozdawczosciq zewnetrzng) i byt wyzszy od osiggnietego
na koniec grudnia 2023 r. 0 9,91%.

Glownym zZrodlem ryzyka kredytowego byt portfel kredytowy. Portfel kredytéw z utratq wartosci w portfelu

kredytowym na koniec roku sprawozdawczego wynidst 5,06 %.

Wybrane wskazniki przedstawia ponizsza tabela:

Stan Stan Stan Zmiana stanu Dynamika
Lp. Wyszczegolnienie
31.12.2024 31.12.2023 31.12.2022 2024/2023 2024/2023
1 ROA netto 2,00% 2,53% 1,53% -0,53% 79,21%
ROE netto 25,17% 35,57% 24,87% -10,40% 70,77%
Wskaznik kosztow operacyjnych
3 55,50% 45,59% 58,63% 9,91% 121,74%
[c/1
4 Dochodowoscé aktywow 7,25% 7,81% 6,08% -0,56% 92,81%
5 Kosztowosc pasywow 1,41% 1,53% 1,30% -0,12% 91,95%
6 Marza odsetkowa 5,94% 6,36% 4,82% -0,42% 93,41%
7 Marza graniczna 3,22% 2,83% 2,73% 0,39% 113,92%
8 Wspéblezynnik wyptacalnosei 17,94% 16,20% 16,01% 1,74% 110,73%
Portfel kredytowy z utratg wartosci /
9 5,06% 4,03% 3,87% 1,03% 125,56%
Portfel kredytowy
Portfel kredytowy z utrata wartoséci/
10 2,34% 1,87% 1,73% 0,47% 124,94%

Aktywa

Przedstawione i oméwione wyzej wyniki osiggniete na koniec grudnia 2024 roku w stosunku do analogicznego
okresu roku ubiegtego wskazujg na prowadzenie przez Bank umiarkowanego wzrostu i zréwnowazonego
rozwoju, a dziatania skierowane byty na poprawe struktury aktywéw dochodowych, zapewnienie
odpowiedniego bufora ptynnosci oraz dalsze wzmocnienie pozycji kapitatowej. Posiadany przez Bank kapitat
jest adekwatny do wielkosci podejmowanego ryzyka i charakteru prowadzonej dziatalnosci. Sytuacje Banku

na przestrzeni trzech ostatnich lat (2022-2024) przedstawia powyzsza tabela.

3. Sytuacja majatkowo - kapitatowa

Maijgtek rzeczowy.

Zasoby majgtkowe Banku sq istotnym czynnikiem decydujgcym o jego mozliwosciach, sposobie postrzegania

przez klientow oraz jego pozycji rynkowej.
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Bank posiada majgtek rzeczowy w postaci Srodkéw trwatych i wartosci niematerialnych i prawnych.

Rzeczowe aktywa trwate na koniec grudnia 2024 roku wyniosty 17 326 tys. zt i byly wyzsze o 2 640 tys. zt

Kapitaty wiasne

Guwarantem bezpieczeristwa Banku sq jego kapitaly wtasne. Swiadczq one o sile i mozliwosciach kredytowych

Banku. Kapitaty wlasne na koniec grudnia 2024 roku wyniosty 89 326 tys. zt i byly wyzsze 0 16 575 tys. zt

tj. 22,78 % wzgledem roku ubiegtego.

Fundusz udziatowy Banku wg stanu na 31.12.2024 r. wyniost 4 963 tys. zt. Rownowartos¢ funduszy
wtasnych w EUR na dzien 31.12.2024 roku wynosita 16 899 tys. EUR przy Srednim kursie EUR na dzier
31.12.2024 r. w wysokosci 4,2842. Na dzienn 31.12.2024 r. udzial funduszy Tier I stanowit 99,55%,

a funduszy Tier 11 0,45% funduszy wtasnych. Przyjeta w Banku Strategia dotyczqca udziatowcow pozwala

na to, ze Bank odnotowuje wzrost nowych cztonkéw Banku i nowych udziatéw.

Posiadane przez Bank fundusze byty wystarczajgce do spetnienia regulacyjnych wymogow kapitatowych oraz

adekwatne do prowadzonej dziatalnosci.

Kapitat wlasny przyjmuje nastepujgce formy:

Wyszczegolnieni

Rok poprzedni

Rok biezgcy

Kapitat (fundusz) podstawowy

3442 000,00

4 963 400,00

Kapitat (fundusz) zapasowy

49 444 729,14

65 793 612,28

Kapitat z aktualizacji wyceny

1010433,24

1598 779,72

Kapitat rezerwowy 935 000,00 935 000,00
Niepodzielony wynik finansowy z lat ubiegtych 0,00 0,00
Wuynik finansowy netto 17 919 573,04 16 035 672,48
Razem kapitaty wlasne 72 751 735,42 89 326 464,48

4, Informacje o zaciggnietych przez Bank kredytach, wumowach pozZyczek, z wwzglednieniem

termindw ich wymagalnosci oraz o udzielonych poreczeniach i gwarancjach w 2024 roku

Kredyty:

Bank na koniec grudnia 2024 roku nie korzystat z zewnetrznych zrodet finansowania aktywow.

strona 40




Sprawozdanie z dziatalnosci
Banku Spotdzielczego w Koronowie
w okresie od 01.01.2024 roku do 31.12.2024 roku

Guwarancje, ktore Bank udzielit innym podmiotom:

W 2024 roku Bank udzielit 11 gwarancji bankowych na tqczng kwote 735 tys. zt. Przedmiotem gwarancji byto
zabezpieczenie nalezytego wykonania umowy (5 gwarancji), przetargu (4 gwarancje) lub platnosci
(1 gwarancija).

Zobowigzania gwarancyjne udzielone wedtug stanu na 31.12.2024 roku wyniosty 1 016 tys. zt i byty nizsze

w stosunku do grudnia 2023 roku o 1 244 tys. zt.

Udzielone zobowigzania o charakterze gwarancyjnym innym podmiotom wedtug grupy klientéw zawiera

ponizsza tabela:

Stan Stan Zmiana stan Dynamika
Lp. Podmiot
2023-12-31 2024-12-31 2024/2023 2024/2023
1 przedsigbiorstwa i spotki 1305 385 -920 29,5%
prywatne oraz spotdzielnie
2 przedsigbiorcy indywidualni 955 631 -324 66,07%
2260 1016 -1244 44,96 %

Informacije o udzielonych przez Bank podmiotom finansowym (przez Bank innym Bankom, przez

Bank ubezpieczycielowi) kredytach i pozyczkach z uwzglednieniem terminéw ich wymagalnosci,

a takze udzielonych poreczeniach i gwarancjach

Bank Spotdzielczy w Koronowie udzielit dla SGB-Banku S.A. w grudniu 2023 r. pozyczke podporzqdkowang
AT1 w kwocie 5 000 tys. zi.

Objasnienia rézinic pomiedzy uzyskanymi wynikami finansowymi a wczesniej zatwierdzonym

planem finansowym, jezeli co najmniej jedna z pozycji sktadajacych sie na wynik finansowy rézni

sie w znacznym stopniu w stosunku do pozyciji z planu finansowego

Tabela: Realizacja planu finansowego za rok 2024 (w tys. zf).
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w okresie od 01.01.2024 roku do 31.12.2024 roku

Wyszczegolnienie

Suma bilansown

Fundusze whisne

Portfel kredytowy

Portfel kredytowy z utratq
wartosci

Kredyty ogotem

Depozyty ogotem

Srednia liczba zatrudnionych
Wipnik z tyhutu odsetek
Wipnik z tytutu oplat i prowizji
Wipnik dzialnlnosci bankowej
Wik z tytulu pozostalych
przyclioddw i kosztow
operacyjiych

Koszty dziatmin Banki
Aimnortyzacja

Réznica wartodci rezerw i
aktualizacji

Wik brutto

Wiynik netto

ROA netto

ROE netto

Wikaznik kosziéw operacyjnych
[

Marzn odsetkowa
Wspétczynnik wyplacalnosci
Portfel kredytowy z utratq
wartosci / Portfel kredytowy

Stan 31.12.2024

849719
72399
393 463

19920

390126
741 206
113

44 501
4513
49 356

923

26773
997

2134

20374
16 036
2,00%
25,17%

55,50%

5,94%
17,94%

5,06%

Plan 31.12.2024

785 481
72143
378 034

17920

375 097
678 348
113
40709
4445
45444

472

28828
1071

1155

14 863
11444
1,49%
17,77%

65,12%

5,54%
18,32%

4,74%

odchylenie
kwotowe
stan 31.12 do
planu 31.12
64 238
256
15429

2000

15029
62 858
0
3792
68
3912

451

-2055
-74

979

5511
4592
0,51%
7,40%

-9,62%

0,40%
-0,38%

0,32%

Zaawansowanie
stan 31.12 do
planu 31.12

108,18%
100,35%
104,08%

111,16%

104,01%
109,27%
100,00%
109,31%
101,53%
108,61%

195,55%

92,87%
93,09%

184,76%

137,08%
140,13%
134,23%
141,64%

85,23%

107,22%
97,93%

106,75%

Opis najwazniejszych pozycji wg stanu na 31 grudzien 2024 roku, w ktérych wystqpity istotne odchylenia

do planu na 31 grudzien 2024 roku przedstawiono ponizej:

a) w planie finansowym na 2024 rok Bank, zgodnie z zapowiedziami, zakfadat obnizke stop

b)

wyniki;

niefinansowego;

procentowych w tacznej wysokosci 0,75% (obnizenie stopy referencyjnej do poziomu 5,00%). Zadna

z planowanych obnizek nie miata miejsca, co istotnie wplyneto na osiggnigte wzgledem planowanych

suma bilansowa na 31.12.2024 r. wyniosta 849 719 tys. zt i w odniesieniu do planu na 31.12.2024r.
byta wyzsza o 64 238 tys. zt. (zaawansowanie do planu wyniosto 108,18% ). Na uzyskany wyzszy

poziom sumy bilansowej istotne znaczenie mial wyziszy stan zobowiqzan wobec sektora
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c) poziom kredytow na koniec grudnia 2024 roku wynidst 390 126 tys. zt i byt wyzszy od planowanego
0 15 028 tys. zt (zaawansowanie 104,01% );

d) w zakresie rachunku zyskéw i strat na wwage zastugujqg w szczegdlnosci nastepujgce pozycje
odbiegajgce pozytywnie od zatoZonego planu:

— wynik z tytutu odsetek - wykonanie wyzsze od planowanego o 3 792 tys. zi,

—  wynik dziatalnosci bankowej — wykonanie wyzsze od planowanego o 3 912 tys. zi;

—  koszty dziatania banku - nizsze od planowanych o 2 054 tys. z1.

e) zysk brutto oraz zysk netto na 31.12.2024 r. przyjety w planie finansowym na 2024 rok zostaty
wypracowane powyzej planowanych wartosci tj. zysk brutto jest wyzszy od planowanego

0 5 512 tys. zt, natomiast zysk netto o 4 591 tys. zi.

Ocena - wraz z jej uzasadnieniem - dotyczaca zarzgadzania zasobami finansowymi, ze

szczegblnym uwwzglednieniem zdolnosci wywigzywania sie z zaciggnietych zobowigzain oraz

okreslenie ewentualnych zagrozZen i dzialan, jakie Bank podjat lub zamierza podjgé w celu

przeciwdzialania tym zagroZeniom:

Bank niezmiennie posiada zdolnos¢ do terminowego i bezzwlocznego requlowania swoich zobowigza# oraz do
regulowania kosztéw z tytutu gospodarki wlasnej. Zarzqd Banku dba o bezpieczeristwo Srodkow
zgromadzonych w Banku oraz zaufanie klientow. Utrzymanie ptynnosci jest podstawowym zadaniem Banku
warunkujgcym funkcjonowanie i wiarygodno$¢ na rynku finansowym. Na koniec 2024 roku wszystkie
obowigzujgce Bank nadzorcze miary plynnosci, jakie Bank jest zobowigzany zgodnie z uchwatami i

rekomendacjami KNF wyliczac i utrzymywac zostalty zachowane na satysfakcjonujgcym poziomie.

INFORMACJE o ZMIANACH w POWIAZANIACH ORGANIZACYJNYCH Ilub KAPITALOWYCH
BANKU z INNYMI PODMIOTAMI

POWIAZANIA KAPITAEOWE

Bank Spétdzielczy w Koronowie posiadat na koniec roku 2024 nastepujgce udziaty i akcje w innych
podmiotach (wg wartosci bilansowej):

- SGB-Bank S.A. w Poznaniu - wartos¢ posiadanych udziatow w kwocie 5 829 300 z1,
oraz Bankowe Papiery Wartosciowe w kwocie 2 923 053,35 zt,

- Udziat w TUW "Wielkopolska"- 700 zt - dnia 17 grudnia 2024 roku zostato ztozone przez Bank
Spétdzielczy w Koronowie wypowiedzenie udzialu w Towarzystwie Ubezpieczen
Wzajemnych , TUW” w kwocie 700,00 z1,,

- Udzial w Spotdzielni Spotdzielczy System Ochrony SGB - 1 000,00 zt.
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XI. ISTOTNE DZIAEANIA WPEYWAJACE na WYNIKI BANKU w 2024 roku

Ocena czynnikow i nietypowych zdarzen majgcych wplyw na wyniki dziatalnosci za rok obrotowy,

z okresleniem stopnia wptywow tych czynnikow lub nietypowych zdarzen na osiggniety wynik:

Nie wystqpily istotne zdarzenia wplywajgce na sytuacje Banku przed zatwierdzeniem sprawozdania

finansowego.

XII. ISTOTNE ZDARZENIA WPLYWAJACE na SYTUACJE JEDNOSTKI JAKIE WYSTAPILY po DNIU
BILANSOWYM, ale PRZED ZATWIERDZENIEM SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO

Nie wystgpily istotne zdarzenia wptywajgce na sytuacje Banku przed zatwierdzeniem sprawozdania

finansowego.

XIII. INFORMACJA na TEMAT TEGO CZY JEDNOSTKA POWODUJE Ilub NIE POWODUJE
ISTOTNEGO ZAGROZENIA dla FUNKCJONOWANIA SRODOWISKA NATURALNEGO
Bank nie powoduje istotnego zagrozenia dla funkcjonowania Srodowiska naturalnego. Bank powotat Zespit

Zadaniowy ds. ESG, ktéry koordynuje wszelkie dziatania majgce na celu zréwnowazony rozwdj Banku.

XIV. PERSPEKTYWY ROZWOJU i PLANY NA PRZYSZEOSC

Dla realizacji wszystkich postawionych sobie przez Bank celow kluczowq kwestiq jest kapitat. To on bowiem

zabezpiecza ryzyka bankowe ponoszone w toku dziatalnosci Banku, ale tez wyznacza maksymalng skale

dziatania, a wigc posrednio warunkuje wysokos¢ osigganych przez Bank zyskéw.

Planowanie kapitatowe jest i nadal musi by¢ podporzqdkowane podstawowemu celowi mowigcemu, Ze

zarzqdzanie funduszami pozwoli zapewni¢ rozwoj Banku przy ponoszeniu akceptowanego ryzyka.

Wzrost funduszy wtasnych jest i nadal powinien byé mozliwy w zasadniczej mierze dzieki rozwojowi

dziatalnosci bankowej i przede wszystkim zatrzymywaniu nadwyzki bilansowej w Banku. W zwigzku

z zatwierdzonymi zmianami w Statucie oraz mozliwodciq zaliczania funduszu udziatowego w 100% do

funduszy wtasnych, za zgodq Komisji Nadzoru Finansowego, Bank kontynuowac bedzie podejmowane

dziatania zachgcajgce klientow do wspdlnego budowania kapitatowego Banku. Wzrost funduszy wtasnych

powinien byc skorelowany ze wzrostem sumy bilansowej.

Kolejnym kluczowym zadaniem jest zwigkszenie skali dziatania oraz podniesienie efektywnosci dziatania,

ktore Bank zamierza osiqggnqc poprzez:

- zwigkszenie skali wspolpracy z juz obstugiwanymi klientami, w tym miedzy innymi poprzez intensywny
rozwoj produktowy (dotychczasowych i nowych produktéw jak: karta wielowalutowa, terminale

platnicze, leasing) ), co pozwoli takze na budowanie trwatych relacji klientéw z Bankiem,
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intensywne pozyskiwanie do wspotpracy nowych klientéw, w tym partneréw z sektora przedsiebiorstw,
poprzez aktywnq sprzedaz oraz obecnos¢ Banku w szeregu lokalnych inicjatywach skupiajgcych tzw.
liderow opinii - samorzqdowcow, lokalny biznes, nauczycieli, Srodowiska lekarskie;

odbudowanie bazy kredytowej klientéw sektora rolnego w ramach Strategii dedykowanej dla tej grupy
klientow,

kontynuacja dziatan skierowanych do klienta miodego, rozumianych zarowno jako promocja produktéw
dla najmiodszych klientow jak i dziatan skierowanych do dzieci i mtodziezy,

przeprowadzenie dziatan skierowanych dla senioréw,

promocja dziatari dla sektora MSP oraz JST i innych instytucji lokalnych jak np.: placéwki edukacyjne,
dziatania na rzecz udziatowcow,

promowanie wydarzeti i produktow zbieznych z ESG,

pozyskiwanie i utrzymywanie wykwalifikowanych oraz dobrze zmotywowanych, zdolnych do dziatania
pracownikow Banku, zapewniajgcych optymalng realizacje zatozonych celow,

wsparcie sprzedazy, w tym tzw. cross-sellingu (za wyjgtkiem sytuacji okreslonych przez przepisy prawa)
poprzez wykorzystywanie dostepnych narzedzi do wieloptaszczyznowych analiz grup klientéw pod
katem konstruowania ofert dla nich,

przystapienie do rozwigzan chmurowych w procesie zarzqdzania danymi,

zwigkszenie odpornosci cyfrowej poprzez reqularne testowanie, skanowanie podatnoéci i podniesienie
bezpieczenistwa struktury ICT, poprzez wdrozenia nowych rozwigzan w tym zrzeszeniowych, realizujgc
m.in. obowigzki Banku wynikajgce z Rozporzqdzenia DORA,

optymalizacje procesow decyzyjnych poprzez wdrozenie zmian organizacyjnych i proceduralnych
(digitalizacja) procesu podejmowania decyzji kredytowychy),

digitalizacje wszystkich mozliwych obszarow dziatania Banku, w szczegdlnosci procesow
umozliwiajgcych samoobstuge klienta, dalszy rozwdj nowoczesnych rozwigzan, np. kredyt online,
propagowanie elektronicznej komunikacji z klientem oraz rozliczen bezgotowkowych elektronicznych we

wszystkich segmentach klientow, wykorzystujgc w tym celu nowe technologie.

Cele strategiczne

Rok 2024 to ostatni rok obowigzywania Strategii dziatania Banku na lata 2021-2024 opracowywanej z

wykorzystaniem strategii Grupy SGB i zatwierdzonej przez Rade Nadzorczq w dniu 30.12.2020 r. (Uchwata
Rady Nadzorczej nr 92/R/2020, zmieniona uchwatg 34/R/2021 z dnia 05.07.2021 r.).

Glowne cele strategiczne obejmowaly:

utrzymanie wskaznikéw na poziomie gwarantujgcym optymalny i zréwnowazony rozwdj Banku;
kontynuacje dziatania w zakresie dywersyfikacji portfela kredytowego (zaréwno podmiotowo,

jak i rodzajowo);
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—  spojnosc ze strategiq Zrzeszenia SGB;

—  pakiet ustug swiadczony przez Bank, dostosowywany do potrzeb lokalnego rynku, jako podstawa
Strategii;

- biezqce uzupetniania oferty Banku o pakiet ustug swiadczonych przez SGB-Bank na rzecz Banku;

- pozyskiwanie mlodych udziatowcéw i mtodych klientow;

—  zintegrowanie i skrdcenie procesow decyzyjnych;

- realizacje Strategii poprzez wykwalifikowang, odpowiednio zmotywowang i zaangazowang w rozwoj
Banku kadre.

Glowne cele strategiczne obejmujq dziatania w nastepujgcych obszarach:

obszar ryzyka;

obszar biznesu;

obszar IT;

—  obszar zarzqdzania.
Rownolegle trwaly prace nad opracowaniem Strategii na kolejny 4-letni okres tj. na lata 2025-2028.
Ostatecznie w oparciu o doswiadczenia z lat ubieglych, zmieniajgce si¢ otoczenie Banku (prawne,
ekonomiczne, polityczne, technologiczne, spoleczne itp.) oraz oczekiwania i potrzeby zaréwno klientow
naszego Banku jak i pracownikow oraz zatozenia Strategii Zrzeszenia SGB - Rada Nadzorcza Banku w dniu
30.12.2024 r. przyjeta kierunkowgq Strategie dziatania Banku Spétdzielczego w Koronowie na lata 2025-2028

wraz z harmonogramem prac jej wdrozenia.

Zatozenia planu finansowego na rok przyszty

Rok 2025 bedzie pierwszym rokiem dziatania Banku w ramach nowo utworzonej Strategii dziatania Banku
Spotdzielczego w Koronowie na lata 2025-2028 oraz Strategii Grupy SGB, w tym dziesigtym rokiem
funkcjonowania w strukturze prawnej — Spétdzielczego Systemu Ochrony SGB. W planie finansowym na rok
2025, ktory jest uszczegotowieniem Strategii dziatania zaktada sie, przy obecnej sytuacji gospodarczej
(konflikt zbrojny na Ukrainie, zmiany stép procentowych, istotny wzrost ptacy minimalnej, zwigkszone
bufory na dziatalnosé kredytowq , wigksze naktady na bezpieczeristwo i cyberbezpieczeristwo, dziatania
zwigzane ze wskaznikiem referencyjnym), kreowanie mozliwie wysokiego zysku, aby jego poziom byt
wystarczajgcy na dalszy stabilny, zrownowazony rozwdéj Banku, pokrycie kosztow, utworzenie koniecznych
rezerw celowych oraz pokrycie wymaganej amortyzacji funduszy wiasnych. W zwigzku z powyzszym gltowne
dziatania Banku bedq kontynuowane w ramach prowadzonych w latach poprzednich dziatan, a w
szczegolnosci skierowane bedg na:

- zwigkszenie dochodowosci aktywow;

- wzrost udziatu w rynku, gwarantujgcy bezpieczny rozwoj, spojny ze wzrostem kapitatow Banku,

- dbalos¢ o wysokq jakos¢ udzielonych kredytow,
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- utrzymywanie odpowiedniej ptynnosci aktywow i pasywiw,

- dalsze umacnianie kapitatowe Banku,

- digitalizacji prowadzonej dziatalnosci,

- zwigkszenie efektywnosci w przeliczeniu na jednego pracownika,

- wzrodcie atrakcyjnosci Banku jako pracodawcy,

- zachowanie na stabilnym i bezpiecznym poziomie wszystkich wymaganych limitow i wskaznikéw.
W 2025 roku w celu przeciwdziatania spadkowi rentownosci, Bank podejmowaé bedzie szereg dziatan, w tym
zwiqzanych ze zmiang w istotny sposob funkcjonujgcego modelu biznesowego.
Do tych dzialani nalezqg m.in.: zabieganie o budowe i zwiekszenie zdrowych i bezpiecznych portfeli
kredytowych, dgzenie do maksymalnego uproduktowienia klientow Banku, weryfikacja polityki cenowej,
zwigkszenie przychodow pozaodsetkowych, optymalizacja i automatyzacja procesow, weryfikacja rentownosci

placowek jak i zmiana modelu obstugi klienta na bardziej aktywny i zdalny.

XV. EAD KORPORACYJNY

W 2024 roku Bank, stosownie do przyjetych rozwigzan organizacyjnych, rodzaju i charakteru dziatalnosci
oraz specyfiki, realizowat zapisy ,, Polityki tadu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych” wydanych
przez Komisje Nadzoru Finansowego.

Bank dokonat Oceny funkcjonowania Polityki tadu Korporacyjnego w Banku Spétdzielczym w Koronowie za
2023 rok (Decyzja Rady Nadzorczej: Protokot nr 02/2024 z dnia 20.03.2024 r.; Decyzja Zarzqdu: Protokét
nr 015/2024 z dnia 13.03.2024 r.).

W grudniu 2024 roku dokonano przeglgdu Polityki wynagrodzen w zakresie zmiennych sktadnikéw
wynagrodzeri 0sob, ktorych dziatalnos¢ zawodowa ma istotny wplyw na profil ryzyka w Banku Spotdzielczym
w Koronowie m.in. w zwigzku z obowiqzujgcq Politykq identyfikowania kluczowych funkcji oraz struktury
organizacyjnej.

Obowigzujgce w Banku regulacje (dokonane przeglady), ocena wdrozenia polityki zmiennych sktadnikéw
wynagradzania, staty monitoring realizacji celow strategicznych (w tym diugoterminowych), brak skarg
dotyczqcych respektowania praw klientow, udziatowcéw i pracownikéw oraz przyjete standardy postepowania
zapewniajq, ze Bank stosownie do przyjetych rozwiqzan organizacyjnych, rodzaju i skali dziatalnosci
realizowat zapisy Polityki /Zasad tadu Korporacyjnego.

Bank, stosujgc zasade proporcjonalnosci, zachowywat wszelkie zalecenia w zakresie odpowiedniosci

i réznorodnosci organdw statutowych i pracownikow Banku, Cztonkéw Rady Nadzorczej oraz Zarzqdu.
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XVI. INFORMACJE UJAWNIANE NA PODSTAWIE ART.111a USTAWY PRAWO BANKOWE

Na podstawie art. 111.a ustawy Prawo Bankowe Bank w sprawozdaniu z dziatalnodci podaje:

1) informacje o jego dziatalnosci, w podziale na poszczegdlne parnistwa cztonkowskie i parnistwa trzecie,
w ktorych posiada podmioty zalezne, na zasadzie skonsolidowanej w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 48
rozporzqdzenia nr 575/2013 za dany rok obrotowy - nie dotyczy, Bank dziata jedynie na terenie
Rzeczypospolitej Polskiej i nie posiada podmiotéw zaleZnych,

2) informacje o stopie zwrotu z aktywow obliczonej jako iloraz zysku netto i sumy bilansowej — wskaznik
na dzieri 31.12.2024 r. wynosi 2,00 %,

3) informacje o zawarciu umowy, o ktorej mowa w art. 141t ust. 1, stronach umowy, jej przedmiocie oraz
kosztach, o ile dziata w jednym z holdingow, o ktérych mowa w art. 141f ust.1 - nie dotyczy, Bank nie

dziata w holdingu i nie zawart takiej umowy.

XVI. ZAKONCZENIE

Rok sprawozdawczy zamknqgt sie sumq bilansowq w kwocie 849 719 tys. zt oraz wynikiem finansowym -
zyskiem brutto w wysokosci 20 374 tys. zt, a po uwzglednieniu podatku dochodowego od 0séb prawnych
zyskiem netto w kwocie 16 036 tys. zt.

Zgodnie z wymogami przepiséw Ustawy o rachunkowosci sprawozdanie finansowe za 2024 rok zostato
poddane badaniu przez Zwigzek Rewizyjny Bankéw Spodtdzielczych w Poznaniu - firme audytorskq

nr 1671 - ktéry wyda stosowng o nim opinie.

Bank Spétdzielczy w Koronowie zamierza w dalszym ciggu podqzac zgodnie z przyjetq w swojej strategii

Sciezkq systematycznego rozwoju.
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ZARZAD BANKU: Signed by /
Podpisano przez:

SGB Alicja Huczynska

Bank Spétdzielczy Date / Data:
w Koronowie  2025.05-21
09:54

Signed by /
Podpisano przez:

1. Alicja Huczyriska Prezes Zarzqdu

SGB Edyta Syrewicz

Bank Spétdzielczy Date / Data:
w Koronowie  2025-05-21

2. Edyta Syrewicz Wiceprezes Zarzqdu

Podpisano przez:
SGB ;
3. Jerzy Gumienny Wiceprezes Zarzqdu Jerzy Gumienny

Bank Spétdzielczy Date / Data:
w Koronowie  2025-05-21

(imig i nazwisko) (stanowisko) (podpi%}J U3

Koronowo, dnia 21.05.2025 roku
(miejsce i data sporzqdzenia)
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