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Wprowadzenie

Raport ,Ujawnienie informacji dotyczgcych adekwatnosci kapitatowej oraz innych informacji Banku
Spoétdzielczego w Koronowie podlegajacych ogtaszaniu wedtug stanu na 31.12.2023 r.”, zwany dalej
,Raportem”, zostat przygotowany zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
575/2013 z 26 czerwca 2013 roku w sprawie wymogoéw ostroznosciowych dla instytucji kredytowych i firm
inwestycyjnych, zwanym dalej ,,Rozporzadzeniem CRR” oraz Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2019/876 z dnia 20 maja 2019 roku zmieniajgcym Rozporzadzenie CRR, z uwzglednieniem
Wytycznych EBA/GL/2022/13 z dnia 12 pazdziernika 2022 r. zmieniajgcych wytyczne EBA/GL/2018/10
dotyczace ujawnienia w zakresie ekspozycji nieobstugiwanych i restrukturyzowanych, aktéw wykonawczych
do Rozporzadzenia CRR, a takze Rekomendacji wydanych przez Komisje Nadzoru Finansowego, zwang dalej
SKNF”.

Wymogi dotyczace ujawniania informacji na mocy Czesci Osmej Rozporzadzenia CRR okre$lone zostaty
w art. 431 - 455 Rozporzadzenia CRR. Wymogi dotyczace ujawniania informacji na temat ekspozycji
nieobstugiwanych i restrukturyzowanych zostaty zawarte w Wytycznych EBA/GL/2018/10, zmienionych
przez Wytyczne EBA/GL/2022/13. Bank bedgc inng instytucja nienotowang ujawnia w niniejszym Raporcie,
zgodnie z art. 433c ust. 2 Rozporzadzenia CRR oraz pkt 15 a) Wytycznych EBA/GL/2018/10, informacje
dotyczace:

1) najwazniejszych wskaznikow, o ktorych mowa w art. 447 Rozporzadzenia CRR;
2) metod zarzadzania ryzykiem, w tym celéw i polityk w zakresie zarzadzania ryzykiem, zgodnie z art.
435 ust. 1 lit. a), e) i f) Rozporzadzenia CRR;
3) zasad zarzadzania, zgodnie z art. 435 ust. 2 lit. a), b) i c) Rozporzadzenia CRR;
4) funduszy wiasnych, zgodnie z art. 437 lit. a) Rozporzadzenia CRR;
5) przegladu tgcznych kwot ekspozycji wazonych ryzykiem oraz wymogow w zakresie funduszy
wtasnych, zgodnie z art. 438 lit. ¢) i d) Rozporzadzenia CRR;
6) polityki wynagrodzen, zgodnie z art. 450 ust. 1 lit. a)-d), h)-k) Rozporzadzenia CRR;
7) informacji na temat ekspozycji nieobstugiwanych i restrukturyzowanych, obejmujgcych:
a) jakosc kredytowa ekspozycji restrukturyzowanych;
b) jakos¢ kredytowg ekspozycji obstugiwanych i nieobstugiwanych w podziale wedtug liczby dni
przeterminowania,
c) ekspozycje obstugiwane i nieobstugiwane oraz powigzane rezerwy;
d) zabezpieczenie uzyskane przez przejecie aktywow i postepowania egzekucyjne.

Ustalajac zakres informacji podlegajacych ujawnieniu Bank nie skorzystat z mozliwosci pominiecia informacji
nieistotnych, zastrzezonych lub poufnych, o ktérej mowa w art. 432 Rozporzadzenia CRR.

W celu spetnienia powyzszego wymogu Bank stosuje jednolite formaty ujawnienn okreslone
w Rozporzadzeniu Wykonawczym Komisji (EU) 2021/637 z dnia 15 marca 2021 roku ustanawiajgcym
wykonawcze standardy techniczne w odniesieniu do publicznego ujawniania przez instytucje informacji, o
ktorych mowa w czesci 6smej tytuty I1i Il rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr575/2013,
oraz uchylajagcym rozporzadzenie wykonawcze Komisji (UE) nr 1423/2013, rozporzadzenie delegowane
Komisji (UE) 2015/1555, rozporzgdzenie wykonawcze Komisji (UE) 2016/200 i rozporzadzenie delegowane
Komisji (UE) 2017/2295, zwanym dalej ,,Rozporzgdzeniem 2021/637”.
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Poniewaz Wytyczne EBA/GL/2022/13 nakfadajg na Bank obowigzek ujawnienia informacji dotyczgcych
ekspozycji nieobstugiwanych i restrukturyzowanych, dla ktérych wzory ujawnien wynikajace z Wytycznych
EBA/GL/2018/10 s3 tozsame z wzorami zawartymi w Rozporzadzeniu 2021/637 przyjeto, ze ujawnienie
nastgpi z wykorzystaniem wzordow z Rozporzgdzenia 2021/637.

Raport zostat przygotowany zgodnie z ,,Zasadami polityki informacyjnej Banku Spoétdzielczego w Koronowie”,
zatwierdzonymi przez Zarzad Banku i Rade Nadzorczg Banku.

Niniejszy Raport byt przedmiotem wewnetrznej weryfikacji przeprowadzonej przez Zespot Compliance.

Informacje zawarte w Raporcie zostaty przygotowane na podstawie danych obejmujgcych okres 12 miesiecy,
zakonczony 31 grudnia 2023 roku, zgodnie z przepisami obowigzujacymi na 31 grudnia 2023 r.

Niniejszy Raport podlega publikacji na stronie internetowej Banku: https://www.bskoronowo.com.pl
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Nota:
Zgodnie z art. 19 Rozporzadzenia 2021/637 Bank informuje, ze:

1) petna nazwa Banku to: Bank Spoétdzielczy w Koronowie;

2) kod LEI Banku to: 259400LBQ5QAPVATDP33;

3) o ile nie zaznaczono inaczej, ilosciowe dane pieniezne ujawnione w niniejszym Raporcie prezentowane
sqg w PLN z dokfadnoscig odpowiadajgca do dwdch miejsc po przecinku, a dane ilosciowe ujawniane w
formie odsetka wyrazone zostaty zgodnie z jednostka, z zastosowaniem minimalnej dokfadnosci
odpowiadajgcej drugiemu miejscu po przecinku;

4) Bank stosuje Polskie Standardy Rachunkowosci

5) Bank nie posiada jednostek zaleznych i nie podlega konsolidacji dla celow ksiegowych ani konsolidacji
ostroznosciowej — majac powyzsze na uwadze dane zawarte w niniejszym Raporcie sporzadzone sg na
podstawie danych jednostkowych.
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1. Ogdlne informacje o Banku

Bank Spotdzielczy w Koronowie z siedzibg w Koronowie przy ul. Plac Zwyciestwa 12, 86-010 Koronowo jest
wpisany do rejestru prowadzonego przez Sad Rejonowy w Bydgoszczy, XIll Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sgdowego, pod numerem 0000142826. Numer identyfikacji podatkowej (NIP): 554-031-33-90. Bank
Spotdzielczy w Koronowie nalezy do Zrzeszenia Spotdzielczej Grupy Bankowej (SGB) oraz jest uczestnikiem
Systemu Ochrony SGB.

W 2023 roku Bank Spotdzielczy w Koronowie prowadzit dziatalno$¢ w ramach jednostek organizacyjnych
zlokalizowanych w nizej wymienionych placowkach:

. Centrala Banku w Koronowie, Plac Zwyciestwa 12,
. Il Filia w Koronowie, ul. Pomianowskiego 3,

. Oddziat w Brusach, ul. Jézefa Chetmowskiego 5,

. Oddziat w Cekcynie, ul. Lesna 2,

. Oddziat w Gostycynie, ul. Bydgoska 8,

U Oddziat w Kamieniu Krajeriskim, ul. Gtéwna 21,

. Oddziat w Lubiewie, ul. Hallera 7,

. Oddziat w Mroczy, Plac 1 Maja 19,

. Oddziat w Sliwicach, ul. Bankowa 2.

Dziatalnos¢ operacyjna prowadzona byta rowniez za posrednictwem bankowosci internetowej.

Od pazdziernika 2023 roku statutowym terenem dziatania Banku jest obszar catej Polski. Bank koncentruje
jednak swojg aktywnos¢ na terenie wojewoddztwa kujawsko-pomorskiego, pomorskiego oraz
wielkopolskiego.

Oferta Banku gtéwnie skierowana jest do klientéw detalicznych, matych i srednich firm oraz rolnikéw. Bank
prowadzi obstuge budzetow gmin wiejskich, na terenie ktdrych posiada swoje placowki.

Bank posiada zaangazowanie kapitatowe w nastepujacych podmiotach (ktérych sprawozdania nie podlegajg
konsolidacji ze sprawozdaniem Banku):

. Kwota Przedmiot Zaangazowanie kapitatowe pomniejsza/nie
Nazwa podmiotu : R s S
zaangazowania dziatalnosci pomniejsza fundusze wiasne Banku
System Qchrony 1 Spotdzielnia Nie
Instytucjonalnej

Na podstawie art. 111a ust. 1 Bank podaje do publicznej wiadomosci stope zwrotu obliczong jako iloraz zysku
netto i sumy bilansowej. Na dzien 31.12.2024 r. wyznaczona w ten sposob stopa zwrotu z aktywow wynosi
2,53%1.

' ROA liczone jako iloraz zysku netto i $redniej kwoty aktywow (dane miesigczne).
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2. Tabela EU KM1 — Najwazniejsze wskazniki

a e
31.12.2023 31.12.2022
Dostepne fundusze wiasne (kwoty)
1 Kapitat podstawowy Tier | 54 123,26 42 996,10
2 Kapitat Tier | 54 123,26 42 996,10
3 taczny kapital 55 251,35 44 475,10
Kwoty ekspozycji wazonych ryzykiem
4 tgczna kwota ekspozycji na ryzyko 341118,23 277 725,98
Wspétczynniki kapitatowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)
5 Wspdtczynnik kapitatu podstawowego Tier | (%) 15,87% 15,48%
6 Wspdtczynnik kapitatu Tier | (%) 15,87% 15,48%
7 taczny wspotczynnik kapitatowy (%) 16,20% 16,01%
Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wiasnych w celu uwzglednienia ryzyka innego niz ryzyko nadmiernej diwigni (jako odsetek kwoty
ekspozycji wazonej ryzykiem)
EU-7a D.c:‘datkowe wyrr'mgl w z‘f'k"_es'f—' funduszy whasnych w celu uwzglednienia ryzyka innego 0,00% 0,00%
niz ryzyko nadmiernej diwigni (%)
EU-7b W tym: obejmujgce kapital podstawowy Tier | (punkty procentowe) 0,00% 0,00%
EU-7c W tym: obejmujace kapitat Tier | (punkty procentowe) 0,00% 0,00%
EU-7d | taczne wymogi w zakresie funduszy wiasnych SREP (%) 8,00% 8,00%
Wymdég potaczonego bufora i faczne wymogi kapitalowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)
8 Bufor zabezpieczajacy (%) 2,50% 2,50%
£U-83 Bufor zabezpleclzajqcv f.wnlkajacy z ryzykla mlakrot?stroznoscmwego‘Iub ryzyka 0,00% 0,00%
systemowego zidentyfikowanego na poziomie panstwa czfonkowskiego (%)
9 Specyficzny dla instytucji bufor antycykliczny (%) 0,00% 0,00%
EU-9a | Bufor ryzyka systemowego (%) 0,00% 0,00%
10 Bufor globalnych instytucji o znaczeniu systemowym (%) 0,00% 0,00%
EU-10a | Bufor innych instytucji o znaczeniu systemowym (%) 0,00% 0,00%
11 Wymog potaczonego bufora (%) 2,50% 2,50%
EU-11a | taczne wymogi kapitatowe (%) 10,50% 10,50%
Kapitat podstawowy Tier | dostepny po spetnieniu tacznych wymogow w zakresie
2 funduszy wiasnych SREP (%) 8,20% 8,01%
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Wskainik diwigni
13 Miara ekspozycji catkowitej 584 199,95 510 229,12
14 Wskaznik dzwigni (%) 9,26% 8,43%
Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wiasnych w celu uwzglednienia ryzyka nadmiernej dzwigni finansowej (jako odsetek miary ekspozycji
catkowitej)
EU-142 DDdat‘kowe_ wl\;ntlog_l w zakresue_ funduszy wiasnych w celu uwzglednienia ryzyka 0,00% 0,00%
nadmiernej dzwigni finansowej (%)
EU-14b W tym: obejmujgce kapitat podstawowy Tier | (punkty procentowe) 0,00% 0,00%
EU-14c | taczne wymogi w zakresie wskaZnika diwigni SREP (%) 3,00% 3,00%
Bufor wskaznika diwigni i faczny wymog w zakresie wskaZnika diwigni (jako odsetek miary ekspozycji catkowitej)
EU-14d | Wymog w zakresie bufora wskaznika dzwigni (%) 0,00% 0,00%
EU-14e | kgczny wymog w zakresie wskaznika diwigni (%) 3,00% 3,00%
Wskaznik pokrycia wyplywow netto
15 Aktywa plynne wysokiej jakosci (HQLA) ogofem (wartosc wazona — srednia) 33429910,85 29 366 828,09
EU-16a | Wyplywy srodkdw pienieznych — Catkowita wartosé wazona 9657 229,44 10 692 560,76
EU-16b | Wplywy srodkow pienieznych — Catkowita wartos¢ wazona 1872 405,50 2220 245,52
16 Wyptywy srodkéw pienieznych netto ogdlem (wartosc skorygowana) 8487 419,14 9179 974,37
17 Wskaznik pokrycia wyplywow netto (%) 393,88% 319,90%
Wskaznik stabilnego finansowania netto
18 Dostepne stabilne finansowanie ogétem 66 406 579,00 57 741 398,61
19 Wymagane stabilne finansowanie ogotem 37 508 190,00 32 630 490,95
20 Wskaznik stabilnego finansowania netto (%) 177% 177%

Wiersze od nr 15 do 20 prezentujq dane dot. zagregowanego wskaznika LCR i NSFR.

Na mocy decyzji KNF Bank Spotdzielczy zostat zwolniony z obowigzku spetniania na zasadzie indywidualnej
normy wskaznika LCR i wskaZnika NSFR. Jednoczesnie SGB-Bank S.A. na mocy tych samych decyzji
zobowigzany zostat do wypetniania norm LCR i NSFR na podstawie skonsolidowanej sytuacji wszystkich
bankow bedgcych uczestnikami Spotdzielczego Systemu Ochrony SGB
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3. Tabela EU OVA — Metody zarzadzania ryzykiem instytucji, system zarzadzania

ryzykiem

W ponizszej tabeli zawarto opis strategii Banku w zakresie ryzyka oraz sposobu w jaki funkcja zarzadzania
ryzykiem oraz Zarzad Banku oceniajg i zarzadzaja ryzykiem oraz ustalajg limity, umozliwiajgcy odbiorcom
informacji ujawnianej jasne zrozumienie tolerancji / apetytu na ryzyko Banku w odniesieniu do jej gtdwnych

dziatan i wszystkich istotnych rodzajow ryzyka.

Podstawa prawna Numer wiersza Informacje jakosciowe
Art. 435 ust. 1 lit. f) CRR a) Ujawnienie zwieztego oswiadczenia o ryzyku zatwierdzonego przez organ zarzadzajacy
Art. 435 ust. 1 lit. e) CRR o Zatwierdzr_:une przgz organ zarzadzajacy oswiadczenie dotyczgce adekwatnosci ustalen dotyczacych
zarzadzania ryzykiem
Art. 435 ust. 1 lit. a) CRR f) Strategie i procesy zarzadzania ryzykiem dla kazdej odrebnej kategorii ryzyka
Art. 435 ust. 1 lit. a) i d) CRR Q) Infgrmaqe na temat‘ strategn‘J procesow z‘afzqdzam_a ryzyk_sem, za_bn?zpaeczan_la i f)grantczama ryzyka, a
takze na temat monitorowania skutecznosci zabezpieczen i czynnikéw ograniczajacych ryzyko
Podstawa Numer : 2l
. Informacje jakosciowe
prawna wiersza

Art. 435 ust.
1lit. f) CRR

a)

Rada Nadzorcza Banku i Zarzadu Banku dokonaly w 2023 r. przegladu adekwatnosci i skutecznosci rozwigzan funkcjonujacych w Banku
w zakresie zarzadzania ryzykiem, w celu zagwarantowania pewnosci, ze system zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka jest
adekwatny w odniesieniu do profilu i strategii Banku, zgodnie z art. 435 Rozporzadzenia CRR.

Ryzyko jest nierozerwalnie zwigzane z dziatalnoscig Banku. Bank zarzadza ryzykiem w ramach ciagtego procesu identyfikacji, pomiaru,
zarzadzania i monitorowania z wykorzystaniem funkcjonujgcego w Banku systemu limitow wewnetrznych i mechanizmaow kontrolnych.

Identyfikujac poszczegdlne rodzaje ryzyka istotnego Bank stara sie dotrzec do przyczyn i struktury ewentualnych czynnikow ryzyka w
dziatalnosci operacyjnej prowadzonej przez Bank i we wszystkich jego przedsiewzieciach. Pomiar ryzyka wykorzystywany jest przez
Bank dla celow zarzadczych, jak i dla celéw monitorowania, a system limitéw i mechanizmy kontrolne wdrozone w Banku promuja
zgodnodc postepowania z zasadami i procedurami wewnetrznymi, a takze przestrzeganie ustalonego apetytu na ryzyko.

Podstawowym celem funkcjonujacych w Banku polityk, zasad i procedur zarzadzania ryzykiem jest zapewnienie, Ze ryzyka w dziatalnosci
Banku s3 identyfikowane (wykrywane), mierzone, monitorowane i efektywnie zarzgdzane oraz, ze Bank jest w stanie zarzadzac swojg
ekspozycjg na ryzyko, w celu utrzymania jej w granicach wyznaczonych limitow.

Bank ustala apetyt/tolerancje na ryzyko w ramach Strategii zarzadzania ryzykiem w Banku Spoétdzielczym w Koronowie (...}, ktora
podlega corocznym przeglagdom. W swojej dzialalnosci Bank kieruje sie zasada, ze wszelka aktywnosc, decyzje biznesowe oraz decyzje
w odniesieniu do dywersyfikacji ryzyka musza byc zgodne z zatozonym apetytem na ryzyko, dobrymi praktykami biznesowymi, a takze
uwzgledniac pozycje Banku w zakresie plynnosci, finansowania oraz zabezpieczenia kapitatlowego (funduszy wtasnych).

W ramach apetytu na ryzyko zdefiniowano typy i rozmiar ryzyka, ktore Rada Nadzorcza Banku i Zarzad Banku uznaja za dopuszczalne
dla spetnienia zalozonych celdw biznesowych Banku. W tym kontekscie Bank przyjmuje na siebie jedynie te ryzyka, ktdre rozumie, moze
zmierzy¢ / oszacowac oraz nimi zarzadzac.

Bank dazy do utrzymania stabilnych relacji biznesowych ze swoimi Klientami biorac pod uwage pozycje biznesowa swojg oraz swoich
Klientow, uwzgledniajac wszelkie wewnetrzne powigzania wystepujace pomiedzy Klientami. Celem Banku jest utrzymywanie
dtugoterminowych relacji biznesowych i jednoczesna minimalizacja i ograniczanie ryzyka reputacji — w tym celu Bank dazy do
uproduktowienia obecnych Klientow, dbajac jednoczesnie o to, aby zakres i charakter oferowanych Klientom produktow jak najbardziej
odpowiadat ich potrzebom.

W Banku funkcjonuje wewnetrzna kultura ryzyka, ktdra promuje zgodnoéé postepowania z obowiazujacymi zasadami (regulacjami
zewnetrznymi | wewnetrznymi), integralnosc, etyczne postepowanie, profesjonalizm w postepowaniu wszystkich pracownikéw oraz
ksztattowanie swiadomosci ryzyka w catej strukturze organizacyjnej Banku.
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Ponizej zaprezentowano podstawowe cele Banku w zakresie apetytu na ryzyko w 2023 r,

Rodzaj ryzyka Miara Zatozony apetyt
Udziat kredytow zagrozonych w portfelu Max. 6%
kredytowym
Udziat naleznosci zagrozonych od podmiotow
sektora niefinansowego i instytucji rzadowych
| IR :
ub saﬁorfa{dowvch w_og’olnm kwocie Max. 9%
naleznosci od podmiotow sektora
niefinansowego i instytucji rzgdowych lub
samorzadowych
Pokrycie Udziat rezerwami celowych i odpisow
na _odsletkl od naiez_nt{nsm zagrozon_y_ch od ) Min. 33%9%
podmiotow sektora niefinansowego i instytucji
rzgdowych lub samorzgdowych
y Udziat kredytdw zagrozonych w portfelu DEK Max. 7%
Ryzyko kredytowe i > , ;
kéncentiaeli Udziat kredytow zagrozonych w portfelu EKZH Max. 8%
“ Udzial EKZH w portfelu kredytowym Max. 80%
Udziat DEK w portfelu kredytowym Max, 15%
taczna wartosc duzych ekspozycji Max. 220% % Kapitatu Tier | uznanego
kapitatu

taczna kwota zaangazowania w jeden podmiot
lub podmioty powiazane

Max. 20% Kapitatu Tier |

taczna kwota zaangazowania w jeden podmiot
lub podmioty powiazane o niskim profilu
ryzyka — tj. klientow o bardzo dobrej sytuacji
ekonomiczno-finansowej, pozytywnej
wspotpracy z Bankiem, dziatajacych w branzy
nieobcigzonej wysokim ryzykiem, z
odpowiednim zabezpieczeniem

Max. 24% Kapitatu Tier |

Ryzyko operacyjne

Progowe sumy strat dla poszczegdlnych
rodzajow zdarzen operacyjnych w danym
horyzoncie czasowym
Kwota tolerowanego ryzyka

Max. 75% wymogu kapitatowego na
ryzyko operacyjne

Ryzyko walutowe

Pozycja walutowa catkowita (max) Udziat
catkowitej pozycji walutowej w funduszach
wiasnych

Max. 2% funduszy wiasnych

powiekszonej o zmiane wartosci godziwej
instrumentow finansowych, przy zalozonej

Poziom wskaznika LCR (min) Min. 100%
Poziom wskainika NSFR (min) Min. 100%
Poziom wskaznika NSFR (min) Limit udziatu
depozytow powiekszonych o fundusze wlasne Min. 105%
3 w kredytach powiekszonych o majatek trwaty
Ryzyka plynnas Limit wskaznika globalnej luki ptynnosci Min. 1
Wskaznik ptynnosci skumulowanej w
poszczegolnych przedziatach czasowych:
- w przedziale do roku Min, 1
- w przedziale powyzej roku Max. 1
Poziom facznego wspotczynnika wskainika -
aka|:|it§k:m\|'e:o TgR (min) Mg 2%
Poziom wspotczynnika kapitatu Tier | i
wskainik: kap‘iftaioweg:Tl (min) Min. 8,50%
Poziom wspdtczynnika kapitatu
Ryzyko kapitatowe podstawowego Tier | wskaznika kapitatowego Min. 7,00%
CET1 (min)
Udziat kapitatu wewnetrznego w funduszach Max. 84%
wtasnych
Wewnetrzny wspotczynnik kapitatowy Min. 9,50%
Poziom wskaznika dZzwigni finansowej (min) Min. 5%
Limit maksymalnej dopuszczalnej zmiany
wyniku odsetkowego z tytulu ryzyka
Ryzyko stopy procentowej niedopasowania, bazowego i opcji tacznie Max. 9%
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zmianie stop +/- 100 pb (w odniesieniu do
Kapitatu Tier 1)

Limit maksymalnej dopuszczalnej zmiany
wartosci ekonomicznej Banku dla szesciu
scenariuszy szokowych (w relacji do Kapitatu
Tier )

Wartosc portfela o charakterze handlowym 0
[...) Maksymalne zaangazowanie w
instrumenty finansowe (innych niz Max. 122,5% funduszy wiasnych {...)

wyemitowane przez Skarb paristwa lub NBP)

Max. 3%

Ryzyko inwestycji (...)

Art. 435 ust,
1 lit. ) CRR

c)

Zatwierdzone przez organ zarzadzajacy oswiadczenie dotyczace adekwatnosci ustalen dotyczacych zarzadzania ryzykiem zawarto w
punkcie Oswiadczenie Zarzadu Banku Spotdzielczego w Koronowie

Art. 435 ust.
1lit. a) CRR

f)

W ramach pomiaru ryzyka Bank przeprowadza testy warunkow skrajnych, ktore przeprowadzane s3 dla wszystkich mierzalnych
rodzajow ryzyka, ktdre zostaly uznane za istotne. Bank doklada starannosci, aby zakres i zatozenia przyjmowane w przeprowadzanych
testach warunkow skrajnych dawaty podstawy rzetelnej oceny ryzyka tj.:

1)  obejmowaty obszary najbardziej narazone na ryzyko lub mogace wygenerowac najwieksze ryzyko;

2)  w wiekszosci wynikaty z czynnikoéw ryzyka, ktorych zmiana nie wynika bezposrednio z dziatan podejmowanych przez Bank;

3)  wartosc liczbowe przyjmowane w zatozeniach do testow stanowily najgorsze z prawdopodobnych scenariuszy;

4) do czynnikow ryzyka ktore sg obowigzkowo poddawane testom warunkow skrajnych Bank zalicza w szczegolnosci: zmiane
rynkowych stop procentowych, zmiany rynkowych cen nieruchomosci, wycofywanie depozytow, wzrost kredytow zagrozonych,
w tym wynikajacy z pogorszenia sie sytuacji ekonomiczno-finansowej najwiekszych klientéw Banku, a takze testy wrazliwosci
dotyczace istotnego wzrostu narazenia na ryzyko operacyjne (poniesienie dotkliwych, aczkolwiek realnych strat operacyjnych).

Szczegdlowe zatoienia i scenariusze przyjete w testach warunkéw skrajnych sa zawarte w obowigzujacych w Banku zasadach
zarzadzania poszczegolnymi rodzajami ryzyka, ich przeglad i aktualizacja sa dokonywane wraz z przegladem tych zasad. Analizy
sporzadzane s3 na pismie, a wyniki oceny prezentowane Zarzadowi Banku; o przyjetych zalozeniach do testow warunkéw skrajnych
Zarzad informuje Rade Nadzorcza. Zarzad Banku, po wprowadzonej zmianie lub wprowadzeniu nowego testu warunkow skrajnych,
informuje Rade Nadzorczg o zakresie testow warunkow skrajnych, dokonanych zmianach i przyjetych w testach zatozeniach. Zmiany
zatozen do testow warunkow skrajnych, ktorych wyniki stanowig podstawe do szacowania dodatkowych wymogow kapitatowych na
pokrycie strat nieoczekiwanych wymagajg zatwierdzenia przez Rade Nadzorcza.

Wyniki testow warunkow skrajnych stanowia obowiazkowy element informacji zarzadczej dla Zarzadu i Rady Nadzorczej Banku.

Bank wykorzystuje wyniki testow warunkéw skrajnych w systemie zarzadzania Bankiem, a w szczegolnosci w systemie zarzadzania
ryzykiem w takich obszarach jak:

1)  weryfikacja polityki zarzgdzania poszczegdlnymi obszarami ryzyka, w tym zwlaszcza ryzykiem kredytowym;
2)  ocena adekwatnosci przyjetych w Banku limitow;
3) ocena skutecznodci okreslonych w Banku, m.in. w ramach plandw awaryjnych, opcji naprawy

Przeprowadzane testy majg charakter testow wrazliwosci, testow odwrotnych lub testow scenariuszowych.

Czesc testow warunkow skrajnych przeprowadza Spotdzielnia w ramach Grupowego Planu Naprawy (dalej ,,GPN"). Testy warunkow
skrajnych w GPN maja charakter scenariuszowy i dotycza:

Rodzaj scenariusza Nazwa scenariusza Obszary krytyczne uwzglednione w scenariuszu
scenariusz systemowy Kryzys makroekonomiczny +  odptyw depozytéw
. pogorszenie jakosci portfela kredytowego
. zmiana rynkowych stop procentowych
w tym: scenariusz Odptyw depozytow # odptyw depozytow
indywidualny
scenariusz indywidualny Materializacja ryzyka koncentracji +  pogorszenie jakosci portfela kredytowego
ekspozycji kredytowych
scenariusz indywidualny Wazrost kosztu finansowania depozytow wzrost kosztu finansowania depozytow
podmiotow niefinansowych i JST
scenariusz indywidualny Zmiana rynkowych stép procentowych . spadek wartosci ekonomicznej kapitatu
scenariusz mieszany Kryzys na rynku rolnym wzrost ryzyka w branzy rolniczej;

Dla kazdego scenariusza okreslany jest wplyw sytuacji skrajnej na okreslone w Grupowym Planie Naprawy obszary krytyczne, w tym na
ptynnosc, rentownosc i wyplacalnosc,

Bank otrzymuje od Spotdzielni swoje wyniki testow w okresach kwartalnych wraz z przyjetymi do nich zatozeniami oraz sposobem
obliczania wplywu zrealizowania sie sytuacji skrajnych na okreslone w Planie obszary krytyczne: ptynnosc, rentownosc (w tym jakosc
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aktywow) i wyptacalnosc; w tych testach, jezeli zapisy procedur szczegotowych to przewiduja, Bank moze zmieniaé przyjete zatozenia
dostosowujac je do specyfiki i skali prowadzonej dziatalnosci.

W przypadkach, w ktorych wyniki testu wskazuja, ze w sytuacji zrealizowania sie warunkow skrajnych, zostang przekroczone wartosci
ostrzegawcze Bank bada czy dysponuje odpowiednimi opcjami naprawy w przypadku zrealizowania sie scenariusza kryzysowego lub
wprowadza dzialania ograniczajgce ryzyko.

Art. 435 ust.
1lit.a)id)
CRR

gl

Funkcjonujacy w Banku system zarzadzania ryzykiem i system kontroli wewnetrznej zorganizowane sg na trzech niezaleznych
poziomach:

1) na pierwszy poziom sktada sie zarzadzanie ryzykiem w dziatalnosci operacyjnej Banku (giownie przez jednostki biznesowe);

2) na drugi poziom sklada sie zarzadzanie ryzykiem przez pracownikow na specjalnie powolanych do tego stanowiskach lub
komarkach organizacyjnych oraz dziatalnos¢ Komorki ds. zgodnosci;

3) na trzeci poziom skfada sie dziatalnosé¢ komarki Audytu wewnetrznego, przy czym w zwigzku z uczestnictwem Banku w Systemie
Ochrony SGB, te dziatalnos¢ wykonuje Spétdzielnia.

Zarzadzanie ryzykiem na drugim poziomie jest niezalezne od zarzadzania ryzykiem na pierwszym poziomie.
Jednostki biznesowe w ramach systemu zarzadzania ryzykiem:

1) podejmuja decyzje w ramach przyznanych kompetengji i ustalonych limitow;

2)  przestrzegajg ustalonych mechanizmdw kontrolnych;

3)  wspdtpracujg z komdrkami organizacyjnymi odpowiedzialnymi za zarzadzanie ryzykiem na drugim poziomie; w tym raportujg do
tych komorek adnoénie zblizania sie do limitu.

Pracownicy/komorki organizacyjne odpowiedzialne za zarzadzanie ryzykiem na drugim poziomie wykonuja zadania zwiazane z
identyfikacja, pomiarem lub szacowaniem, kontrola, monitorowaniem oraz sprawozdawaniem kaidego istotnego ryzyka; ktére sg
szczegotowo opisane w zasadach zarzadzania poszczegélnymi rodzajami istotnego ryzyka.

Pracownicy/komarki organizacyjne odpowiedzialne za zarzadzanie ryzykiem na drugim poziomie:

1) przeprowadzaja identyfikacje wszystkich istotnych rodzajow ryzyka, na jakie narazony jest Bank;

2)  przeprowadzajg pomiar lub ocene ryzyka, w tym testy warunkow skrajnych z uwzglednieniem odpowiedniego zakresu
scenariuszy;

3)  proponujg limity ograniczajace ryzyko (réwniez w zakresie ich aktualizacji) z uwzglednieniem:
a) specyfiki i skali prowadzonej przez Bank dziatalnosci (réwniei w ujeciu perspektywicznym);
b) wynikow testéw warunkdw skrajnych;
c) interakcji pomiedzy poszczegdlnymi rodzajami ryzyka (w miare mozliwosci);

4)  monitorujg wykorzystanie obowiazujgcych limitéw (w tym pod katem wystepujacych trendéw) oraz apetytu na ryzyko; proponuja
dziatania naprawcze w przypadku przekroczenia limitow;

5) przekazuja Radzie Nadzorcze] i Zarzadowi wszelkie istotne informacje zwiazane z ryzykiem;

6) dokonujg przegladu oraz aktualizacji strategii zarzadzania ryzykiem;

7)  uczestnicza w opracowywaniu strategii zarzgdzania Bankiem;

8)  uczestnicza w ocenie ryzyka wynikajacego z nowych produktow lub projektow Banku;

9)  przeprowadzajg testowanie pionowe zgodnie z zakresem i czestotliwoscig okreslong w matrycy kontroli ryzyka.

Rada Nadzorcza Banku w systemie zarzadzania ryzykiem sprawuje nadzor nad wprowadzeniem systemu zarzgdzania ryzykiem, w tym
ryzykiem braku zgodnosci oraz ocenia jego adekwatnosc i skutecznosé, w tym:

1) zatwierdza, okreslony przez Zarzad Banku, akceptowalny ogdlny poziomu ryzyka oraz monitoruje jego przestrzeganie;

2)  zatwierdza, przyjeta przez Zarzad Banku, strategie zarzadzania Bankiem oraz nadzoruje jej przestrzeganie;

3) monitoruje, czy strategia zarzadzania Bankiem, strategia zarzadzania ryzykiem, apetyt na ryzyko, polityki oraz procedury sa
wdrazane w spojny sposob, a realizacja celow strategicznych nastepuje zgodnie z diugoterminowym interesem finansowym
Banku, w tym koniecznoécia spetniania wymogow ostroznosciowych w zakresie funduszy wiasnych i plynnosci;

4)  zatwierdza, przyjeta przez Zarzad Banku, strategie zarzadzania ryzykiem oraz monitoruje jej przestrzeganie;

5)  sprawuje nadzdr nad opracowaniem, przyjeciem i wdrozeniem procedur, na podstawie ktorych funkcjonowac ma w Banku system
zarzadzania ryzykiem; nadzoruje ich przestrzeganie;

6) dokonuje rzetelnej i konstruktywnej oceny informacji przedstawianych przez Zarzad Banku lub jego czlonkow;

7)  wybiera cztonkdw Zarzadu Banku posiadajgcych odpowiednie kwalifikacje do sprawowania wyznaczonych im funkcji;

8)  monitoruje skutecznosé czynnosci wykonywanych przez cztonkow Zarzadu Banku w zwigzku z realizacjg ich zadan w zakresie
systemu zarzadzania Bankiem;

9) sprawuje nadzor nad wykonywaniem przez cztonkow Zarzgdu obowigzkow, w szczegdlnosci w ramach przypisanych im
obowigzkow na pierwszym poziomie i drugim poziomie zarzadzania;

10) okreéla zasady raportowania do Rady Nadzorczej o rodzajach i wielkosci ryzyka w dziatalnosci, po uprzednim przedstawieniu
propozycji przez Zarzad Banku, w sposéb umoiliwiajacy nadzorowanie systemu zarzadzania ryzykiem w Banku;
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11) zatwierdza zasady przeprowadzania testow warunkow skrajnych w odniesieniu do poszczegdlnych rodzajow ryzyka,

12) corocznie ocenia adekwatnosd i skutecznosc systemu zarzadzania ryzykiem;

13) akceptuje kazdorazowo transakcje w instrumenty finansowe, w tym jednostki TFI w przypadku, gdy nie zostata ona uwzgledniona
w zaakceptowanym planie finansowym na dany rok.

Identyfikacja ryzyka istotnego w dziatalnosci Banku odbywa sie w dwojaki sposdb, m. in. poprzez:

1) poprzez proces wprowadzania nowych produktow i istotnych zmian, proces samooceny ryzyka, zatwierdzanie limitow
transakcyjnych lub portfelowych;
2) poprzez procedure identyfikacji ryzyk w ramach corocznego procesu przegladu adekwatnosci kapitalu wewnetrznego (ICAAP)

Proces wprowadzania nowych produktow i istotnych zmian, zatwierdzania limitow transakcyjnych i portfelowych (w tym zatwierdzanie
indywidualnych transakcji) ma na celu wczesne wykrywanie i peten nadzdr nad ryzykiem w dziatalnosci Banku. Poszczegodlne jednostki
organizacyjne (w tym biznesowe) Banku w tym zakresie odpowiadajg za identyfikacje ryzyka inherentnego w ramach operacji,
produktow i ustug, ktére éwiadcza. Bank posiada procedury wdrazania nowych produktow i dokonywania istotnych zmian, ktérych
celem jest zapewnienie wdrazania produktow, operacji i nowych obszaréw dziatalnosci zgodnie z wewnetrznymi zasadami (politykami)
Banku oraz w zgodnosci z odpowiednimi przepisami powszechnie obowigzujgcego prawa.

W ramach procesu ICAAP Bank corocznie dokonuje formalnej i catosciowej identyfikacji ryzyka wystepujacego w dziatalnosci Banku.
Zespdt Ryzyk Bankowych jest odpowiedzialny za przeprowadzanie takiego procesu identyfikacji w ramach procesu ICAAP oraz
odpowiednie uwzglednienie / pordownanie otrzymanych wynikow ze strategia biznesowg Banku, strategia ryzyka oraz ustalonym
apetytem na ryzyko.

Co do zasady, dla kluczowych rodzajow ryzyka (ryzyk istotnych), zidentyfikowanych w ramach ICAAP, Bank wprowadza odpowiednie
strategie i polityki (procedury) zarzadzania, ktére podlegajg zatwierdzeniu, odpowiednio do rangi na poziomie Zarzadu Banku i/lub
Rady Nadzorczej Banku. Potrzeba wprowadzenia dedykowanych polityk (procedur) dla konkretnych ryzyk jest rozwazana na
podstawie analizy istotnosci (proporcjonalnosci) wplywu poszczegolnych czynnikow ryzyka na dziatalnosci Banku i na realizacje jego
strategii biznesowej, z wykorzystaniem kryteriow ilosciowych i jakoéciowych istotnosci ryzyk.

System sprawozdawczosci zarzadczej zawiera rzetelne, doktadne i aktualne dane oraz dostarcza wykorzystywane w zarzadzaniu
ryzykiem informacje na temat ryzyka i jego profilu, stosowanie dziatan profilaktycznych redukujacych ryzyko i jego skutki,
monitorowanie dopuszczalnego poziomu ryzyka, szacowanie wymogow kapitatowych na pokrycie poszczegolnych rodzajow ryzyka,
raportowanie wynikow oceny ryzyka oraz adekwatnosci kapitatowej Zarzadowi i Radzie Nadzorczej.

Na system zarzadzania kazdym rodzajem ryzyka istotnego sktada sie:

1)  procedura opisujgca zasady zarzadzania ryzykiem;

2) identyfikacja, pomiar (w tym: testy warunkéw skrajnych) i monitorowanie;
3)  system limitow ograniczajacych ryzyko;

4)  system informacji zarzadczej;

5) odpowiednio dostosowana organizacja procesu zarzadzania.

Aktualnie Bank zalicza do ryzyka istotnego nastepujace rodzaje ryzyka, ktarych ocena, zarzadzanie, ograniczanie i limitowanie opisane
zostaty w procedurach szczegdtowych:

1) ryzyko kredytowe;

2)  ryzyko operacyjne, w tym ryzyko modeli;

3)  ryzyko walutowe;

4)  ryzyko koncentracji;

5)  ryzyko ptynnoéci, w tym ryzyko finansowania i utraty reputacji;
6)  ryzyko stopy procentowej w portfelu bankowym;

7)  ryzyko kapitatowe, w tym ryzyko nadmiernej dzwigni finansowej;
8)  ryzyko braku zgodnosci

Czesc zidentyfikowanych rodzajow ryzyka, w tym niektore z ryzyk trudnomierzalnych pomimo, ze nie zostaly uznane przez Bank za
istotne, jest objeta zarzadzaniem i szacowaniem kapitalu wewnetrznego, giownie z powodu wystepujacych powiazan pomiedzy
negatywnymi skutkami wystapienia poszczegdlnych rodzajow ryzyka — takie ryzyka podlegaja zarzadzaniu w ramach innych ryzyk
istotnych, stosownie do ich charakteru i istotnosci.

Proces zarzgdzania ryzykiem funkcjonujacy w Banku daje odbiorcom wewnetrznym i zewnetrznym catosciowy poglad na ryzyko oraz
zgodnosc z wyznaczonymi limitami i zapewnia odpowiedni poziom eskalacji na wypadek przekroczenia limitow. Jednostki biznesowe
Banku i jednostki wsparcia odpowiadajg m.in. za raportowanie w ramach systemu informacji zarzadczej, odnosnie stanu biezacego
zarzadzania ryzykiem, w tym zwitaszcza odnosnie zblizania sie do limitu lub przekroczenia, badz niedotrzymania limitu do wiasciwej
komarki organizacyjnej odpowiedzialnej za zarzadzanie ryzykiem, a w szczegdlnych sytuacjach, takze do Zarzadu Banku
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Podstawa
prawna

Numer
wiersza

Informacje jakosciowe

Podstawe monitorowania procesu zarzgdzania ryzykiem w Banku stanowi formalnie ustanowiony system informacji zarzadczej, ktéry
wskazuje jasno zdefiniowane linie raportowania, w celu zapewnienia zgodnosci z zatwierdzonymi limitami i apetytem na ryzyko.
Terminowe i dokiadne raportowane o istotnych czynnikach ryzyka stanowi kluczowe narzedzie zarzadzania ryzykiem i sprawowania
nadzoru. System informacji zarzadczej, w ramach poszczegélnych ryzyk istotnych, dostarcza informacji na temat:

1) rodzajow i wielkosci ryzyka w dziatalnosci Banku;
2)  profilu ryzyka;

3) stopnia wykorzystania limitéw wewnetrznych;

4)  wynikow testow warunkow skrajnych;

5)  skutkow decyzji w zakresie zarzadzania ryzykiem.

Monitorowanie ryzyka odbywa sie z czestotliwoscia umozliwiajgca dostarczenie informacji o zmianach profilu ryzyka Banku, a zakres
oraz szczegotowosc sprawozdan wewnetrznych sa dostosowane do rodzaju raportowanego ryzyka oraz odbiorcéw informacji.
Rzetelnosc, doktadnoscé oraz aktualnosé dostarczanych informacji zapewnia wprowadzony w Banku system kontroli wewnetrznej.
Szczepolowe zasady dziatania systemu informacji zarzadczej reguluje w Banku odrebna procedura; ponadto w regulacjach dotyczacych
zarzadzania poszczegolnymi rodzajami ryzyka bankowego zostatl okreslony w sposdb ogdlny zakres informacji zarzadczej z obszaru,
ktorego dotyczy regulacja. W szczegdlnosci, w ramach systemu informacji zarzadczej Zarzad Banku:

1) informuje Rade Nadzorcza Banku o stanie realizacji strategii dziatania (zarzadzania) Banku (w okresach pétrocznych) i strategii
zarzgdzania ryzykiem (w okresach kwartalnych) oraz najwazniejszych kwestiach z tym zwigzanych;

2)  regularnie, a w razie potrzeby niezwtocznie, informuje Rade Nadzorczg Banku o kwestiach istotnych dla oceny sytuacji Banku oraz
zarzgdzania Bankiem;

3) zapewnia Radzie Nadzorczej Banku dostep do aktualnych informacji we wszystkich obszarach objetych kompetencjg Rady
Nadzorczej Banku, a w razie potrzeby takze przetworzenie tych informacji do zwieztej i zrozumiatej dla cztonkow Rady Nadzorczej
Banku formy.,

BANK SPOLDZIELCZY W KORONOWIE




UJAWNIENIE INFORMACII DOTYCZACYCH ADEKWATNOSCI KAPITALOWEJ ORAZ INNYCH INFORMACII BANKU SPOLDZIELCZEGO W
KORONOWIE PODLEGAJACYCH OGLASZANIU WEDEUG STANU NA 31.12.2023 R.

4. Tabela EU OVB — ujawnienie informacji na temat zasad zarzgdzania

Podstawa prawna

Numer
wiersza

Format dowolny

Art. 435 ust. 2 lit. a) CRR

a)

W 2023 roku w Banku Spotdzielczym w Koronowie w sktad Zarzadu wchodzito 4 cztonkéw Zarzadu oraz w okresie od
01.01.2023 r. do 27.09.2023 r. 11 czfonkow Rady Nadzorczej Banku, a od 28.09.2023 r. do 31.12.2023 r. 10 cztonkow
Rady Nadzorczej Banku.

W 2023 roku nie dokonywano zmian w sktadzie Zarzadu. Cztonkowie Zarzadu Banku w 2023 roku petnili po jednej
funkcji dyrektorskiej (tj. funkcji cztonka Zarzadu) w Banku Spétdzielczym w Koronowie. Dodatkowo, jeden z cztonkow
Zarzadu pelnit funkcje dyrektorska (tj. funkcja cztonka Rady Madzorczej) w innym podmiocie).

W 2023 r. nastapita zmiana/zmniejszenie skladu Rady Nadzorczej. W dniu 27.09.2023 r. Rada Nadzorcza przyjela
oficjalna rezygnacje z petnienia funkcji jednego z cztonkdow Rady Nadzorczej, ktora wplyneta do Banku w dniu
11.09.2023 r. Odstapiono od uprawnienia, o ktorym mowa w & 15 ust. 2 pkt 1) Statutu i do czasu uzupelnienia sktadu
przez Zebranie Przedstawicieli Rada Nadzorcza funkcjonowata w sktadzie 10 osobowym.

Zawiadomienie o zmianie skladu Rady Nadzorczej zostato wystane do KNF.

Wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej petnig/li po jednej funkcji dyrektorskiej tj. funkcji cztonka Rady Nadzorczej) w
Banku Spotdzielczym w Koronowie, Dodatkowo:

a) jeden z cztonkow Rady Madzorczej petni jedna funkcje dyrektorska w podmiocie samorzadowym (Radny Rady
Miejskiej) oraz jest cztonkiem Rady Programowej,

b) jeden z cztonkéw Rady MNadzorczej petni jedng funkcje dyrektorska w podmiocie samorzadowym
(Wiceprzewodniczacy Rady Gminy),

c) jeden z cztonkdw Rady Nadzorczej petni jedna funkcje dyrektorska w podmiocie samorzadowym (Przewodniczacy
Rady Powiatu) i jedng funkcje w podmiocie gospodarczym (funkcja Prezesa firmy) oraz cztonek w Radze Lokalnej,

d) jeden z cztonkow Rady Nadzorczej peini dwie funkcje dyrektorskie w innych podmiotach gospodarczych
niefinansowych (funkcja Prezesa Zarzadu Spotdzielni Grup Producenckich), oraz jest Cztonkiem Komisji Etyki,

e) jeden z czlonkéw Rady Nadzorczej peini jedna funkcje dyrektorska w podmiocie gospodarczym niefinansowym
(funkcja Cztonka Zarzadu Gminnej Spotki Wodnej)

f) jeden z cztonkow Rady Nadzorczej petni 3 funkcje w zarzadzie innego podmiotu oraz w 1 jest cztonkiem (struktury
OSP).

Art. 435 ust. 2 lit. b) CRR

Wyhbdr cztonkdw Rady Nadzorczej odbywa sie na podstawie ,Regulaminu wyboru Czionkéw Rady Nadzorczej Banku
Spotdzielczego w Koronowie (...)" wraz z wykazem minimalnych i oczekiwanych kompetencji' sposrod kandydatow
spetniajacych wymogi okreélone w przyjetej przez Zebranie Przedstawicieli ,Polityce oceny odpowiedniosci
kandydatow na cztonkdw Rady Nadzorczej, cztonkdw Rady Nadzorczej oraz Rady Nadzorczej w

Banku Spotdzielczym w Koronowie”. Kandydaci na cztonkéw Rady Nadzorczej/cztonkowie Rady Nadzorczej powinni
posiadac m.in. aktualng wiedze w zakresie dziatalnosci Banku i zwigzanych z nia ryzyk na poziomie wspotmiernym
do petnionej funkcji. Cztonkowie Rady Nadzorczej powinni by¢ w stanie wykazac, ze posiadaja wiedze
specjalistyczng niezbedng do wystarczajgcego zrozumienia dziatalnosci banku oraz zwigzanego z tg dziatalnoscig
ryzyka. Ponadto, kazdy kandydat na cztonka Rady Nadzorczej/cztonek Rady Nadzorczej zobowigzany jest wykazac
sie zrozumieniem zasad zarzadzania instytucjg, swoich zadar i obowigzkow, tak aby wiedza, umiejetnosci i
doswiadczenie kandydata na cztonka/ cztonka Rady Nadzorczej pozwalato na rzetelng ocene i kontrole decyzji
zarzadczych. Powinni takie poswiecacd wystarczajacy ilosc czasu na wykonywanie swoich funkcji i obowigzkow.
Polityka przyczynia sie do skutecznego zarzadzania Bankiem poprzez zapewnienie, iz wszyscy cztonkowie Rady
Nadzorczej bedg cechowali sie nieposzlakowang opinig oraz uczciwoscia i etycznoscig oraz niezaleznoscig osadu,
bez wzgledu na rozmiar, organizacje wewnetrzng oraz charakter, zakres i ztozonos¢ prowadzone] dziatalnosci, jak
rowniez zadania i obowiazki wymagane przy petnieniu funkcji cztonka Rady Nadzorczej.

Wybory cztonkéw Rady Nadzorczej zostaty poprzedzone oceng odpowiedniosci kandydatow. Wybrani cztonkowie
spetniaja wymogi okreslone w punkcie 23. Informacja o spelnianiu przez Cztonkow Rady Nadzorczej i Zarzadu
wymogow okreslonych w art. 22aa Ustawy Prawo bankowe.

Art. 435 ust. 2 lit. c) CRR

c)

W Banku obowigzuje "Polityka réznorodnosci cztonkdw organu nadzorczego w Banku Spétdzielczym w Koronowie" -
tekst jednolity przyjety przez Zebranie Przedstawicieli Banku w dniu 03 lipca 2020 r. uchwata nr 9b10/2020 r . Zgodnie
z jej trescia, Bank promuje w miare posiadanych mozliwosci, réznorodnosc wérod czlonkdow organu nadzorczego. Przy
promowaniu kandydatur na czlonkow, wyborze, powotywaniu cztonkow Rady Nadzorczej, Bank bierze pod uwage
rowniez roznorodnosci w aspekcie plci.
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14. Tabela EU REM1 — Wynagrodzenie przyznane za dany rok obrachunkowy

Ze wzgledu na wrazliwo$¢ danych wskazane informacje sg dostepne wytgcznie w Banku.

W 2023 roku wyptacono sktadniki wynagrodzen w formie premii rocznej 4 osobom uznanym za osoby majgce
istotny wptyw na profil ryzyka Banku zgodnie z zapisami Rozporzgdzenia Ministra Finansow, Funduszy i
Polityki Regionalnej z dnia 06.08.2021 . oraz Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady 923/2021 r.

Przyznanie i wyptata zmiennych sktadnikow wynagrodzen w 2023 roku nastgpita zgodnie z Polityka
zmiennych sktadnikdw wynagrodzen, oséb ktérych dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka
w Banku Spétdzielczym w Koronowie, ktérej rozwigzania przedstawione zostaty w tabeli EU REMA.

15. Tabela EU REM2 — Ptatnosci specjalne na rzecz pracownikdéw, ktdrych
dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka instytucji (okreslony
personel)

Bank nie stosuje ptatnosci specjalnych na rzecz pracownikéw, ktérych dziatalno$¢ zawodowa ma istotny
wptyw na profil ryzyka Banku — wzor ujawniania pominieto.

16. Tabela EU REM3 — Wynagrodzenie odroczone

Bank nie stosuje polityki odraczania zmiennych sktadnikédw wynagrodzenia — wzdr ujawniania pominieto.

17. Tabela EU REM4 — Wynagrodzenie w wysokosci co najmniej 1 min EUR rocznie

Bank nie ma kategorii oséb osiggajagcych wynagrodzenie co najmniej 1 min EUR rocznie. Wzér ujawnienia
pominieto.

18. Ujawnienie informacji dotyczgcych ekspozycji nieobstugiwanych i
restrukturyzowanych

Rozporzadzenie 2021/637 obejmuje wymogi informacyjne dotyczace ekspozycji nieobstugiwanych i
restrukturyzowanych, ktére majg zastosowanie wytgcznie do duzych instytucji oraz innych instytucji
notowanych na gietdzie, zgodnie z art. 422 Rozporzadzenia CRR. Europejski Urzagd Nadzoru Bankowego
wskazat, ze tak ograniczony zakres stosowania tych wymogow informacyjnych zagraza dostepowi
interesariuszy zewnetrznych do odpowiednich informacji na temat jakosci kredytowe] ekspozycji
nieobstugiwanych i restrukturyzowanych instytucji notowanych na rynkach regulowanych, nalezgcych do
kategorii matych i nieztozonych instytucji oraz innych instytucji.

W zwigzku z tym EUNB wydat Wytyczne EBA/GL/2022/13, ktore zmieniajg Wytyczne EBA/GL/2018/10, aby
wyjasnié, ze wytyczne te bedg nadal miaty zastosowanie do instytucji notowanych na rynkach regulowanych,
nalezgcych do kategorii matych i nieztozonych instytucji oraz innych instytucji.








































































