3. Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

§ 6

. Cztonkiem Banku moze by¢:

1) osoba fizyczna majaca pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

2) 0soba prawna.

. Warunkiem przyjecia na cztonka Banku jest zlozenie podpisanej przez

wnioskodawce pisemnej deklaracji lub deklaracji w formie elektronicznej. O

przyjeciu w poczet cztonkoéw Banku decyduje Zarzad podejmujac uchwate w

tym przedmiocie w terminie 30 dni od dnia ztozenia deklaracji.

. Zainteresowany powinien zosta¢ powiadomiony pisemnie o uchwale

0 przyjeciu w poczet cztonkéw Banku lub uchwale odmawiajacej przyjecia,

w terminie 14 dni od jej podjecia. Zawiadomienie o odmowie przyjecia

powinno zawiera¢ uzasadnienie.

. Zainteresowanemu przystuguje prawo wniesienia do Rady pisemnego

odwotania od uchwaly odmawiajacej przyjecia w poczet cztonkéw Banku

w terminie 14 dni od dnia jej otrzymania.

. Rada zobowigzana jest do rozpatrzenia odwotania w terminie 90 dni od daty

otrzymania odwotania przez Bank. Decyzja Rady jest ostateczna.

. Uchwaty o przyjeciu lub odmowie przyjecia w poczet cztonkow Banku

wchodzg w zycie z dniem podjecia.

. Deklaracja zawiera:

1) w przypadku osoby fizycznej: imi¢, nazwisko, miejsce zamieszkania,
datg przyjecia w poczet cztonkdéw, date wypowiedzenia cztonkostwa lub
jego ustania, numer PESEL,

2) w przypadku osoby prawnej: nazwe, siedzibe, date przyjecia w poczet
cztonkow, date wypowiedzenia czlonkostwa lub jego ustania, numer
KRS, wlasciwy sad rejestrowy, numer NIP 1 numer REGON.

. Ponadto w deklaracji powinny =znalez¢ si¢ informacje o ilosci

zadeklarowanych wudziatow. Cztonek Banku moze, w deklaracji lub w

pisemnym oswiadczeniu ztozonym Bankowi, wskaza¢ osobe, ktérej po jego

$mierci Bank jest obowigzany wyptaci¢ udziaty oraz inne nalezno$ci zwigzane

z udziatami. Udzialy oraz nalezno$ci te nie wchodza do spadku po zmartym

cztonku Banku. Wskazanie osoby uprawnionej do otrzymania udziatow i

nalezno$ci moze by¢ w kazdym czasie zmienione lub odwotane przez cztonka

Banku. Jezeli czlonek Banku w po6zniejszym o$wiadczeniu pisemnym nie

wskazal, ze zmienia czy odwotuje poprzednie o$wiadczenie o wskazaniu

osoby uprawnionej do otrzymania udziatow i naleznos$ci, odwotaniu ulega
wczesniej ztozone o$§wiadczenie.

. Rejestr cztonkow prowadzi Zarzad. W rejestrze ewidencjonuje si¢ imiona

I nazwiska oraz miejsce zamieszkania (w odniesieniu do cztonkow bedacych

osobami prawnymi- ich nazwe 1 siedzib¢), wysoko$¢ zadeklarowanych



I wniesionych udziatéw, zmiany tych danych, dat¢ przyjecia w poczet
cztonkow, date wypowiedzenia czlonkostwa 1 jego ustania, a takze numer
PESEL, numer NIP, numer KRS, wlasciwy sad rejestrowy 1 numer REGON.

10.Udzialy cztonkowskie w Banku sg niezbywalne. Spadkobierca zmartego
cztonka Banku dziedziczy udzialy, jezeli jest czionkiem Banku lub ztozyt
deklaracje przystapienia do Banku. Jezeli spadkobiercow jest wiecej niz jeden,
powinni oni wskaza¢ jednego sposrod siebie, ktory bedzie wykonywat
uprawnienia wynikajace z udzialow.

11.Spadkobierca cztonka Banku moze naby¢ w drodze dziedziczenia udziat
lub wielokrotnos$¢ udziatow.

12.Postanowienia dotyczace dziedziczenia udziatow zmartego czlonka Banku
przez jego spadkobiercOw nie maja zastosowania w sytuacji, gdy udziaty te
byly przedmiotem zapisu dokonanego przez cztonka Banku w deklaracji
lub w pisemnym o$wiadczeniu ztozonym Bankowi, o ktorym mowa w
ustepie 8.

13.Spadkobiercy cztonka Banku dziedziczacemu udziaty przystuguje roszczenie
o przyjecie w poczet cztonkéw Banku bez obowigzku wniesienia wpisowego.
Bank nie moze odméwié przyjecia w poczet czlonkow spadkobiercow
zmarlego cztonka Banku, jesli odpowiadajg oni wymogom okreslonym w
niniejszym Statucie. Przyjecie w poczet cztonkéw Banku nastepuje ze
skutkiem od dnia $mierci spadkodawcy. W razie odmowy przyjecia w poczet
cztonkow Banku, a takze w razie niezlozenia deklaracji przystgpienia do
Banku przez spadkobierce w terminie 12 miesi¢gcy od dnia $mierci cztonka
Banku, Bank jest obowigzany wyptaci¢ spadkobiercy cztonka Banku
rownowarto$¢ przypadajacych mu udzialéw zmartego cztonka Banku na
zasadach okreslonych w Statucie.

§7

1. Czlonek Banku ma prawo:

1) do brania udziatu w:
a) Zebraniach Przedstawicieli,
b) Zebraniach Grupy Cztonkowskiej, do ktorej nalezy,

2) do wybierania i do bycia wybieranym do organéw Banku na zasadach
okreslonych w Statucie,

3) do otrzymania odpisu obowigzujacego Statutu Banku,

4) do otrzymania odpisu regulaminéw wydanych na podstawie Statutu,

5) do zapoznawania si¢ z rocznym sprawozdaniem z dzialalnos$ci Banku,
tacznie ze sprawozdaniem finansowym Banku i opinig bieglego
rewidenta,



6) do zaznajamiania si¢ z uchwatami organow Banku, protokotami obrad
organé6w Banku, protokotami lustracji, umowami zawieranymi przez
Bank z osobami trzecimi,

7) do zadania rozpatrzenia przez wlasciwe organy Banku wnioskow
dotyczacych jego dziatalnosci,

8) do udziatu w nadwyzce bilansowe;j,

9) do zadania udostgpnienia mu do wgladu protokotu lustracji oraz
wnioskow polustracyjnych oraz informacji o ich realizacji.

2. Bank moze odmoéwi¢ czionkowi Banku wglagdu do umoéw zawieranych

Z osobami trzecimi, jezeli naruszaloby to prawa tych osob lub jezeli istnieje
uzasadniona obawa, ze czlonek Banku wykorzysta pozyskane informacje
W celach sprzecznych z interesem Banku 1 przez to wyrzadzi Bankowi znaczng
szkode. Odmowa powinna by¢ wyrazona na pismie.
Cztonek Banku, ktéremu odméwiono wgladu do uméw zawieranych przez
Bank z osobami trzecimi, moze zlozy¢ wniosek do sadu rejestrowego
0 zobowigzanie Banku do udostepnienia tych uméw. Wniosek nalezy ztozy¢
w terminie siedmiu dni od dnia dor¢czenia czlonkowi Banku pisemnej
odmowy.

3. Bank moze odmowi¢ cztonkowi Banku udostepnienia informacji, o ktorych
mowa W ust. 1 pkt 6 jezeli ich udzielenie stanowiloby naruszenie tajemnicy:

1) bankowej, o ktorej mowa w Prawie bankowym,

2) danych osobowych, o ktérych mowa w przepisach o ochronie danych
osobowych.

§8

1. Czlonek Banku ma obowigzek:

1) wnie$¢ wpisowe w wysokosci 150,00 zt oraz zadeklarowac i wnie$¢ co
najmniej 1 (jeden) udziat w wysokosci 830,00 zt,
Czlonek Banku moze posiada¢ nie wigcej niz réwnowarto$¢ 5%
funduszu udziatowego Banku. Ograniczenie, o ktérym mowa w zdaniu
poprzednim, nie dotyczy obejmowania udzialdow w Banku przez
Spotdzielczy System Ochrony SGB, SGB-Bank S.A. oraz BFG.
Obejmowanie udziatow nadobowigzkowych przez pozostate podmioty,
inne niz wskazane powyzej o rownowarto$ci wyzszej niz 5% funduszu
udzialowego wymaga zgody Zarzadu Banku oraz Spoéidzielczego
Systemu Ochrony SGB.

2) przestrzegania przepisOw prawa, postanowien Statutu i opartych na nim
regulamindéw oraz uchwat organéw Banku,

3) dbania o dobro i rozwdj Banku oraz uczestniczenia w realizacji jego
zadan statutowych, dbania o poszanowanie i pomnazanie majatku Banku
| zapobieganie marnotrawstwu i dziataniu na jego szkodg,



4) zawiadamia¢ pisemnie Bank o kazdorazowej zmianie danych zawartych
w deklaracji, o ktorej mowa w § 6 ust. 7 w terminie 30 dni od dnia ich
zmiany.
2. Wniesienie wpisowego 1 wniesienie zadeklarowanych udzialdw winno
nastagpi¢ w terminie 30 dni od dnia zawiadomienia o przyjeciu w poczet
cztonkow Banku.

§9

1. W przypadku zmiany wysokos$ci udziatu czlonek zobowigzany jest wnies$¢
wplate uzupehiajaca stan jego udzialdéw w terminie 90 dni od daty
zarejestrowania zmiany.

2. Jezeli cztonek Banku zadeklarowatl wigkszg liczbg udziatdéw od wymaganej w
§ 8 ust.1 pkt 1do zadeklarowania przez Statut, obowigzujacy w chwili zadania
Zwrotu, moze wystapi¢ o zwrot wplaconych ponad statutowg norme udzialow
przed ustaniem cztonkostwa. Wypowiedzenie udziatow nadobowigzkowych
powinno by¢ dokonane w formie pisemnej pod rygorem niewaznos$ci. Okres
wypowiedzenia udziatow nadobowigzkowych wynosi 90 dni od ztozenia w
Banku oswiadczenia 0 ich  wypowiedzeniu. Ztozenie o$wiadczenia o
wypowiedzeniu udziatow nadobowigzkowych jest roéwnoznaczne ze
zlozeniem zgdania wyptaty tych udzialéw, ze skutkiem na dzien nastepujacy
po uptywie okresu wypowiedzenia, na zasadach okreslonych w Statucie.

3. Roszczenia o wyptate udzialéw 1 udzialu w nadwyzce bilansowej ulegaja
przedawnieniu z uptywem 3 (trzech) lat od dnia, w Ktorym przedmiotowe
roszczenia staty si¢ wymagalne.

4. Cztonek Banku nie odpowiada wobec wierzycieli Banku za jego
zobowigzania.

5. Srodki pieniezne z tytutu wypowiedzianych udzialéw nalezne czlonkowi
I bylemu cztonkowi sg nieoprocentowane.

6. Czlonek Banku uczestniczy w pokrywaniu strat Banku do wysokosci
zadeklarowanych udziatow.

7. Rozliczenie z czlonkiem =z tytulu wypowiedzianych  udziatow
nadobowigzkowych nastepuje w terminie 30 dni od dnia zatwierdzenia
sprawozdania finansowego przez Zebranie Przedstawicieli za rok, w ktoérym
uplynat okres wypowiedzenia udzialéw, poprzez przekazanie S$rodkow
pieni¢znych na rachunek bankowy wskazany przez cztonka w ztozonym
wypowiedzeniu lub wyptate gotowkowa w kasie Banku, po uzyskaniu
zezwolenia KNF w trybie okreslonym w Rozporzadzeniu 575/2013.
Rozliczenie nie moze nastgpi¢ w przypadku, gdy udziaty cztonka Banku
zostaly przeznaczone na pokrycie strat Banku.

8. Postanowienia niniejszego Statutu wskazane w ust. 2117 oraz §11 ust. 9 stosuje
si¢ odpowiednio w przypadku wykluczenia, wykreslenia lub skreslenia
cztonka Banku, o ile nie zaistniejg przestanki okreslone w ust 9-11.



9. W celu ochrony interesow czlonkéw Zarzad Banku jest uprawniony do
podjecia decyzji o wstrzymaniu albo ograniczeniu zwrotu wptat na udziaty w
przypadkach okreSlonych w art. 10 ¢ Ustawy o funkcjonowaniu bankow
spotdzielczych, ich zrzeszaniu si¢ i bankach zrzeszajacych.

10.Wstrzymanie albo ograniczenie zwrotu wptat na udzialy nastepuje w drodze
uchwaty Zarzadu. Zarzad informuje cztonkow Banku zadajacych zwrotu wptat
na udzialy o podjetej uchwale w formie pisemnej, listem poleconym
wystanym w terminie 7 dni od dnia podje¢cia uchwaly przez Zarzad. Przepisu
art. 32 Prawa spoldzielczego nie stosuje sig.

11.W przypadku ustania przestanek bedacych podstawg wstrzymania albo
ograniczenia zwrotu wptat na udziaty, Zarzad moze dokona¢ wyptat cztonkom
Banku, po podjeciu uchwaly w przedmiocie ustania przestanek bedacych
podstawg wstrzymania albo ograniczenia zwrotu wplat na udzialy oraz
zwrocie wplat na udziaty, zadajagcym zwrotu wplat na udziaty. Zwrot tych
wplat nie moze jednak nastapi¢ przed zatwierdzeniem sprawozdania
finansowego za rok, w ktorym ustaty te przestanki oraz w przypadku, gdy
udziaty zadajacego cztonka zostaly przeznaczone na pokrycie strat Banku.
Zwrot wptat na udziaty, o ktérych mowa w zdaniu pierwszym, nastgpuje w
terminie 7 dni od dnia podjecia uchwaty, o ktérej mowa powyzej, w kasie
Banku lub na rachunek bankowy wskazany przez cztonka w zlozonym
wypowiedzeniu udziatow lub cztonkostwa.

§10

Wszyscy czlonkowie majg réwne prawa i obowigzki bez wzgledu na liczbe

posiadanych udziatow.
§11

1. Czlonkostwo ustaje na skutek:

1) wystgpienia z Banku,

2) wykre$lenia z rejestru cztonkoéw Banku,

3) wykluczenia z Banku,

4) $mierci cztonka Banku — ze skutkiem od dnia, w ktérym nastgpita Smier¢
lub ustania osoby prawnej bedacej czlonkiem Banku — ze skutkiem od
dnia jej ustania. Do rozliczen ze spadkobiercami z tytutu dziedziczenia
srodkow z tytutu udziatu stosuje si¢ odpowiednio ust. 9.

2. Cztonek Banku moze wystapi¢ z niego za pisemnym wypowiedzeniem.
Wypowiedzenie moze nastgpi¢ w kazdym czasie. Okres wypowiedzenia
wynosi 90 dni. Za date wystgpienia cztonka uwaza si¢ nastgpny dzien po
uplywie okresu wypowiedzenia iz tym dniem skre§la si¢ go z rejestru
cztonkéw Banku.

3. Wykreslenie cztonka nastepuje w przypadku:

1) ograniczenia zdolnos$ci do czynnos$ci prawnych cztonka Banku,



2) utraty zdolno$ci do czynno$ci prawnych przez cztonka Banku.
Wykreslenie cztonka Banku moze nastagpi¢ w wypadku niewykonywania
przez czionka Banku obowigzkéw statutowych z przyczyn przez niego
niezawinionych.

4. Wykluczenie cztonka Banku moze nastapi¢ w wypadku, gdy z jego winy
umyslnej lub z powodu razacego niedbalstwa dalsze pozostawanie w Banku
nie da si¢ pogodzi¢ z postanowieniami Statutu lub dobrymi obyczajami,
a mianowicie w przypadkach:

1) dziatania na szkod¢ Banku,

2) uporczywego naruszania zasad okreslonych w Statucie oraz uchwatach
organéw Banku lub ich nieprzestrzegania,

3) niewykonania obowigzkow statutowych,

4) niewniesienia w wymaganych Statutem terminach wptat na udzialy albo
wpisowego.

5. Wykreslenia albo wykluczenia dokonuje Rada podejmujac w tej sprawie
uchwate.

6. W przypadku ustania cztonkostwa na skutek zdarzen, o ktorych mowa w ust.
1 pkt 4 skreslenia z rejestru cztonkdéw Banku dokonuje Zarzad podejmujac w
tej sprawie uchwate.

7. Rada po podjeciu uchwaty o wykresleniu albo wykluczeniu ma obowigzek
zawiadomi¢ cztonka Banku na pi$mie wraz z uzasadnieniem o wykresleniu
albo wykluczeniu z Banku w terminie dwoch tygodni od dnia podjecia
uchwaty. Uzasadnienie powinno w szczegdlnosci przedstawia¢ motywy,
ktorymi kierowata si¢ Rada wuznajac, ze zachowanie cztonka Banku
wyczerpuje przestanki wykluczenia albo wykre$lenia okres§lone w Statucie.
Zawiadomienie zwrocone z powodu niezgloszenia przez cztonka Banku
zmiany podanego przez niego adresu ma moc prawng dorg¢czenia.

8. Przed podjeciem uchwaty o wykluczeniu lub wykre§leniu Rada ma obowiazek
wystucha¢ wyjasnien zainteresowanego czltonka Banku, ktory jest
zawiadamiany pisemnie o0 miejscu i terminie posiedzenia Rady na 7 dni przed
posiedzeniem, na ktérym sprawa bedzie rozpatrywana.

9. Rozliczenie z bytym cztonkiem z tytulu wptaconych udziatow oraz ich zwrot
nastgpuje w terminie 30 dni od dnia zatwierdzenia przez Zebranie
Przedstawicieli sprawozdania finansowego za rok, w ktorym cztonek wystapit
z zadaniem zwrotu udzialéw, poprzez przekazanie srodkéw pienieznych na
rachunek bankowy wskazany w zlozonym wypowiedzeniu lub wyptate
gotowkowa w Kkasie Banku, po uzyskaniu zezwolenia KNF w trybie
okreslonym w Rozporzadzeniu 575/2013. Rozliczenie z bylym cztonkiem nie
moze nastagpi¢ w przypadku, gdy jego udzialy zostaly przeznaczone na
pokrycie strat Banku.

10. Cztonek Banku wobec ktérego Rada podjeta uchwale o wykresleniu albo
wykluczeniu ma prawo:



1) odwota¢ si¢ na piSmie od uchwalty Rady o wykluczeniu albo wykresleniu
do Zebrania Przedstawicieli w terminie jednego miesigca od daty
otrzymania zawiadomienia, o ktorym mowa W ust.7 wraz z uchwalg
Rady, albo

2) zaskarzy¢ uchwale Rady do sagdu w terminie szesciu tygodni od dnia
dorgczenia cztonkowi Banku uchwaty z uzasadnieniem, postanowienia
§ 17 ust. 5 do 7 Statutu stosuje si¢ odpowiednio.

W wypadku bezskutecznego uplywu terminu do rozpatrzenia odwotania

przez Zebranie Przedstawicieli, termin do zaskarzenia do sadu uchwaly

Rady, o ktorym mowa w pkt 2, biegnie od dnia, w ktorym odwotanie

powinno by¢ najpdzniej rozpatrzone.

11.Wykluczony lub wykreslony cztonek ma prawo uczestniczyé w obradach
Zebrania Przedstawicieli przy rozpatrywaniu jego odwolania i je popierac.
O terminie Zebrania Przedstawicieli odwolujacy jest zawiadamiany pod
wskazanym przez niego w odwolaniu adresem co najmniej na trzy tygodnie
przed terminem Zebrania Przedstawicieli.

12. Odwotanie winno by¢ rozpatrzone na najblizszym Zebraniu Przedstawicieli.

13. Zarzad Banku dorgecza odwotujacemu odpis uchwaly Zebrania
Przedstawicieli wraz z jej uzasadnieniem w terminie 14 dni od daty podjecia
uchwaty.

14. Wykluczenie albo wykreslenie staje si¢ skuteczne z chwilg:

1) bezskutecznego uptywu terminu do zaskarzenia do sagdu uchwaty Rady,
chyba, ze cztonek Banku przed uptywem tego terminu wnidst odwotanie
od uchwaty Rady do Zebrania Przedstawicieli,

2) bezskutecznego uptywu terminu do zaskarzenia do sadu uchwatly
Zebrania Przedstawiciell,

3) prawomocnego oddalenia przez sad powddztwa o uchylenie uchwaty
Rady albo Zebrania Przedstawicieli.

§12

1. Od uchwat Zarzadu w sprawach miedzy czlonkiem Banku a Bankiem,
cztonkowi Banku przystuguje prawo odwotania si¢ do Rady w terminie 14 dni
od daty otrzymania pisemnego zawiadomienia o podjetej decyz;ji.

2. Odwotania w sprawach okreslonych w ust. 1 winny by¢ rozpatrzone przez
Rade w terminie 90 dni od daty otrzymania odwotania.

3. Zarzad dorecza odwotujacemu odpis uchwaty Rady wraz z jej uzasadnieniem
w terminie 14 dni od daty podjecia uchwaty.

4. Rada powinna rozpatrzy¢ odwotanie wniesione po uptywie terminu, jezeli
opoznienie nie przekracza sze$ciu miesi¢cy, a odwotujacy usprawiedliwit je
wyjatkowymi okoliczno$ciami.



